Iy

PROVINCIA_F‘I'-I'T'RA. SRA. DE LA ASUNCION
HH. DE LA SAGRADA FAMILIA



SUMARIO

2

13

21

32
34

39
40
44
45

55

70

Nuestra portada. La Sagrada Familia en la

capilla de la Comunidad de los Hermanos

de Bangalore

Ecos de mi visita candnica 2024

Acompaiamiento. La experiencia del

Hermano Gabriel Taborin

Los Hermanos de la Sagrada Familia en

Tamié

Angola, proyecto de fundacion HSF en

marcha

Noticias breves

Reportaje grafico: Instituto, Profesiones,

Encuentros y actividades de Mision

Una semana en Belley

Equipo de Titularidad Familia Sa-Fa

Curso “Tras las Huellas". Belley. 6-10 de

mayo de 2024

Cronicas de las comunidades de Espana:

Burgos, Siglienza, Madrid, La Horra y Gava

Delegacion Provincial de la India

- Cddigos QR para descargar las Crénicas
de la Delegacion en inglés, y el libro:
"Memorias de la Fundacion 2003-2023"

- 20 afios de la Fundacion en la India,
2003-2023

- Crodnicas de las comunidades:
Eluru, Bangalore, Kurdeg, Madurai,
Savariyarpattanam, Mookaswan - Jowai

- Testimonios esperanzados de Hermanos
profesos indios

Noticias de nuestras comunidades Sa-Fa

en América: Quito (Ecuador), Guaranda

(Ecuador), Bucaramanga (Colombia),

Aguascalientes y Tijuana (México) y Santa

Maria de Catamarca (Argentina)

Colaboran en este numero:

H. Jorge Garcia, H. Fco. Javier NUfiez, H. Juan José
del Cura, H. Teodoro Berzal, H. Efrain Gonzalez,
H.José M2 Esteban, H.José M2 de La Fuente, H.
Jesus Delgado, H. Ernesto Esteban, H. Luis Lovato,
Bro. Shishir , Bro. Sunil, Bro. Sagar Sandeep, Bro.
Abbay, Bro. Arnand Kullu, Bro. David, Bro. Paul Raj,
H. Roberto Cabello, H. German Camarero, D. Ignacio
Minuesa, D. José Javier Rodriguez, H. Javier Angel
Garcia, H. Santiago Bonardi, H. Juan Andrés Martos,
H. Fabian Ramon

DIRECTOR:
H. Fco. Javier NUiiez Merino
EDITAN:
H.H. de la Sagrada Familia

Carretera Arcas Reales Km.3
47008 VALLADOLID
Deposito Legal: VA—933 - 2016
Impresion y maquetacion: Imprenta Manolete, S.L.

Frontal de la capilla de la comunidad de los Hermanos en Bangalore

NUESTRA PORTADA:

La Sagrada Familia en la capilla de la Comunidad de los Her-
manos de Bangalore

En este nUmero 106 de Boletin Nazaret dedicamos bastantes
paginas a recorrer la historia de la fundacién de los Herma-
nos en la India, hace ya 20 afos, y por dicho motivo hemos
puesto en nuestra portada la imagen de la Sagrada Familia
que preside la capilla de los Hermanos de la comunidad de
Bangalore.

De acuerdo con los gustos y la estética india, que a los occi-
dentales nos puede resultar algo chocante, la preciosa imagen
de nuestra portada es una excelente ayuda para centrar la ora-
cion diaria del Hermano en el misterio de Nazaret.

La estatua estd fabricada en fibra de vidrio, material muy uti-
lizado hoy en dia en imagineria de todo tipo, esta policromada
en colores vivos y tiene unas dimensiones de 70 x 46 cm. La
fabrico y decoré Mr. George en su taller de Bannerghatta, en
Bangalore.

Fue el H. Justo Rubio quien la adquirié para la comunidad y
la bendijo, el 8 de octubre de 2019.

El conjunto representa a la Sagrada Familia clasica, en la que
los personajes estan en una postura estatica, mostrando con
claridad un mensaje que nos quiere transmitir y que puede ser
diferente segun las personas que la contemplen.

Maria estd con las manos juntas, en actitud de oracion, en la
presencia de Dios y con el manto azul, simbolo de su pureza 'y
de las virtudes que la adornan.

José con la vara florida en la mano derecha que significa la
eleccion milagrosa, que nos cuentan los evangelios apdcrifos,
para ser el esposo de Maria, y con la mano izquierda en el co-
razon, significando su amor a Jesus y a Maria.

JesUs estd en el centro, con tunica blanca, significando la glo-
ria de la resurreccion, como se presentd en el monte Tabor,
con la mano derecha bendiciendo a toda la humanidad y sos-
teniendo la bola del mundo en su mano izquierda.

H. Fco. Javier NUfez
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ECOS DE MI VISITA CANONICA 2024

omo cada afo, al final del curso, es momento de traer aqui los ecos

de la visita canodnica que esta vez conto, en Espaia, con la presencia

del H. Fco. Javier Hernando, Animador General. Mi visita a México,
Colombia y Ecuador, se desarrollé entre los meses de febrero y marzo,
mientras que, en el caso de la India, aun sabiendo que la visita candnica se
llevara a cabo el proximo mes de septiembre, pude tener de forma tele-
matica, una entrevista con cada Hermano.

H. Jorge Garcia La intencion de estas lineas no es pormenorizar los muchos encuentros,
a9 htle - anécdotas y vivencias tenidas durante estos meses... estos se quedan
Provincial guardados en la memoria y en el corazdn de los protagonistas. Mi pro-
posito, mas bien, es centrarme en tres aspectos que puedan ayudarnos
a todos, y que nos sirvan de estimulo y de apremio en nuestros procesos
personales. Como Provincial y como Hermano, tengo muy claro que el hecho de encontrarme
con cada Hermano de la Provincia y compartir momentos de oracion, de reunion y de vida con
cada comunidad es un auténtico privilegio y un signo de fraternidad. Vaya desde aqui mi sen-
tido agradecimiento.

Si bien, los escenarios en los que se desarrolla nuestra vida en la Provincia estan marcados por
las realidades culturales de las delegaciones, los contextos de las comunidades y de los Herma-
nos mantienen elementos comunes que nos pueden ayudar a reaccionar ante algunos aspectos
relevantes que nos afectan a todos.

Ante el contexto de la debilidad y la vulnerabilidad

A pesar de que se trata de dos conceptos relacionados entre si, no son lo mismo. La debilidad
hace referencia a la falta de fuerzas o a la dificultad para enfrentarse a obstaculos o situaciones
adversas. Aspectos como la escasez de vocaciones, el envejecimiento de algunas de nuestras
comunidades o la pérdida de significatividad en nuestra mision influyen en no pocas realidades
comunitarias a la hora de decir que somos débiles. Una de las meditaciones en la visita a Espaia
se centrd en esta dimension de la debilidad como punto de partida para ser fuertes. Reconocer
nuestras limitaciones nos permite buscar ayuda y crecer, por lo que no considero que esto sea
algo negativo. Por otra parte, la vulnerabilidad implica mas bien estar expuesto o ser suscep-
tibles al dafo o a las influencias externas. Este aspecto hace referencia a nuestra “capacidad”
para ser herido, a nuestra disposicion a vernos afectados por los hechos o personas que nos
rodean. Quiza por eso nos cuesta tanto compartir nuestros sentimientos en la vida comunita-
ria, porque al hacerlo también nos hacemos voluntariamente vulnerables y eso nos complica
la vida.

Por eso, en este contexto de debilidad y vulnerabilidad, estamos llamados a ser “profetas de
la fragilidad”, a reconocer nuestras limitaciones y a vivir desde la invitacion a caminar abando-
nando la inercia de las estructuras y optando por seguir la vida de Jesus con todas sus conse-
cuencias. Si miramos a nuestras casas, no hay nada mas fraterno que reconocer lo vulnerable
dentro de la comunidad (personas, mision, realidades...) y encontrar maneras de fortalecerlo.
Todos tenemos tarea.
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Visita a la comunidad de Burgos

Ante el contexto del individualismo

Mucho se ha escrito en los Ultimos afios sobre esta realidad que asola la sociedad y de como
puede afectar a nuestra vida religiosa. La mentalidad centrada en el yo y la busqueda de la
satisfaccion personal y de lo autorreferencial, es una tentacion presente en nuestra Provincia
sin importar edades y culturas. Cuando los Hermanos justificamos nuestra mision y nuestro ho-
rario desde la indiferencia hacia el otro, desde la incomunicacion o desde el “solo yo”, estamos
cayendo, sin saberlo (o sabiéndolo) en un individualismo funcional, insensible y hedonista, que
arruina nuestro testimonio y nuestra significatividad, a la vez que nos hace complices de este
contexto que ya es una pandemia social.

Es complicado decirlo asi, pero parece como si algunos cambios en la vivencia comunitaria,
aparentemente destinados a una mayor corresponsabilidad, han degenerado en un indiferen-
tismo silencioso y sin nada que compartir, de tal manera que, aunque mantenemos un horizon-
te comun, estamos alimentando este modelo de individualismo.

En mi visita a las comunidades de la Delegacion de Ecuador, Colombia y México, las meditacio-
nes y presentaciones se centraron en la necesidad personal y comunitaria de “estar afinado”,
de crecer por dentro en los aspectos que nos hacen mas Hermanos, mas vocacionados y mas
testigos. Es ahi donde el individualismo se convierte en una oportunidad y no en una lacra.
Estamos llamados a ser “profetas de la fraternidad”, a ser contraculturales al vivir nuestras
relaciones fraternas con autenticidad y a denunciar, desde nuestra vida comunitaria, este indi-
vidualismo imperante. Tal cambio, no depende tanto de nuestros proyectos de vida comunita-
rios, sino de las actitudes y de detalles de cada Hermano y de su capacidad para experimentar el
perddny perdonar, superar heridas y vivir el encuentro comunitario, donde el “yo” se enriquece
del “nosotros” y viceversa. En este contexto, la circular 21 de nuestro Fundador se convierte en
un auténtico desafio. Atrevdamonos.
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Ante el contexto de la superficialidad

El contexto de lo superficial es la tendencia a vivir en la superficie de la realidad, sin profun-
dizar en la comprension de lo que nos rodea. De alguna forma, es una falta de consciencia de
la verdadera esencia de las cosas. En nuestro caso, como Hermanos, la superficialidad puede
estar, paraddjicamente, en la raiz y lo profundo de nuestras carencias, de nuestras sensaciones
rutinarias y de nuestra zona de confort. En los encuentros personales a lo largo de esta visita,
he tenido la oportunidad de acercarme a muchos Hermanos que viven su vida espiritual desde
la experiencia profunda del encuentro con Dios. Son Hermanos cuya mirada de fe inunda abso-
lutamente todo lo que ocurre en sus vidas y lo convierten en don, desde lo mas insignificante
(el meny, el clima, la ropa) hasta lo mas complejo (la salud, la situacion comunitaria, la mision,
etc). Son ellos los que nos ensefan que, o miramos la vida desde una perspectiva mas profunda,
o perderemos de vista la realidad de las cosas en su totalidad. Para ellos, el tiempo de oracién
(no de rezos) personal y comunitario, la meditacion o la vivencia de los sacramentos se tornan
indispensables. Si para ellos es posible, para nosotros también. Por eso, el cambio en nuestra
vida interior pasa por retomar los tiempos de oracion y de meditacion, y por vivir el encuentro
con Cristo, capaz de transformar nuestra mirada y la percepcion de lo que nos rodea.

La invitacion a la transcendencia que surgia de una de las meditaciones, se me antoja necesaria
para afrontar los retos que nos depara el futuro. Desde la Provincia se esta implantando en
Espafia un “Plan de Interioridad” en nuestros centros con la intencidon de ayudar y acompanar a
nuestros alumnos en el proceso de crecimiento en esta dimension transcendente. De aqui nace
nuestra oportunidad a ser “profetas de la interioridad”, especialistas en vida interior capaces
de acompaiiar a nuestros jovenes y no tan jovenes por este camino de vivencia interior. No se
trata de grandes discursos sino de pequefios detalles, de tiempos personales de oracion, de
opcion por la mirada transcendente de todo aquello que pasa por nuestra vida, de nuestros
gestos, de nuestras convicciones. Cuento contigo.

Me gustaria finalizar estos ecos pidiendo la bendicion de la Sagrada Familia y del Venerable H.
Gabriel; que su custodia y su estimulo nos ayuden a ser profetas de la fragilidad, de la fraterni-
dad y de la interioridad.

Que asi sea. Sed felices

Encuentro con el Equipo Directivo en Tijuana (México)




JUNIO

s every year, during these months, it is time to bring here the echoes of the canonical

visit which this time counted, in Spain, with the presence of Brother Fco. Javier Hernan-

do, Animator General. My visit to Mexico, Colombia and Ecuador took place between
February and March of this year, while in the case of India, even knowing that the canonical
visit will take place next September, | was able to have an online interview with each Brother.

The intention of these lines is not to detail the many encounters, stories and experiences that
took place during these months... these remain in our memory and in our hearts. My purpose,
rather, is to focus on three aspects that can help us all, that can serve as animation and encou-
ragement in our personal processes. As Provincial and as a Brother, it is very clear to me that
the fact of having been able to meet each Brother of the Province and to share moments of
prayer, of meeting and of life with each community is a real privilege and a sign of fraternity.
For this, | would like to express my gratitude.

Even if the scenarios in which our life in the Province develops are marked by the cultural reali-
ties of the Delegations, the contexts of the communities and of the Brothers maintain common
elements that can help us to react to some relevant aspects that can affect us all.

Although these two concepts may be related, they are not the same. Weakness refers to a lack
of strength or difficulty in facing obstacles or adverse situations. Aspects such as the scarcity
of vocations, the ageing of some of our communities or the loss of significance in our mission
influence not a few community realities when it comes to saying that we are weak. One of the
meditations during the visit to Spain focused on this dimension of weakness as a starting point
for being strong. Acknowledging our limitations allows us to seek help and grow, so | do not
see this as a negative thing. Vulnerability, on the other hand, implies rather being exposed or
susceptible to harm or external influences. This aspect refers to our ‘capacity’ to be hurt, our wi-
llingness to be affected by events or people around us. Perhaps this is why it is so difficult for us
to share our feelings in community life, because in doing so we also make ourselves voluntarily
vulnerable, and this is hard for us.

That is why, in this context of weakness and vulnerability, we are called to be “prophets of
fragility”, to recognise our limitations and to live from the invitation to walk, abandoning the
inertia of structures and opting to follow the life of Jesus with all its consequences. If we look
at our houses, there is nothing more fraternal than recognising what is vulnerable within my
community (people, mission, realities...) and finding ways to strengthen it. We all have a task.

Much has been written in recent years about this reality that plagues society and how it can
affect our religious life. The self-centred mentality and the search for personal satisfaction and
self-reference is a temptation present in our Province regardless of age and culture. When we
Brothers justify our mission and our timetable from an indifference towards the other, from a
lack of communication or from the “me alone”, we are falling, unknowingly (or knowingly) into
a functional individualism, insensitive and hedonistic, which ruins our witness and our signifi-
cance, while making us accomplices in this context which is already a social pandemic.
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It is difficult to put it this way, but it seems as if some changes in community life, apparently
aimed at greater co-responsibility, have degenerated into a silent indifferentism with nothing
to share, so that, although we maintain a common horizon, we are feeding this model of indi-
vidualism.

In my visit to the communities of the Delegation of Ecuador, Colombia and Mexico, the medi-
tations and presentations focused on the personal and communal need to “be in tune”, to grow
inside in the aspects that make us more Brothers, more vocational and more witnesses. This is
where individualism becomes an opportunity and not a blight. We are called to be “prophets
of fraternity”, to be counter-cultural in living our fraternal relationships with authenticity and
to denounce, from our community life, this prevailing individualism. Such a change does not
depend so much on our community projects of life, but on the attitudes and details of each
Brother and his capacity to experience forgiveness and to forgive, to overcome wounds and
to live the community encounter, where the "|” is enriched by the “we” and vice versa. In this
context, the Circular No. 21 of our Founder becomes a real challenge. Let us dare.

The context of superficiality is the tendency to live on the surface of reality, without deepening
our understanding of what surrounds us. In a way, it is a lack of awareness of the true essence
of things. In our case, as Brothers, superficiality may be, paradoxically, at the root and depth
of our shortcomings, our routine sensations and our comfort zone. In the personal encounters
throughout this visit, | have had the opportunity to get close to many Brothers who live their
spiritual life from the profound experience of the encounter with God, Brothers whose gaze of
faith imbues absolutely everything that happens in their lives and turns it into a gift, from the
most insignificant (the menu, the climate, the clothes) to the most complex (health, the com-
munity situation, the mission, etc.). They are the ones who teach us that either we look at life
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Los Hermanos de Bucaramanga van a visitar la tumba del H. Alvaro, con el H. Provincial

from a deeper perspective, or we will lose sight of the reality of things in their totality. For them,
time for personal and communitarian prayer (not recitation), meditation or the experience of
the sacraments are indispensable. If it is possible for them, it is also possible for us. For this rea-
son, the change in our interior life involves taking up again the times of prayer and meditation,
and living the encounter with Christ, capable of transforming our gaze and our perception of
what surrounds us.

The invitation to transcendence that emerged from one of the meditations seems to me to be
necessary in order to face the challenges that the future holds for us. In Spain, the Province
is implementing an “Interiority Plan” in our schools with the intention of helping and accom-
panying our students in the process of growth in this transcendent dimension. From this co-
mes our opportunity to be “prophets of interiority”, specialists in inner life capable of accom-
panying our young people along this path of inner experience. It is not based on big speeches
but on small details, on personal moments of prayer, on the option for a transcendent gaze at
everything that happens in our lives, in our gestures, in our convictions. | count on you.

| would like to end these echoes asking for the blessing of the Holy Family and of Venerable
Brother Gabriel; may their custody and their encouragement help us to be prophets of fragility,
of fraternity and of interiority.

Let it be. Be happy.

Bro. Jorge Garcia, Animador Provincial
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ACOMPANAMIENTO

La experiencia del Hermano Gabriel Taborin

a “direccion espi-

ritual” o sencilla-

mente “direccion”,
como la designaba el
Hno. Gabriel en sus es-
critos, hoy tiene otros
nombres; pero, en el
ambito cristiano, se la
llama  generalmente
“acompanamiento (espiritual o pastoral)”.
Este Ultimo adjetivo es importante porque se
trata de una actividad pastoral de la Iglesia
(ya sea individual o de grupo) no limitada a
los sacerdotes. En nuestras Constituciones se
la llama “entrevista personal”.

H. Teodoro Berzal

Esta practica hunde sus raices en el mona-
cato, desde sus origenes. El abad, que en los
primeros siglos era un laico (no sacerdote)
guiaba la comunidad monas-

de éste de progresar en la vida cristiana y re-
ligiosa. El tono de la conversacion debe ser
familiar; el Hno. Gabriel «actuaba con cora-
z6n de padre y de amigo”, segun la expre-
sion del H. Federico.

El acompariante

Todo buen acompafante normalmente em-
pieza por ser acompafiado él mismo. Tal fue
también la experiencia del H. Gabriel, que
encontré primero en el P. Santiago Charvet
en Belleydoux y luego en Mons. Devie bue-
nos consejeros. De éste Ultimo dice el H. Fe-
derico: “Sus intercambios personales con el
Fundador, las lecciones de este santo Prelado
fueron animadas y conmovedoras. En estas
conversaciones, en estas comunicaciones
intimas le insistia sobre la necesidad de la
humildad y de la abnegacion;

tica en todos los aspectos de
la vida y en primer lugar en el
ambito espiritual, tanto en lo
colectivo como en lo personal.
En la época moderna se afian-
z6 la practica de la direccion
espiritual y se planteo el pro-
blema, que aun perdura en el
ambito de la vida religiosa, de
la conveniencia de unir o se-
parar esta practica del ejerci-
cio de la autoridad.

El Hermano Gabriel practico

finalmente, le ensefiaba tam-
bién a no fiarse de si mismo, a
purificar sus intenciones y a so-
meterse en todo a la voluntad
diving; le instruia en los cami-
nos del espiritu y en el modo
de hacer con fruto lo que en la
Congregacion llamamos “di-
reccion” o cuenta interior de
conciencia.”

En los comienzos del Institu-
to (Constituciones de San José)
existian una ambiguedad para

asiduamente el acompana-

miento espiritual de los Hermanos pues lo
consideraba como una de sus principales
responsabilidades.

Las dos condiciones esenciales para que
esta practica dé buenos resultados son, en
un ambiente de fe, la reciproca confianza
entre el Superior y el Hermano, y el deseo

designar al encargado de la
direccion espiritual: “Todos los Hermanos de
la Congregacion la practicaran regularmen-
te. Llevaran ordinariamente la direccion es-
piritual con el Padre Abad o con el Hermano
Director General, si es capaz de ganarse su
confianza de la que jamas abusara. En las pa-
rroquias. se dirigiran con su confesor.”
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Dibujo tomado de la biografia
"De Pastorcito a Fundador”

Mas tarde el Hno. Gabriel establecera con
mayor precision: “Aunque el Superior no
sea sacerdote, solamente él podra llevar
la direccion espiritual de los postulantes,
novicios y Hermanos que vivan en el No-
viciado. Los otros Hermanos tendran que
entrevistarse con el Superior al menos una
vez al afio, durante el retiro.” (Constitucio-
nes de 1836, XVIII)

Y en el Nuevo Guia: “En la Asociacidn sola-
mente el Superior General tiene derecho a
oir la direccion espiritual. Sin embargo, el
Vice-superior de la casa madre puede ser
delegado por el Superior General para oir-
las en diferentes circunstancias, sobre todo
en caso de larga ausencia o de enfermedad
del Superior General. Cada Provincial, du-
rante el tiempo que dura su cargo, esta au-
torizado para oir la direccion de los Herma-
nos de su Provincia. (N. G. 485y 485 donde
hay también otros detalles).

Una absoluta discrecion es lamasimportan-
te cualidad del Superior que lleva la direc-
cion, pues esta obligado “al mas inviolable
secreto sobre todo lo dicho en la direccion”
(Guia 73). “El Superior no puede, sin ir con-
tra su conciencia, hacer uso de lo que se le
dice en la direccidn espiritual, a no ser para
tu mayor bien espiritual o material, y aun
en esos casos estd obligado a hacerlo muy
secretamente y sin que nadie pueda darse
cuenta, a no ser que tu mismo le autorices.
Si el Superior actua de otro modo, comete
un pecado porque revela un secreto que ja-
mas le esta permitido violar” (NG 470).

Por parte del Superior la finalidad de la
direccion espiritual es procurar el bien de
cada Hermano y su crecimiento en todos
los aspectos: “Puesto que es obligacion
del Superior de una Comunidad religiosa
cuidar espiritual y materialmente de los
Hermanos que le estan confiados, hacer-
se cargo de su comportamiento, corregir
sus defectos y llevarlos por el camino de la
virtud y de la perfeccion” (N.G. 455). “Por
su parte el Superior en la direccion espiri-
tual sélo tendra rectas y puras intenciones
y su Unico deseo sera la gloria de Dios, la
salvacion de las almas que dirige y el bien
de la Congregacion. Se dedicara a ella con
espiritu de fe y piadosa entrega y con la fre-
cuencia que sus ocupaciones se lo permitan
y que los Hermanos le manifiesten el deseo
de dar cuentas de su situacion interior. De
esta manera les prestard un servicio, que es
al mismo tiempo uno de los mayores actos
de caridad que pueda hacerlos, y adquirira
muchos méritos ante Dios” (N.G. 483)
Para pedir esa trasparencia el Hno. Gabriel
recurre a la autoridad de varios santos, en-
tre ellos San Benito, que dice en su Regla:
“El religioso debe mostrar que reconoce
al Superior como padre de su alma y, para
ello, debe hacer que la conozca perfecta-
mente y descubrirsela de tal manera que la
parezca que la lleva en las manos”.
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El acompariado

La sinceridad y claridad, en cuanto a la
formay al contenido, son las dos actitudes
requeridas a quien se presenta a la entre-
vista personal. "De la claridad de concien-
cia” se titula el tratado VII (32 parte) del
libro del P. Alonso Rodriguez S.J. titulado
“Ejercicio de perfeccion y virtudes cristia-
nas” en el que el H. Gabriel se inspira para
tratar el tema de la direccion espiritual en
el Nuevo Guia.

Ya desde las Constituciones de 1836, el H.
Gabriel insiste en esa sencillez y transpa-
rencia para hablar de todo con el Supe-
rior. "Ninguno de los asociados, novicios
o postulantes ocultard al director espiri-
tual nada de cuanto le ocurra tanto en el
fuero externo como en el fuero interno.
Le manifestaran si estan contentos en su
vocacion; si tienen alguna tentacion con-
tra ella; como practican la humildad, la
castidad, la obediencia, la pobreza y las
demas virtudes, etc. Para hacer todo esto
necesitan una gran humildad interior y ex-
terior, desechando todo vano temor de ser
despreciado e, incluso, desearlo. Seran en
todo ello muy fieles, no ocultando nada
de cuanto les acontezca aunque sea en
contra del Superior. No dirdn solamente
lo malo, sino también lo que hacen bien”.
“San Ambrosio, san Agustin, san Jerénimo
y san Bernardo dicen que una de las mayo-
res alegrias que un hombre puede experi-
mentar en esta vida es el tener un amigo
fiel a quien poder decir con confianza todo
lo que le preocupa y en general todos los
secretos de su corazon” (NG 458).

Muchas de las objeciones sobre el acom-
pafiamiento espiritual, a las que el Hno.
Gabriel responde ampliamente en el cap.
XXII del Nuevo Guia, estan motivadas por
prejuicios y temores infundados, frente a
los beneficios que se pueden obtener de
un acompafiamiento asiduo y respetuoso
por ambas partes.

El acompariamiento

El H. Gabriel daba mucha importancia a la
primera entrevista con los que se acercaban a
la casa de formacion: “Ya desde el primer dia
o los primeros dias de la llegada al postulan-
tado, los superiores se preocuparan de que
el postulante haga una direccion espiritual
general. Después de esta primera entrevista,
el director comunicara al postulante si puede
entrar al noviciado o si haria mejor retiran-
dose” (Constituciones de 1836).Y en el Nuevo
Guia se indican las preguntas que se han de
formular al postulante para realizar ese pri-

H. Jesus, Animador de la comunidad
de Gava, con los HH. Sunil y Shishsir
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mer discernimiento vocacional. El Hno. Ga-
briel se sitUa en esto en la tradicidn ignaciana.
Sobre la periodicidad de las entrevistas la Re-
gla establece lo siguiente: “Los Hermanos que
aun no tienen votos la haran cada dos meses.
Los Hermanos que tienen votos perpetuos la
haran cuatro veces al afio, a ser posible du-
rante el retiro y durante las cuatro témporas.
Los Hermanos que no puedan hacerlo asi por
estar en lugares muy lejanos, la haran duran-
te el retiro y cuando tengan la ocasion de ver
al Superior. En esas ocasiones se presentaran
a la direccion espiritual sin esperar que se les
invite a ello.” (N. G. (493 y 494). “Los sacer-
dotes de la Asociacion pueden dirigirse con el
Superior General cuando lo deseen. Este tie-
ne, sin duda, derecho de oirlos” (N.G. 461).
El Hno. Gabriel aporta esta precision impor-
tante: “La direccion espiritual es esencial-
mente distinta de la confesion. Esta consiste
en la acusacion de los propios pecados hecha
a un Sacerdote para obtener la absolucion.
La direccion espiritual no exige los mismos
requisitos que la confesion y es oportuno lla-
mar la atencion sobre ello aqui para que los
Hermanos no confundan unay otra. La direc-
cion es la manifestacion de lo que uno siente y
de su propio interior a un Superior designado
para ello, con el fin de que nos dirija y nos dé
sus consejos.” (N.G. 443 Y 444)

Sobre el modo concreto de hacer la entre-
vista, las Constituciones de 1836 dicen: “La
entrevista se realizard en una habitacion o
despacho destinado al efecto. Habra en él un
crucifijo, un sillon para el director y una silla
para el entrevistado. Después de sentarse los
dos, uno al lado del otro, y hecha la sefial de
la cruz, el que va a hacer la direccion espiritual
comenzara por decir si ha llevado a la practica
los consejos que el director le dio en la Ulti-

ma entrevista y qué resultados ha obtenido.
Cuando haya terminado de hablar, el director
le darad los avisos que crea mas convenientes
para evitar el pecado, practicar la virtud y
avanzar hacia la perfeccion; le mandara po-
nerse de rodillas y le dara la bendicion”.

La entrevista puede hacerse también por es-
crito en algunas ocasiones: “"Solamente la di-
reccion espiritual oral es obligatoria en la Aso-
ciacion. Sin embargo, los Hermano son libres
de escribir al Superior para darle cuenta de su
interior todas las veces que lo crean necesario
y que razones de conciencia les obliguen a ha-
cerlo. Solamente el Superior tiene derecho de
leer esas cartas y, por temor a que otras per-
sonas puedan leerlas, debera destruirlas una
vez que haya conocido su contenido. Ademas
de la direccion ordinaria, se tendra la precau-
cion de escribir del lado donde la carta lleva
el sello las palabras: Solo para él. El Superior
hara lo mismo, si cree conveniente responder
a las cartas que contienen alguna cosa refe-
rente a la direccion espiritual.” (N.G. 492).

Podemos terminar con este aviso de caracter
histdrico del H. Gabriel: “Varios historiadores
han hecho notar como, por lo que se refiere
a las Congregaciones religiosas, mientras se
ha mantenido la santa practica de la direccion
espiritual, se ha conservado en ellas la pureza
de la observancia. Por el contrario, la expe-
riencia ha mostrado también por desgracia
que el descuido de este punto de la Regla ha
sido ordinariamente la puerta por la que los
religiosos han comenzado el camino de la
perdicion” (N. G. 450).

H. Teodoro Berzal
Siglenza, febrero de 2024
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LOS HERMANOS e la SAGRADA FAMILIA en TAMIE

1856 a 1861. La eleccion de la Abadia de Tamié fue, especialmente,
una decision personal del H. Gabriel, atraido por el lugar y la rica his-
toria de vida espiritual.

| os Hermanos de la Sagrada Familia estuvieron en Tamié 5 afios, de

Nl

A. Objetivo
1. Tal como se lo expone a los Hermanos en la Circular n° 13.

H. Juan José del Cura

“Frecuentemente os hemos expresado, queridos Hermanos, el deseo de
tener una Casa de Noviciado en Saboya. Las Cartas Patentes de Su Majestad el rey Carlos Al-
berto, de feliz memoria, nos autorizan a establecer dicha casa. No hemos encontrado lugar
y, sobre todo, edificio mas apropiado que la antigua abadia de Tamié. Gracias a la divina Pro-
videncia y a la paterna bondad del ilustre y venerado Arzobispo de Chambéry, Mons. Billiet,
hemos podido comprar el afio pasado, con escritura notarial y en condiciones muy favorables,
esta abadia como también una gran extensidn de terreno que antiguamente le pertenecia.

El convento de Tamié, edificio armonioso y el mas hermoso de la comarca, habia costado su-
mas inmensas y fue vendido por el valor de sus ricos materiales. Iba a ser demolido, siuna mano
augusta no lo hubiera protegido. S. M. el rey Carlos Félix lo compro en 1827 con su propio dinero
y lo cedié a Mons. Martinet, entonces Arzobispo de Chambéry, quien hizo grandes gastos para
reparar el edificio y quiso devolverle sus antiguos privilegios estableciendo en él un grupo de
misioneros. Estos lo habitaron una docena de afos. Siguiendo las disposiciones de la autoridad
diocesana de Chambéry, los dignos misioneros de Tamié fueron trasladados a otro lugar, muy a
pesar de los buenos montafieses, que tanto los querian y sabian apreciar sus servicios.

Bendecimos al Sefior, queridos Hermanos, porque se haya dignado servirse de nosotros para
hacer revivir este edificio, debido a la fe de san Pedro y a la gran piedad de quienes con sus
dones le ayudaron a levantarlo.

Nuestra idea, queridos Hermanos, al adquirir la antigua abadia de Tamié, ha sido la de realizar,
en cuanto sea posible, con la ayuda de Dios y vuestra piadosa y filial colaboracion, todo cuanto
pueda contribuir al bien del Instituto, de la religion y de la sociedad. Con el fin de alcanzar esta
meta, nos proponemos formar la Casa de Noviciado de la que hablabamos al principio y agre-
gar una casa de retiro para nuestros Hermanos y para hombres de cualquier condicion, edad y
pais, cuya salud exija durante mas o menos tiempo el aire puro y saludable de estas montafias,
o que, cansados de las preocupaciones y del ruido del mundo, sientan la necesidad de reponer-
se en medio de la soledad con las aguas vivificantes de la gracia.

Esta obra, que es totalmente de Dios, nos parece recomendable y debe mover vuestro celo,
queridos Hermanos; encomendadla al Sefior y dadla a conocer; no dejara de obtener la simpa-
tia de todos. Esta pensada para todos los que vengan con buen espiritu y acogidos en ella con
santa cordialidad.
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Las ocupaciones a las que se dedicaran en Tamié seran la oracion, el estudio, las diferentes artes
y la agricultura, que es la que alimenta a los pueblos. Remontandonos a la cuna de la humani-
dad, observamos a nuestros primeros padres vivir en el colmo de la dicha cultivando la tierra, y
asi su vida se prolongaba durante siglos. jFeliz quien tiene gusto por la vida campestre y trabaja
la tierra bajo la mirada de Dios!

Para honra de nuestros Hermanos conversos (legos), diremos que se entregan con sabiduria
a los trabajos de la agricultura y horticultura en las propiedades del Instituto. Son asi modeld
para los agricultores seglares y demuestran, al igual que los Hermanos que se dedican a la en-
sefianza o a otras funciones, que los religiosos no son holgazanes ni inUtiles. En los momentos
en que no se dedican a los trabajos de que hemos hablado, atraen con sus oraciones fervorosas
las bendiciones del cielo sobre los soberanos, sus gobiernos y sus pueblos, y rezan por la pros-
peridad de latierray la conservacion de sus frutos. Tal es, queridos Hermanos, la obligacion que
la Regla nos impone a todos; cumplamosla siempre con abnegacion, pero recordemos que la
santa Iglesia, nuestra Madre, y sus pastores deben tener siempre la parte mas grande en nues-
tras oraciones diarias”.

2. Tal como se 1o expone a Mons. Billiet en la carta del 28-2-1856.

Monsefor:

“Tengo el honor de comunicar a Su Excelencia que desde que los misioneros dejaron Tamié,
me he propuesto comprar ese antiguo convento para dedicarlo a la oracion, establecer un no-
viciado del Instituto y un asilo religioso, o sea, una casa de retiro para los hombres retirados,
de toda edad y rango, que cansados de los asuntos del mundo quieran retirarse a la soledad
para evitar los peligros del siglo y para robustecerse
en el bien durante un tiempo mas o menos largo. La
hospederia tendria también como finalidad recibir
a quienes el clima de estas montafas les fuera sa-
ludable. Ademas del retiro anual de los Hermanos
de Saboya, habria otros, todos los afios, en la igle-
sia del convento para los seglares que habiten en el
convento, para los de las cercanias y los peregrinos
que pudieran alojarse”.

B. Puesta en practica del proyecto

El H. Gabriel necesitaba animo, como se lo dice a
Mons. Billiet.

“Le diré francamente que necesito estimulo en esta
circunstancia, pues la mayor parte de los principales
Hermanos tratan de disuadirme de esta empresa.
Me dicen que la region es fria, solitaria, aislada para
las comunicaciones, que las puertas, ventanas y pi-
sos de madera del edificio estan apolillados y que si
no se hacen nuevos, nos exponemos a ser aplasta-
dos bajo los techos; que con 40 mil o 50 mil frs. en
reparaciones, apenas se haria algo, tanto es lo que

Mons. Billiet(1783-1873), Obispo
de Chamberiy Cardenal en1869
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hay que hacer en esta casa para hacerla habitable, y que seria costoso traer la madera para re-
construirla. Dicen, ademas, que para un establecimiento como el que concibo, necesitariamos
una buena parte de nuestros mejores Hermanos, necesarios en otras partes, sobre todo para el
establecimiento abierto el afio pasado en Paris que se quiere ampliar a una escala mucho ma-
yory que nos daria mas recursos que Tamié. También me dicen que no es en tiempo de perse-
cucion cuando se puede, con sequridad, abrir un establecimiento en Tamié; esta es también la
manera de ver los superiores eclesiasticos de esta didcesis que no quisieran que nos establecié-
semos en Tamié; los principales Hermanos son también del mismo parecer. Todas las razones
me parecen sabias. Sin embargo, hace ya 20 afios, Mons., que me siento inclinado a la soledad
de Tamié; mi deseo es retirarme alli y hacer el bien con la ayuda de Dios, los sabios consejos 'y
la proteccion de Su Excelencia”.

1. Revitalizar la Abadia de Tamié

Restauracion del edificio y de las otras de-
pendencias. Es importante la labor de los
Hermanos conversos. Con pocas personas
contratadas, ellos mismos son capaces de
dejarlo todo preparado para ser ocupado.
El H. Gabriel quiere dignificar la mision de
los Hermanos conversos. Que sean mode-
los para los agricultores de la zona.
Cuidar la vida espiritual de los Hermanos,
al servicio de laIglesia, siempre pensando
en ayudar, en ser Utiles.

Las celebraciones liturgicas bien prepa-
radas, con gran asistencia de fieles, crean

Postal antiaua de Tamié : dificultades con los pérrocos de los pue-
ostal antigua de Tamié y su entorno blos préximos.

El H. Gabriel no desea que vengan los seglares, pero ve que es necesario.

Escribe a Mons. Billiet, el 13-5-1856.

“Le diré, Monsefior, que no me gusta mucho que los seglares asistan a nuestros oficios y si
consiento es porque pienso que ello puede hacer bien a los montafieses alejados de la iglesia;
casi nunca asisten a los oficios, como ha sucedido hasta ahora. Comprendo, Monsefior, que
si nuestra iglesia estuviera en una ciudad o aldea donde hay iglesia parroquial, habria menos
inconvenientes en cerrarla durante los oficios, para obligar a los fieles a ir a la parroquia, pero
la gente de estas montafias, viviendo a gran distancia de su iglesia estan en la alternativa o de
faltar a sus deberes cristianos no yendo a misa los dias de obligacion, o exponer su salud yendo,
sobre todo en el mal tiempo, o exponerse a ser robados al dejar sus casas solas durante una
buena parte del dia. Son consideraciones que hago y dejo a su sabia discrecion. No queremos
hacer una parroquia de nuestra iglesia; abrirla a los ancianos, a los enfermos, a los viajeros, a los
montafeses es facilitarles su salvacion. Por lo demas no les faltara sermon; todos los domingos
habra uno o durante la misa o en las visperas. Muchas personas de la montafa han venido a
confesarse con nuestro capellan y nos han edificado al acercarse a la santa misa. Me siento
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feliz viendo que hay mucha fe en estas montafas; a pesar de eso, un cierto nimero, segun su
propio testimonio, han descuidado sus deberes religiosos, solo por la dificultad de ir a la iglesia
parroquial; por eso abrirles nuestraiglesia es hacerles un gran favor; de esta manera, el agrade-
cimiento les atraera a nuestra casa; es todo el beneficio que esperamos, pero sdlo contribuiré
a esta buena obra si Su Excelencia consiente. Le pido para mi gobierno y tranquilidad y la del
capelldn que me dé a conocer su decision sobre esto.

Antes de adquirir el convento en Tamié, expuse a Su Excelencia que no lo haria sino con la con-
dicion de que estariamos exentos de ir a la iglesia de Plancherine, pensando poder hacer en la
iglesia de Tamié todos los oficios, como lo hacemos en Belley en la iglesia de la Casa Madre.
Su Excelencia me respondié que no habia ningun inconveniente. Sin embargo, la carta que ha
dirigido a nuestro capellan el 18 del pasado abril, solo le permite decir misas corrientes y nos
priva de la bendicion con el Santisimo autorizada por el Soberano Pontifice para las casas de
noviciado. Mons. de Belley aprobd este permiso. Las bendiciones con el Santisimo son un pun-
to de Regla en el Instituto, las enumeré en la carta que dirigi a Su Excelencia el 17 del Ultimo
abril. Le ruego insistentemente que nos permita cantar la misa y los oficios como se hace en
Belley y dar la bendicidn con el Smo. los dias mencionados en la nota. Nos interesan mucho
estos favores espirituales mas que todos los bienes del mundo. Al permitirnos como lo hizo el
Soberano Pontifice y el Obispo de Belley, serd para nosotros un factor de estimulo. Si Su Exce-
lencia nos priva de ello, nos someteremos respetuosamente, pero no le ocultaré que su rechazo
nos causaria mucha pena, pues estariamos privados en la soledad de los bienes espirituales de
nuestra Casa Madre”.

El H. Gabriel consigue privilegios para la iglesia de Tamié. Solicita al Cura de Ars la fundacion de
una mision anual para unas 20 parroquias de su entorno.

08-06-1856 Al P. Juan Bautista Vianney, Parroco de Ars.

Estimado Sr. Cura:

“Desde que lo vi la Ultima vez, he dado gran alegria a los Obispos de Saboya, sobre todo al Ar-
zobispo de Chambéry y al Obispo de Annecy, al anunciarles que se propone fundar una mision
anual en la magnifica iglesia del hermoso convento de Tamié, que nuestra Sociedad acaba de
conseguir por la gracia de Dios. Esta fundacion, fruto de su celo por la conversion de los pe-
cadores, sera de mucho provecho para las 20 parroquias de los alrededores del monasterio.
Por eso los sacerdotes vecinos lo bendicen por esta mision que producira un bien inmenso en-
tre la gente de estos lugares. Todos desean que la mision empiece este afio a fines de agosto
proximo. Seria necesario que la ganancia de fundacion fuese al menos de 200 frs. El capital nos
serviria para los arreglos, y al mismo tiempo que se haria el bien a las almas, lo haria también
a la Congregacion, a la que ya hizo tanto, sobre todo por las fundaciones para nuestra casa de
Belley. Reciba mi agradecimiento y tenga la bondad de poner en primer lugar de sus nuevas
obras la fundacion de la mision que solicito de su incomparable caridad”.

Algunos parrocos se quejan a Mons. Billiet de que Tamié parece querer ser una parroquia, y
que aleja a sus fieles de la parroquia que les corresponde. En un momento dado, Mons. Billiet
determina el cierre de la iglesia para los no residentes en la Abadia.
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4-11-1859-Carta de Mons. Billiet al Padre Duret, capellan de Tamié
Obligaciones:

“Decir la misa a la Comunidad cada dia a la hora que se juzgue conveniente; rezar las Visperas
los domingos y fiestas, y dar las bendiciones los dias que esté permitido...

Los domingos no hay que poner la misa ni las visperas a la misma hora que las parroquias
vecinas.

Para las ceremonias, usted seguira los ritos de la didcesis, sin innovaciones. Nunca permitira a
nadie que haga de didcono o subdidcono sin serlo.

El punto capital para vivir en paz con los curas vecinos es no atraer sus fieles a Tamié. Mis reco-
mendaciones sobre este punto no han sido respetadas hasta ahora.

Usted no confesard a mujeres en la iglesia de Tamié.

No quiero que ni los hombres ni las mujeres de las parroquias vecinas vayan a misa a Tamié; us-
ted solamente admitira a los viajeros, a los enfermos y a los que tengan un permiso firmado por
su parroco. Es necesario que cada uno vaya a su parroquia. Si los Hermanos se niegan a cerrar
laiglesia, usted me avisa”.

Ante estas medidas tan duras, los vecinos protestan. Después de unos meses de cierre, Mons.
escribe al Padre Duret.

“Respecto a la oracion de los habitantes de Tamig, usted les puede decir que les estara permi-
tido asistir a la misa y a las visperas en vuestra iglesia bajo la condicion expresa que todos los
que no estén enfermos iran a los Oficios en Plancherine, en invierno, desde la Fiesta de Todos
los Santos hasta Pascua, uno cada tres domingos; de Pascua a Todos los Santos, uno cada dos
domingos; pero usted les dice que, si no cumplen exactamente esta condicion, se les cerrara
la iglesia. Solamente haréis las celebraciones segun el rito romano tal como se sigue en la
Diocesis”.

Para llevar el proyecto adelante, se necesitaban sacerdotes, buenos sacerdotes. La Congrega-
cion podia admitir algunos sacerdotes, segun los reglamentos aprobados en 1853, por Mons.
Billiet y por Mons. Chalandon. Mons. de Langalerie no esta de acuerdo, y solicita a Mons, Billiet
que retire la aprobacion.

Mons. Billiet le responde:

“Hoy que mi salud esta mejor, he vuelto a leer la Regla de los Hermanos de la Sagrada Familia
impresa en Belley en 1853. Veo claramente en el articulo 37 que los Hermanos estan autoriza-
dos a admitir en su Congregacion sacerdotes para desempeiiar las funciones de capellan. Este
reglamento ha sido aprobado por Mons. Devie (fue Mons. Chalandon) el 12 de enero de 1853y
por mi el 22 de febrero siguiente. Yo no puedo hoy quitarles el derecho. Es cierto que entonces
el Hermano Superior se proponia hacer estudiar a algunos de los Hermanos de los mas piadosos
e inteligentes. Yo habia puesto la condicion expresa de que harian los cursos de Teologia com-
pletos en nuestro seminario. Parece que ha abandonado esta idea; quiere, eso parece, recoger
los sacerdotes viajeros. Esta idea tiene graves inconvenientes. Sin embargo, no es contraria ala
Regla, y sime envian a Tamié un sacerdote con los papeles en regla, yo no creeré deber negarle
el permiso de celebrar, excepto no permitirle confesar hasta pasar los exdmenes exigidos.
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Seria muy dificil enviar un sacerdote joven de la Didcesis a la casa de Tamié; sea porque no tene-
mos sujetos, sea porque un eclesiastico que estuviese casi todo el dia sin ocupaciones y aislado
de otros sacerdotes, tendria dificultad para conservar el espiritu de su Santo Estado”.

4.~ Noviciado

Sobre todo, queria establecer el Noviciado. Estaba autorizado a hacerlo desde 1842.

En esas fechas intentaba lograr la aprobacion de los Estatutos en Roma. Para ello, una de las
condiciones que ponian en el Vaticano era tener 3 Noviciados. Pensaba que podia contar con el
de Belley, el de Tamié y el de San Pablo de Minnesota. Pero las noticias que le daba el H. Cirilo
Carrier sobre la existencia del Noviciado en San Pablo de Minnesota no eran ciertas. Por eso,
cuando el H. Gabriel pide a Mons. Ravoux, Administrador de la didcesis de San Pablo de Min-
nesota, un informe de apoyo, este le responde:

“Lamento muy sinceramente no poderle prestar algunos servicios a su Congregacion ante el
Vaticano. El Noviciado que se abrid hace tres o cuatro afos ha tenido tan poco éxito que yo
creeria cargar mi conciencia mencionandoselo a Su Santidad. Todo lo que podria decir en la
suplica seria que hay en la didcesis de San Pablo, en América, cuatro Hermanos de su Congre-
gaciony que hacen el bien”.

En Tamié, el Noviciado funcioné durante cierto tiempo. Algunos de los novicios, los mas jo-
venes, fueron trasladados de Belley a Tamié. Los Hermanos no estaban muy contentos de su
comportamiento. A veces, mas que nNovicios eran como pensionistas mayores.

20-11-1857- Carta del H. Nicolas Tardy al H. Gabriel

“Yo digo que es totalmente necesaria la separacion de los novicios y de los pensionistas; si us-
ted no tiene hombres para ayudarse vigilandolos y dirigiéndolos; si no hay un verdadero Maes-
tro de novicios, no funcionara bien. Seria mejor o retirar los novicios a Belley o despedir a los
pensionistas”.

5.~ Pensionado

Vieron la necesidad de establecer el pensionado para desempenar la labor educativa y como
medio para que la fundacion fuera sostenible.
En primer lugar, hizo la solicitud de autorizacién ante el Gobierno sardo, a su nombre.

Grupo de Hermanos visitando Tamié
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Vista general de la Abadia en invierno

18-07-1858 - A Su Majestad Victor Manuel, Turin.

Majestad:

“Llevado por un gran deseo de hacer el bien en los Estados de Su Majestad y con su asentimien-
to, tengo el honor de elevar a Su Majestad este pedido:

El antiguo convento de Tamié es ahora propiedad mia con la ayuda benévola de S.A.R., Monse-
fior, el Duque de Génova, su augusto hermano. Esta vasta casa, que puede albergar hasta 200
personas, es aun hoy dia uno de los mas bellos edificios de Saboya. Su situacién encantadoray
pintoresca en las apacibles montanias, el aire puro y saludable que se respira, atraen cada afio a
numerosos visitantes y turistas de toda condicion y de todas las regiones.

Majestad, en esta casa, antes tan conocida y célebre, que sus augustos antepasados amaban
visitar, he abierto un establecimiento, deseado en general por la gente de la zona, que lo consi-
dera de utilidad publica por los servicios llamado a prestar. Ya he abierto un noviciado de nues-
tra Sociedad, en virtud de Reales Cartas testimoniales de su augusto padre, de gloriosa memo-
ria, que mostro interés particular por los Hermanos de la Sagrada Familia y los legalizo en sus
Estados. He abierto, ademas, una escuela gratuita para los nifios de la zona y alrededores, que
no pueden facilmente, sobre todo en invierno, ir a las escuelas de sus municipios respectivos,
sin exponer su salud y su vida y sin perder el tiempo a consecuencia de la distancia. Para satis-
facer ademas las necesidades de los viajeros y turistas que no encuentran un abrigo en estas
montafas, ni alimento, he abierto una hosteria donde reciben hospitalidad.

Queriendo, ademas, responder a los deseos de los padres de familia que piden colocar a sus
hijos como pensionistas en el establecimiento para darles, lejos del ruido y del bullicio del mun-
do, educacion e instruccion primaria, me he propuesto, Majestad, adjuntar al noviciado, un
internado destinado a quienes la fortuna no les permite ir a estudiar en los colegios y hacer los
estudios superiores.
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Me atrevo a esperar, Majestad, que un establecimiento de esta naturaleza, que sera aceptado
por el pais, lo serd también por su Gobierno al que estoy sometido. Por ello humildemente su-
plico a Su Majestad que quiera, en su reconocida bondad, autorizar por Orden Real a la misma
sociedad de Hermanos de la Sagrada Familia abrir el pensionado en Tamié con las condiciones
expresadas en el reglamento que adjunto.

Dedicados por vocacion a instruir a la juventud y formarla en las virtudes cristianas y sociales,
los Hermanos de la Sagrada Familia se dedicaran siempre con celo y abnegacion a esta impor-
tante, aunque penosa tarea. De nuestras escuelas estos jovenes saldran llenos de amory afecto
a su augusto Soberano y a la Patria, de respeto a sus padres, a las autoridades y a las leyes; a
este fin dirigimos su educacion. Tengo la esperanza de que su Majestad se digne tomar en con-
sideracion el pedido que tengo el honor de dirigirle con este fin recomendable.

Sea, Majestad, el mas feliz de los padres y soberanos y su gobierno préspero cada dia mas. Que
el cielo bendiga y conserve a sus augustos hijos. Con este fin formulo junto con mi Congrega-
cion mis votos cotidianos al Todopoderoso.

Con el mas profundo respeto y afecto soy de Su Majestad el mas humilde y obediente servidor”.
Hno. Gabriel.

La respuesta fue negativa. Causa: el H. Gabriel no era el Director del pensionado, no residia en
Tamié y no era de Saboya.

Poco después, solicito la
autorizacion el Director (H.
Amadeo), que era de Saboya,
y la respuesta fue positiva.

Era un pensionado un poco
especial. Habia alumnos de
diversas edades; unos para
sequir los cursos normales
de Primaria; otros para pre-
pararse, con la intencion de
conseguir un buen puesto de
trabajo. Unido a la escuela

gratuita, hicieron una buena
labor educativa.

6- El H. Gabriel, ademas del proyecto inicial, dificil de realizar, tenia los ojos muy abiertos y el
corazodn dispuesto para ver las necesidades del lugar y buscar una posible respuesta.

Trato de que se desarrollasen al maximo los aspectos esenciales de nuestra mision: educacion,
catequesis y animacion liturgica.

Lo mismo hicieron los Hermanos al llegar a La Horra.

H. Juan José del Cura
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ANGOLA, PROYECTO de FUNDACION HSF en MARCHA

n el contexto de la presente informa-
E cidn a los miembros de la familia Sa-Fa,

conviene recordar que el proyecto de la
fundacion de la Congregacion en Angola va
necesariamente unido a la vocacion misione-
ra del Instituto, pues conforme al nUmero 128
de nuestras Constituciones “los Hermanos
conservan vivo y operante el espiritu misionero
del Fundador”. Continuando este mandato, el
389 Capitulo General acordé la orientacion de
“alentar la posibilidad de fundar una Comuni-
dad en Angola, pais en el que ya se han hecho
algunos contactos. Ello beneficiaria la exten-
sion del carisma en paises de lengua portugue-
sa y favoreceria el espiritu misionero especial-
mente de los jovenes Hermanos de Timor Leste
y demds Hermanos que pudieran colaborar en
dicho proyecto”. A este fin, los Hermanos Juan
Andrés Martos Moro y los timorenses Asis
Pereira y Anibal Tilma aceptaron la invitacion
del Hermano Superior General para realizar
esta nueva mision y asumir los posibles retos
que de ella se derivan.

Asipues, realizada la exploracion inicial en An-
gola por el Hermano Néstor Achigar y elegida
por el Consejo General la ciudad de Huambo,
denominada Nueva Lisboa hasta 1973, el 3 de
diciembre de 2021, fiesta del patrono de las
misiones, san Francisco Javier, los Hermanos
Francisco Javier Hernando y Juan Andrés Mar-
tos aterrizabamos a las ocho de la mafiana en
la capital de Angola. Superado el test de an-
tigénico del covid'1g en el mismo aeropuerto
y aceptando la orden de aislamiento durante
los diez dias siguientes, salimos del aeropuer-
to donde nos esperaban algunos jovenes del
grupo vocacional y el Hermano Sete, supe-
rior de la Comunidad de los Pobres Siervos
de Luanda en donde nos albergamos durante
algunos dias. Llagados a esta Comunidad fui-
mos recibidos fraternalmente por el delega-
do-provincial de dicha Congregacion, padre
Timoteo y por el resto de los miembros de
la casa. Diez dias mas tarde, se incorporaban
los Hermanos Asis Pereira y Anibal Tilman y la
Comunidad al completo, acompafiados por

Llegada a Luanda
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nuestro Hermano Superior General llegamos
ala ciudad de Huambo, el dieciséis de diciem-
bre, efemérides de la fundacion.

Para el conocimiento de los lectores es con-
veniente sefalar que, desde la fundacion en
Timor Leste, las opiniones de un pequefio
grupo de Hermanos coincidian en que “nues-
tra congregacion en Africa” debia tener mayor
presencia y Angola podia ser un pais adecua-
do. Opinion alentada por varios documentos
de laIglesia que sefialaban que Africa, a pesar
de ser un continente marcado por numerosos
conflictos, esta llamada a ser el “pulmdn es-
piritual de la humanidad"”, porque en ella son
notorios los valores de una familia alargada,
de la fraternidad, de la acogida, del didlogo,
del cuidado del otro y de la reconciliacion,
sustratos adecuados para hacer germinar la
nocidn de “Iglesia familia de Dios", imagen
muy significativa para la espiritualidad de
nuestro carisma nazareno.

En estas reflexiones, el mandato de Cristo
de “ir por todo el mundo a proclamar la Buena
Nueva" se dejo oir de nuevo en nuestro Ulti-
mo Capitulo General para afrontar un episo-
dio congregacional motivado como en otras
ocasiones por la mision evangelizadora, la
continuidad misionera de muchos de nues-
tros Hermanos y el amor a la Congregacion,
excluyendo por supuesto el desleal comen-
tario de un posible voluntarismo expansivo.
Evidentemente, una decision asi situaba a la
Congregacion ante la inseguridad de lo nue-
vo, pero con la esperanza de poder superar
las dificultades siempre con mirada puesta
en el Sefior y en la frase de nuestro Fundador
“si la obra viene de Dios El sabrd sostenerla”.
Por lo tanto, era preciso afirmar nuestra fe
en Cristo, admitir las vacilaciones y rechazar
la tentacion de querer tenerlo todo seguro y
controlado.

Asi pues, en el correr de estos dos afios y me-
dio desde nuestra llegada, la tienda de esta
Comunidad se ha ido ensanchando hasta
contar en el momento presente con dos Her-

manos formadores, un Escolastico, dos novi-
cios y cinco postulantes.

La presencia de estos formandos nos ha ayu-
dado a consolidar los primeros pasos de la mi-
sion, a dinamizar la Comunidad, a integrarnos
poco a poco en el ambiente religioso y cultu-
ral de Angola y a hacer realidad el objetivo
marcado para la fundacion “inculturar el ca-
risma Sa-Fa en esta tierra”. Damos a conocer
que si en estos dos afnos y medio de nuestra
presencia hemos comunicado pocas noticias
en los medios congregacionales se ha debido
a la necesidad de decantar algunas eviden-
cias sobre la posible validez de este proyecto.
Transcurridos ya este tiempo y si bien persis-
ten algunas dudas e inseguridades estamos
en mejores condiciones para daros informa-
cion sobre algunos aspectos de este camino
fundacional en lo referente a las principales
tareas de nuestra mision como la promocion
vocacional; la formacion de los candidatos; la
construccion de nuestra futura casa y de otros
aspectos sobre los contextos religioso, edu-
cativo, geografico, humano, social, familiar,
geografico y politico de este gran pais para
terminar compartiendo con vosotros algu-
nos interrogantes que nos acompanan. Dedi-
caremos algunas lineas a cada uno de estos
aspectos por su posible incidencia tanto en
nuestro proyecto como en la vida de nuestros
candidatos.
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La promocidn vocacional

Desde nuestra llegada nos preocupd la ma-
nera de promover, discernir y acompanar las
posibles vocaciones ya que de su cuidado
dependera el futuro de toda fundacion. ;Qué
hacer y cdmo hacerlo? eran preguntas que
nos iban surgiendo sin tener certezas sobre
los procedimientos a emplear. Con este inte-
rrogante nos fuimos informando de la mane-
ra como las diferentes congregaciones reali-
zan la promocion vocacional y del modo de
vincularla con los diferentes movimientos de
pastoral de sus propios colegios, parroquias,
internados y centros de promocion, asi como
de las actividades promovidas por sus respec-
tivos animadores vocacionales. Tarea esta
Ultima un poco complicada para nosotros
debido a nuestra condicidn de extranjeros, al
estrés de adaptacion y desconocimiento de
las lenguas locales. Se afiadia a esto la débil
valoracion de la vocacion religiosa del Herma-
no en esta sociedad y el carecer de medios de
locomocion para la promocion vocacional en
las aldeas por causa de las largas distancias y
de las embarradas comunicaciones en tiem-
pos de lluvias. En este intento de superacion
nos fuimos apoyando en el grupo vocacional
de Luanda iniciado por el Hermano Diogo
Masango, grupo de media docena de jovenes
con los que mantuvimos relaciones online du-
rante el afio del covid y las sequimos mante-
niendo a nuestra llegada. Aun asi, iniciamos el
mes de febrero del dos mil veintidds con dos
candidatos a los que se unieron otros dos mas
alolargo del afio.

Compleja resultaba también la integracion de
los miembros de la Comunidad con culturas,
edades, sensibilidades, religiosidad, tradicio-
nes y diferentes experiencias de formacion
lo que nos obligaba a superar cada dia dis-
crepancias y limitaciones propias. El devenir

de los dias nos iba mostrando los contrastes
entre la vision del proyecto, las llamadas del
Evangelio, la fuerza del carisma congregacio-
nal y la realidad vivida cada dia.

Asi y todo, fuimos elaborando el folleto de
informacion de nuestro Instituto con datos
sobre el Fundador, presencias, espirituali-
dad, mision y las condiciones de ingreso de
los aspirantes, su edad maxima de veinticin-
co anos, tener el diploma de “ensino medio”
(algo asi como bachillerato) y la carta de reco-
mendacion de los parrocos de origen. Otras
condiciones se concretan en las entrevistas
personales con los candidatos y sus familias.
Algunas otras precisiones se concretan en
las entrevistas personales con los candidatos
y sus familias. Los meses de abril de los dos
afios en curso los destinamos a la promocion
vocacional y como resultado de este afio, diez
jovenes previamente preseleccionados han
compartido la vida en nuestra Comunidad a
lo largo de ocho dias. Si se cumplen las expec-
tativas para el proximo octubre profesarian
los dos novicios, los cinco postulantes inicia-
rian el noviciado y los cuatro prepostulantes
comenzarian su Postulantado. Nuestro obje-
tivo es intentar establecer continuidad en las
etapas formativas por el valor pedagdgico y
religioso de socializacion que tienen. Esta
situacion nos obliga ya a alquilar por un afio
una segunda vivienda hasta que podamos
trasladarnos a nuestra futura construccion.
Como resumen en Angola cuesta mucho es-
fuerzo acompafar la animacion vocacional,
mantenerla, sostenerla econdomicamente vy
llama la atencion por qué motivos algunas
congregaciones tienen suficientes candidatos
y otras no.

La formacion de los candidatos

Otra de nuestras ocupaciones se ha ido cen-
trando en conocer el funcionamiento y la pro-
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gramacion de los centros de formacion inter
congregacionales de la ciudad de Huambo en
lo relativo al Postulantado, Noviciado y Es-
colasticado, instituciones que sin duda favo-
recen la solidez de la formacion, la identidad
congregacional, la complementariedad de
carismas y las relaciones intercongregacio-
nales. Con las informaciones recibidas acep-
tamos la duracion de un afio para el Postulan-
tadoy otro para el Noviciado y nos parecieron
idoneas las materias formativas: Psicologia
de la vida consagrada; Historia de la vida
Consagrada; Lengua portuguesa; Cristologia;
Sagrada Escritura; Autoconocimiento; Inicia-
cion al Derecho canodnico y Doctrina social de
la Iglesia impartidas para el Postulantado, y
para el Noviciado las de Teologia de la vida
consagrada (afectividad y sexualidad); Auto-
conocimiento 2; Cristologia 2; Formacién Hu-
mana 2; Sagrada Escritura 2; Derecho canoni-
co 2; Lengua portuguesa 2; Doctrina social de
la Iglesia 2; Historia de la Iglesia y Teologia de
la vida Espiritual; los dias martes, miércolesy
viernes en horarios de 8,30 a 12,45. Ademas

durante el mes de junio en jornada intensiva
de lunes a sabado las materias de Catequesis,
Moral fundamental y Liturgia.

En nuestra casa los Postulantes y Novicios
siguen conjuntamente las clases de Consti-
tuciones, Historia del Instituto, inglés y mu-
sica a las que se afaden durante los meses
de julio, agosto y septiembre Espiritualidad
Nazarena y Fundador. Diariamente compar-
timos la liturgia de las Horas, la meditacion,
la lectura espiritual, el rosario y el encuentro
con la Sagrada Familia, y los jueves y domin-
gos la adoracion del Santisimo. Los sabados
todos los formandos asumen el compromiso
de la catequesis en la parroquia de San Luis,
en el “"Llar dos pequenhinos”y en el de “la In-
fancia feliz”.

La construccion de nuestra futura
casa

Encontrar un terreno apropiado para nues-
tra futura casa de formacion nos ha ocupado
tiempo, visitas, desvelos, preocupaciones y
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Novicio Roda con nifios de la catequesis

dudas en cuanto a la localizacidon, medidas,
precios y documentos de propiedad. Dentro
delaciudad los terrenos en venta suelen tener
una superficie de unos mil quinientos a dos
mil metros cuadrados y son muy caros, aun-
que tienen la ventaja de facilitar la asistencia
a los centros de ensefianza y de formacion.
Los terrenos a cinco o diez kildmetros de la
ciudad necesitan medios propios de locomo-
cion, suelen carecer de accesos y también
presentan complicacion para la organizacion
de la casa. Tras inspeccionar una veintena de
ellos nos decidimos por un terreno rustico de
aproximadamente unos dieciséis mil metros
cuadrados, situado en el barrio de san Luis,
uno de los barrios periféricos de la ciudad,
cercano al aeropuerto y con acceso por dos
calles asfaltadas que conectan con el barrio
del santuario de Fatima. El terreno esta en
una zona consolidada, tiene linea de electrici-
dad, agua corriente y es de facil acceso, aun-
que carece de alcantarillado y de colector de
aguas sucias. En él hay tres o cuatro pequefias
iglesias evangélicas y cerca del terreno una
pequefia y sencilla escuela primaria de titu-

laridad protestante. Con la autorizacion del
Consejo General realizamos la compra y ya
tenemos construido el muro de cierre.

En estos momentos ya estan elaborados los
planos de construccion de la casa de forma-
cion y entregados en la Administracion para
su aprobacion que, tras varios meses de espe-
ra, por fin nos llegd la licencia de construccion
el pasado 18 de abril. La casa consta en planos
de una capilla de unos setenta y dos metros
cuadrados; un comedor de la misma medida;
18 habitaciones individuales; un pequefio ora-
torio de treinta y dos metros cuadrados; dos
aulas de sesenta metros cuadrados; dos des-
pachos; cuatro habitaciones de treinta y seis
metros cuadrados para veinticuatro literas;
cocina, garaje, lavadero, aseos etc. Esta casa
ocuparia una quinta parte del total del terre-
no quedando las otras cuatro para posibles
actividades de mision. Con la estimada ayuda
del Hermano Paco ya tenemos contratada la
empresa constructora y el contrato firmado
con el compromiso de terminarla en trece
meses, aunque el calendario en Africa corre
de manera diferente.
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Algunos rasgos de la religiosidad del
pueblo

Con la llegada de algunos cientos de colonos
portugueses por los anos de 1490, las tierras
de la actual Angola entraron en contacto con
la primera evangelizacion. Desde entonces,
la actual situacion religiosa de la poblacion
es del 51% de catolicos, el 30% de cristianos
de diferentes iglesias y un 19% restante de
creencias tradicionales, de otras o de ninguna
religion. A pesar de estas fuentes hay que re-
conocer que la afiliacion religiosa del pais no
es facil de precisar porque muchas personas
practican sincretismos de credos, celebracio-
nes, tradiciones y ritos religiosos.

En Angola ademas de la iglesia catdlica fi-
guran entre otras muchas: la de testigos de
Jehova, protestante, adventista, baptista,
IESA, pentecostal, apostdlica, de la pala-
bra, la de Jerusalén etc. Segun el Instituto
nacional angolano para los asuntos religiosos
se contabilizan actualmente mas de noven-
ta iglesias legalmente reconocidas y otras
tantas que esperan su aprobacion. Existen
también las “iglesias africanas”, desgajadas
en general de movimientos protestantes y
fundadas por diferentes lideres carismati-
cos, videntes o iluminados. Varias de estas
comenzaron a finales de los siglos diecinueve
y principios del veinte cuando las potencias
europeas se distribuyeron la mayor parte del
continente africano. Entre ellas destacan en
Angola la iglesia tocoista fundada en 1949
por Simao Gongalves Toco, nacido en 1918 en
Angola y la kimbalista fundada en 1921 por
Simon Kimbangu, nacido en septiembre de
1887 en el Congo, pero con mucho arraigo en
Angola. Ambos fundadores fueron violenta-
mente persequidos, encarcelados y exiliados
y numerosos de sus sequidores condenados a
trabajos forzados.

En la actualidad, la iglesia catdlica en An-
gola cuenta con dieciocho didcesis y varias
congregaciones religiosas que, a través de
escuelas, guarderias, asistencia sanitaria,
residencias de ancianos, casas de huérfanos
y movimientos de ayuda solidaria atienden
con preferencia a los mas necesitados. En lo
referente a la diocesis de Huambo, elevada a
arquidiocesis en 1977, fue creada en 1941y en
su origen englobaba también las provincias
de Namibe, Huila y Benguela, ahora ya dio-
cesis independientes. Hoy la didcesis cuenta
con 98 sacerdotes diocesanos y otros 25 de
congregaciones religiosas, con 8 congrega-
ciones masculinas y con 22 femeninas, con
217 religiosos y 187 religiosas, con unos 5000
catequistas y un 1.208.750 de fieles bautiza-
dos. Funciona también el seminario menor,
el de filosofia y el de teologia. En todas las
parroquias participan gran numero de fieles
especialmente mujeres y las celebraciones
religiosas son muy animadas e inculturadas.

El contexto educativo

Referente a esta cuestion, tanto la iglesia
como el gobierno estan muy comprometidos
en el desarrollo y mejora de la educacion del
pais. Durante la mayor parte del mandato co-
lonial la educacion en Angola tuvo carencias
de atencion y habia escuelas diferenciadas
para blancos, mestizos, negros e indigenas.
Tras la independencia la Unica universidad
publica del pais era la Universidad Agostinho
Neto, UAN, fundada en 1976 y sucesora de la
“Universidad de Luanda”, creada en el ¢ltimo
periodo colonial. Hoy la UAN ha ido abriendo
nuevos campus universitarios autdnomos en
las ciudades mas importantes del pais.

Fruto de la expansion de las politicas educati-
vas principalmente del estado y de la Iglesia,
Angola va aumentando la tasa de alfabetiza-
cion situada hoy en un el 78%. La aprobacion



BOLETIN

de la Ley del Sistema de Educacion de 2016,
(Ley N° 13/01, de 31 de diciembre), modifi-
cada el 12 de agosto del 2020, configura la
educacion angolana en Educacion Preesco-
lar con dos etapas de cero a tres y de cuatro
a cinco afos, (no es obligatoria en el pais); en
Educacion Primaria de cinco a doce afhos; en
Educacion Secundaria a partir de 12 afios y
organizada en dos ciclos: ciclo de ensefanza
general, que comprende las clases de 73, 82
y 923, y segundo ciclo a partir de los 15 afios
e incluye las clases de 10?3, 112 y 122. Después
del g° afio los alumnos pueden hacer el grado
profesional (magisterio, sanidad etc.) con una
duracion de 4 afios. En esta etapa bastantes
alumnos abandonan los estudios bien por
falta de medios, de estimulos o de fracaso.
Terminado el sequndo ciclo de secundaria,
“ensino medio”, se puede entrar en la univer-
sidad para cursar la licenciatura, maestrado y
doctorado.

Los centros de ensefianza se clasifican en
publicos, privados y participados. Estos Ul-
timos (con parcial o total profesores estatales
que los centros deben solicitar al Ministerio
y admitidos por los centros si aceptan en lo
posible sus proyectos educativos. Si estos
centros no cubren todas las plazas con pro-
fesores estatales el resto de profesores son
contratados directamente por la entidad ti-
tular. En los centros participados se autorizan
aportaciones obligatorias de las familias, que
si los alumnos no las pagan suelen ser expul-
sados. Los centros publicos corren a cargo
del Estado y los privados dirigidos, organiza-
dos y controlados por entidades propietarias
autorizadas.

Los salarios mensuales de los profesores
sin antigiedad de los centros participados
en esta provincia de Huambo oscilan para
un Profesor auxiliar de Primaria asciende a
65.000 Kuanzas; de Primaria y primer ciclo

de Secundaria unos 120.000 kuanzas, y de
Segundo ciclo de secundaria a 230.000 kuan-
zas. En estos centros, los salarios de profeso-
res contratados privadamente se aproximan
para un Profesor auxiliar de Primaria en unos
35.000 Kuanzas; de Primaria y primer ciclo de
Secundaria a 70.000 kuanzas y de Segundo ci-
clo de secundaria a 110.000 kuanzas, sueldos
que debido a la fuerte devaluacion los sindi-
catos demandan frecuentes actualizaciones.
En la ciudad y provincia de Huambo existen
unos diecinueve centros de la iglesia catolica
y al parecer se necesitan algunos mas dada la
demanda de puestos escolares.

El entorno de la familia angolana

La mayoria de las familias angolanas son nu-
cleares y suelen estar integradas por todos
los descendientes de un antepasado comun
organizacion conocida como la “gran fami-
lia”. El padre de familia vela por la unidad jun-
to a su esposa, pero el término de “padre” no
se limita solo al padre bioldgico, sino que se
aplica también a los hermanos del padre y de
igual manera, la madre no se limita sélo a la
bioldgica, sino que se amplia a las hermanas
de la madre.

Los tios hermanos del padre o de la madre
son también autoridades ante sus sobrinos,
velan por ellos y en general tienen derecho a
decidir en asuntos importantes y en la toma
de decisiones principalmente en el rito de la
circuncision, eleccion de los futuros esposos
o en las decisiones vocacionales. Los abuelos
son considerados defensores de la familia,
por su edad, experiencia y sabiduria, pero so-
bre todo por su empefio en la protecciony en
la educacion de los nietos. Su presencia esim-
portante y necesaria para el mantenimiento
de lazos de parentesco, de valores y de pres-
tigio de toda la familia. Los hijos son conside-
rados regalo de Dios y pueden ser de la propia
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pareja, los hijos de los hermanos o incluso de
los primos del padre. Por esta razon de pa-
rentesco, los hijos no son solo los bioldgicos,
sino que estan fuertemente unidos a los her-
manos del padre o de la madre. En general el
hijo mas pequefio “casula” queda al cuidado
de los padres.

Los lazos de parentesco con los familiares
sanguineos o politicos son la base para las re-
laciones sociales de la persona con el pueblo.
Por esta razon, el sistema familiar tiene su
base y organizacion en el parentesco dentro
de la “familia alargada”.

Algunos aspectos nacionales

Aunque el sentimiento del pueblo angolefio
de marcar su destino estuvo presente desde
los tiempos la colonizacion, la independencia
no se logré hasta 1975, efeméride de la que
se derivd una guerra civil motivada principal-
mente entre los partidos (MPLA y UNITA),
apoyados el primero por la URSS y Cuba y el
segundo por los EEUU e Israel. La contienda
duro hasta el 4 de abril de 2002, fiesta de la
reconciliacion nacional. Este largo periodo de
guerra dejaba atras unos 800.000 muertos,
cuatro millones de refugiados y aproxima-
damente unos 100.000 mutilados. A ellos se
anade la muerte de otros dos mil quinientos
cubanos que lucharon por la independencia
de Angola, motivo por el cual Cuba y Angola
siguen manteniendo lazos de cooperacion
como naciones hermanas.

Tras la paz nacional, Angola gobernada por
el partido MPLA inicié un proceso de recons-
truccion de la nacion basada en el Estado de
derecho y de consolidacion econdmica. La
lengua oficial es el portugués, aunque se ha-
blan mas de cien lenguas y dialectos entre los
que destacan el kimbundo, kikongo, chokwe,
mbunda, luvale, nhanheca, gangela, xikuan-

yama, Ovimbundu, Bakongo etc. Tres dias a
la semana, en las parroquias de la arquidioce-
sis se celebra la misa en umbundo. En el afio
2018 fue publicada la Biblia en esta lengua.
Desde el 2014, Angola lucha contra una crisis
econdmica y financiera. El presidente de la
republica, Jodo Lourenco inici6 el desafio de
diversificar la prosperidad del pais en nuevas
fuentes econdmicas liberandolo de la depen-
dencia casi exclusiva del petroleo. Preocupa-
do el gobierno por la vivienda familiar esta
impulsando la creacion de numerosas urbani-
zaciones en diferentes ciudades con el fin de
proporcionar una casa a millares de familias a
plazos moderadamente econémicos

Aun asi, segun el Instituto Nacional de Esta-
distica (INE), el 40% de la poblacion angolefia
vive por debajo del umbral de la pobreza por
lo que parte de la poblacion debe luchar para
su supervivencia. La tasa de natalidad en An-
gola es de 40.232 nacidos por cada mil habi-
tantes, la de fertilidad de 5,9 hijos por mujery
la esperanza de vida es de unos 61 afos.

El tejido humano, social y laboral de
Angola

A pesar de la ocupacion portuguesa desde
el siglo XVI, la cultura angolefia estd inserta
en la banty, mezclada con rasgos de otras
culturas, especialmente portuguesa pero,
para acercarse al tejido humano de un pue-
blo exige conocer los contenidos de sus mi-
tos, creencias, ritos, fiestas, celebraciones y
manifestaciones culturales y Angola retiene
cuentos, leyendas, fabulas y personajes miti-
cos que alimentan la imaginacion de sus ha-
bitantes y les confiere un modo de entender
la vida. Leyendas, fantasmas, brujas, magia,
fetiches y supersticiones sostienen experien-
cias humanas del pueblo, ofrecen explicacio-
nes de la vida y crean identidad social y psico-
l6gica, aunque a veces tienen consecuencias
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tragicas. Muchas personas, en su afan por as-
cender, tener éxitos y lograr triunfos, poder o
riquezas recurren a los kimbandeiros.

En la tradicion de Angola, el Soba es persona
con autoridad en los barrios y las aldeas. A él
corresponde impulsar las tradiciones, con-
servar las leyendas, mediar en los conflictos
y proteger al pueblo de las fuerzas ocultas.
Aunque solia pertenecer a un mismo linaje fa-
miliar hoy son escogidos por consenso entre
los mas viejos, sabios y honrados ciudadanos
de cada barrio o aldea. Entre sus competen-
cias también figuran resolver los conflictos
de robos, violaciones, adulterios, problemas
de pareja, brujerias o calumnias. Los otros
asuntos mas graves los remite a las autorida-
des competentes. La figura del Soba goza de
respeto y participa en las ceremonias civiles y
religiosas importantes.

Otra importante tradicion se ma-
nifiesta en las bodas con sus ritos,
costumbres y variadas celebra-
ciones. Segun relatan, cuando
una pareja desea casarse la joven
debe comunicarselo a la tia ma-
yor, hermana del padre, ésta a su
vez informa a la madre de la joven
y la madre al marido. Dias des-
pués, el marido convoca la reu-
nion familiar y conciertan la boda.
En la actualidad estas tradiciones
van perdiendo vigencia bien porla
modernidad, la vida urbana vy las
nuevas costumbres de vida.
Variadas son las danzas conmemorativas al fi-
nal de las cosechas, en honor de los antepasa-
dos, los cultivos o los aniversarios de muerte
de un anciano. En varias de nuestras sobre-
mesas dialogamos sobre las creencia, mitos,
supersticiones y ritos angolefios como expre-
siones culturales de este pueblo y en especial
de la region de Huambo.

La gente de esta region de Huambo vive en
general del cultivo del maiz, del frijol, del
boniato y otras hortalizas de subsistencia.
Muchas mujeres se dedican a la reventa de
pan, de pescado seco, de calzado, de objetos
de plastico y de los mas variados productos
para conseguir comprar al final del dia hari-
na de maiz para cocinar el “funge”, comida
imprescindible en la gastronomia angolefa.
Con altas tasas de paro, los varones mas ven-
turosos, trabajan en oficios variados. Otros
son funcionarios de la administracion publica
(maestros, enfermeras, militares, policias...)
y algunos empleados de ONGs. También hay
personas que se dedican a la “busca galdosia-
na” en los contenedores. Para el transporte
muchos motoristas te pueden llevar a diver-
sas partes de la ciudad por mddica cantidad
de 300 0 400 kuanzas segun las distancias.
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Algunas caracteristicas del contexto
geografico

Angola, ubicada en el Africa subcentral, es un
pais grande de casi dos veces y media mas
que Espana. Cuenta con una poblacion de
32.866.268 de habitantes con una moderada
densidad de 26 habitantes por Km2. Alrede-
dor del 65% del territorio se encuentra a una
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altitud de entre 1000y 1600 mt. En laregidn cen-
tral se encuentran los puntos mas altos: Monte
Moco (2620 mt) y Monte Meco (2538 mt).

El valor medio de las precipitaciones en el
pais es de aproximadamente 1020 litros
por metro cuadrado y en nuestra region de
Huambo aumenta hasta 1350. El pais cuenta
con dos estaciones climaticas, seca y polvo-
rienta de mayo a septiembre y lluviosa de oc-
tubre a abril. El promedio de temperatura os-
cila entre 8 y 29 grados. Hay que sefialar que
Huambo esta situada en una gran meseta de
unos 1721 metros de altitud donde nacen los
grandes rios como el Cunene, el Cuanza o el
kasai, afluentes del rio Congo.

Angola es rica en diamantes, oro, cobre, fos-
fatos y minerales. Las minas estan localiza-
das en la provincia de Luanda Norte. En 1966
fueron descubiertas reservas de petrdleo en
la provincia de Cabinda, asegurando al pais
recursos de abastecimiento y venta.

Interrogantes que nos acompafnan

Nos preguntamos frecuentemente sobre si
este proyecto se acomoda a los tiempos ac-
tuales de mision, sivalen la pena los esfuerzos
y medios econdmicos ante un futuro incierto,
si conviene abrir nuevos horizontes congrega-
cionales en este pais, si asumimos los preca-
rios pasos de toda fundacion, si la Congrega-
cion posee los medios humanos para sostener
esta nueva fundacion, si estamos en condicio-

Bendicion de la capilla de la Comunidad

nes de inculturarnos en estas tierras y por su-
puesto sobre las motivaciones de los presen-
tes y posibles candidatos. Pese a esto, somos
conscientes de que ningun proyecto lleva el
sello de la garantia, sino que dependerd de la
marcha de los acontecimientos y de lo que las
acciones y decisiones personales e institucio-
nales decidan disefar, hacery proyectar.

Nos interroga también si el proceso de forma-
cion basica de nuestros candidatos les permi-
te interiorizar suficientemente los valores de
la vida evangélica, identificarse con la voca-
cion del “hermano”, valorar y emplear el co-
rrecto uso del dinero y en especial asimilar la
practica de los votos frente a las costumbres y
tradiciones culturales por un lado, y el impac-
to de la modernidad por otro, ya que los pro-
pios candidatos se encuentran frecuentemen-
te enfrentados entre sus valores ancestrales,
la afirmacion de su culturay la del Instituto en
el que se insertan.

Nos preguntamos ademas sobre la manera
de sostener econémicamente la vida de estas
futuras presencias, aunque de momento hay
que seguir aceptando la dependencia de la
Congregacion si bien por ahora con una pen-
sion de jubilacion media de un Hermano de la
Provincia de la Asuncion se puede mantener
la vida ordinaria de una Comunidad como la
que tenemos hoy sin contar por supuesto las
inversiones y construcciones.

Incorporacion a la Comunidad del
H. Canisio, de Timor Oriental
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Postulantes, Novicios y Hermanos, en la calle donde esta nuestra casa

Y nos preguntamos asimismo cdmo colabo-
rar en la mision de la iglesia angolana desde
el carisma del Instituto. A este respecto nos
miramos en las tareas de evangelizacion que
la Iglesia catdlica realiza en Africa y que nos
ayudan a percibir algunos aspectos en los que
podemos colaborar en la mision de la iglesia
de Angola. Entre estas tareas la Iglesia cato-
lica protagoniza el sostenimiento de escuelas
infantiles; escuelas primarias; escuelas se-
cundarias; centros de formacion profesional;
hospitales; dispensarios; leproserias, casas
para ancianos, casas de enfermos; centros de
minusvalidos; internados; centros para nifios
de la calle; orfanatos, jardines de infancia,
consultorios matrimoniales; centros de ree-
ducacion etc.

Ante un panorama asi, la CEAST (Conferencia
Episcopal de Angola y Santo Tomé) en pala-
bras de su presidente José Manuel Imbamba
concretd la atencion pastoral del trienio bajo
el lema “de los nifios es el Reino de los Cielos”
con el objetivo de “profundizar y aumentar la
conciencia en las familias, en la Iglesiay en la
sociedad sobre la dignidad de los nifios”. Hizo
un llamamiento particular a todos los fieles
para que redoblemos esfuerzos en crear y

promover iniciativas para paliar los casos de
violencia, las agresiones sexuales, fisicas y
morales que contra los nifos/as son denun-
ciados diariamente por el Instituto Nacional
del Nifio de Angola (Inac) con cifras preocu-
pantes. En este sentido afirmd que las escue-
las catolicas juegan y jugaran un papel funda-
mental no solamente como transmisoras de
cultura sino como centros evangelizadores y
aqui nuestro carisma puede aportar su peque-
fia experiencia en la organizacion de “escue-
las en clave de pastoral Sa-Fa.

Con el relato de nuestro parecer sobre la rea-
lidad que vivimos terminamos esta informa-
cion agradeciendo el apoyo y aliento cons-
tante de los Hermanos de la Congregacion,
expresados a través del Consejo General para
que este proyecto “si es obra de Dios” pueda
sostenerse y desarrollarse en el tiempo, cons-
cientes de que la mision “no es obra nuestra,
sino de Dios y no la hacemos solos, sino movido
y déciles a la accion del Espiritu”. Considera-
mos importante dar los primeros pasos, pero
lo dificil sera consolidarlos.

H. Juan Andrés Martos Moro
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NOTICIAS DEL INSTITUTO

«Sainte Famille School Complex» (SaFaSCo) de Tamale es la nueva escuela construida por
los Hermanos de la Sagrada Familia en Tamale, Ghana. SaFaSCo abrid sus puertas para aco-
ger a sus primeros alumnos el 2 de octubre de 2023. Pero la inauguracion oficial y la bendicion
tuvieron lugar el 8 de diciembre, dia de |a festividad de Inmaculada. La celebracion eucaristica
fue presidida por el Philip Nameh, Arzobispo de Tamale. Una delegacion de Hermanos de Burki-
na encabezada por el Provincial, Hermano Julien ZOUNGRANA asistid a la ceremonia.

Los Hermanos de la comunidad de Ars, celebran en este afio 2024, el 175 aniversario de la
fundacion de esta comunidad, por nuestro Fundador el V. H. Gabriel Taborin. En concreto, el
10 de marzo de 1849, a peticion del Santo Cura de Ars, llegaron tres Hermanos, acompafiados
del H. Gabriel para hacerse cargo de la sacristia y comenzar una escuela para nifios. Hoy en dia,
la mision de los Hermanos, naturales de Burkina Faso, consiste fundamentalmente en la pre-
paracion de los ornamentos y objetos litUrgicos para los numerosos grupos de peregrinos que
celebran la eucaristia, la atencion a los sacerdotes y a los peregrinos, el cuidado del santuario
en todas sus instalaciones y de la casa del Santo, asi como orientar y guiar a los peregrinos en
cualquier cosa que necesiten.

Entre el 8y el 13 de abril, se celebro en Barcelona la XXI Reunidn de Provinciales con el Consejo
general. El Encuentro ha tenido como lema “En mision hoy con el Hermano Gabriel”. Se han
tratado los siguientes temas: la sinodalidad, la gestion de la educacion en el Instituto, la reorga-
nizacion y revitalizacion, el proximo Capitulo General, la autoridad como servicio de animacion,
los bienes temporales al servicio de la vida y la misién. Como conclusion del encuentro enviaron
un comunicado a todos los Hermanos del Instituto.

Enfebrero de 2024 se cumplieron 100 afios de la publicacion del primer nUmero de L Entretien
Familial. En el préximo nimero de junio se incluird una resefia histdrica de la revista. El n°® 227
sera pues un numero especial. La celebracion del Centenario de nuestra revista debe ser un
motivo para aumentar el interés por su lectura y sentirla como un medio de comunicacion y
comunion entre todos los Hermanos, valorando el gran esfuerzo que la Congregacion hace para
ofrecer un buen contenido en tres lenguas, publicarla y enviarla a todas las Comunidades. En
buena parte de nuestras comunidades mas antiguas se pueden encontrar todos los ejemplares,
encuadernados en XXXIV volumenes, en los que se pueden recorrer los momentos mas iconicos
vividos por nuestro Instituto en estos 100 Ultimos afios, las palabras del Papa, las cartas de los
Superiores Generales, las cronicas de las Provincias, las biografias de los Hermanos difuntos, las
profesiones religiosas ...

El dia 13 de julio de 2024, Primera Profesion, en Nita (Indonesia), de 24 nuevos Hermanos de la
Sagrada Familia, en la Viceprovincia de san José Obrero.
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NOTICIAS DE LA PROVINCIA DE
N?. Sra. de la ASUNCION

En el colegio Sagrada Familia de Madrid, el dia 16 de febrero, un grupo de profesores de los colegios
de |la Familia Sa-Fa de Espafia, participaron en una jornada sobre la Interioridad en nuestras escue-
las. El curso fue llevado a cabo por Maria Jesus Tabar, responsable de los proyectos de Interioridad de
las escuelas de jesuitas.

Los dias 9y 10 de marzo, se celebré en Gava la LIl Asamblea de la Asociacion Nacional de padres
de los colegios de la Familia Sa-Fa de Espafia. En la cena fueron entregados los Premios Sa-Fa - Es-
pana. Este afio el trabajo era una fotografia. Las alumnas premiadas fueron: Categoria A: “La sonrisa
mas dulce” de Hanna Sarit Golding Vera, de Madrid. Categoria B: “Amistad”, de Georgina Sanchez, de
Gava.

En los dias de Semana Santa y del Triduo Pascual, desde las pastorales de los distintos colegios y
comunidades de nuestra Provincia, se han promovido y desarrollado un gran nimero de “Pascuas
Juveniles”, “Misiones” y otros encuentros, para vivir e invitar a vivir con mas profundidad la Pasion,
Muerte y Resurreccion del Sefior. En algunos colegios de Ecuador, también se celebraron los tradicio-
nales Campamentos Familiares y los encuentros vocacionales.

El dia 6 de abril de 2024, en la ciudad de Ambato, en Ecuador, se celebro el XIl Encuentro Nacional
de Fraternidades Nazarenas, con la presencia de 60 participantes, procedentes de Lago Agrio, Gua-
randa, Quito, Ambato y Puyo. Reflexionaron en torno al documento “Laicos bajo el mismo techo de
Nazaret”. Durante el encuentro renovaron sus compromisos varios miembros y tres de ellos hicieron
los compromisos definitivos.

El dia 13 de abril, en nuestra Casa de Formacion de Eluru, celebramos la Primera Profesion Religio-
sa de tres Hermanos de la Sagrada Familia: Hermanos Sudeep Beck, Sandeep Horo y Mangeya
Topno, procedentes del estado de Jharkhand. la Celebracion fue presidida por el P. Chinnu Polisetty,
OFMcap. Vistiendo el habito tradicional del Instituto, los novicios leyeron y firmaron solemnemente
la formula de la profesion religiosa en presencia del Hermano Sagar Sandeep, Animador de la Comu-
nidad de Eluru, en representacion del Animador General.

Desde el 15 de abril hasta mediados de mayo, el Animador General, H. Fco. Javier Hernando, acom-
pafiado del H. Animador Provincial, H. Jorge Garcia, han realizado la visita candnica a las comunida-
des y obras apostadlicas de Espaiia. En marzo, los Hermanos de Ecuador, Colombia y México, tuvie-
ron la Visita canonica del H. Provincial. Los Hermanos de la India se entrevistaron personalmente con
él por videoconferencia.

Entre el 16 y el 18 de abril, se ha celebrado en Madrid el XXI1I Festival de la cancion Vocacional, con
el lema “Tiempo para amar”. Han participado 280 nifios y jovenes de los distintos colegios.

El 1 de mayo, en la comunidad de Madurai, cinco Hermanos de la Sagrada Familia: Ashwin Prad-
han, Joji Bulla, Sukanta Nayak, Rajesh Babu y Tamil Selvan, pronunciaron su Profesion Perpetua.
el Arzobispo Mons. Anthony Pappusamy presidié la Celebracion. El Hermano Sagar Sandeep, delega-
do del Superior General, fue testigo de codmo estos cinco Hermanos se entregaban de todo corazén al
servicio de Dios, abrazados por la presencia fraterna de los Hermanos de la Delegacion.

Con motivo de los 20 afos de presencia de los Hermanos de la Sagrada Familia en la India, la Pro-
vincia de la Asuncion ha publicado un libro de 268 paginas, bajo el titulo: LOS HERMANOS DE LA
SAGRADA FAMILIA EN LA INDIA: Memorias de la Fundacion, (2003 — 2023). El Hermano Teodoro
Berzal se ha encargado de la elaboracion final, basandose en su mayor parte en las memorias escritas
por el H. Justo Rubio Borobio, fallecido en octubre de 2020.

En la segunda mitad del mes de julio de 2024, se celebrara en Valladolid el XIX Capitulo Provincial de
la Provincia de N2. Sra. de la Asuncion. Los ejercicios espirituales para los Hermanos y miembros de
la familia Sa-Fa que quieran participar, se tendran en Sigienza entre el 16 y el 21 de julio y entre el 26
y 31de julio, en Valladolid.
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Encuentro de los Animadores Provinciales
con el Consejo General

Encuentro del Santo Cura
con el H. Gabriel, 1849
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Primera profesion en Nita - Maumere (Indonesia), el 13 de julio de 2024
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Todos los participantes en el el XXIIl Festival de la cancién Vocacional, en Madrid
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Animacion vocacional en un colegio del ligiosos en Bucaramanga (Colombia)
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Encuentro Nacional de Fraternidades Nazarenas en Ambato (Ecuador)
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Con nifios, en Tijuana Adoracién al Santisimo, de los alumnos de 1°y 2°
! de Secundaria enTijuana
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Una SEJIANA en BELLEY

En la Abadia de Autocombe

Desde el dia 13 al 18 de
mayo estuvimos en Be-
lley un grupo de ocho
Hermanos de distintas comu-
nidades de Espafia: Anselmo,
Juan José, Teodoro, Fidel,
Miguel Angel Martin, Pedro
Pablo, José Antonio Rupérez
y José Luis Izquierdo, repi-
tiendo la experiencia de pe-
regrinacion y formacion que
tuvieron otros dos grupos el
afo pasado.

Podemos destacar en primer
lugar el buen ambiente que se
respird entre nosotros duran-
te la semana, incluso en los
momentos mas complicados,
como fue el viaje de ida desde
Barcelona a Belley en el que
tuvimos que soportar largas
retenciones y embotellamien-
tos en la autopista hasta acu-
mular cuatro horas de retraso
sobre el horario previsto.

[ K %

Los dias de la semana tuvieron
alternativamente dos vertien-
tes, una de formacion en la
Casa Gabriel Taborin de Belley
y la otra de visita a los diversos
lugares del Fundador.

En Belley, ademas del encuen-
tro con la comunidad de Her-
manos mayores, la oracion
ante la tumba del Fundador y
el recorrido por la Casa Gabriel
Taborin y por la ciudad, abor-
damos dos temas de estudio:
los votos religiosos en clave
comunitaria, y los votos con
sensibilidad nazarena. En am-
bos seguimos el mismo mé-
todo: presentacion del tema,
tiempo de lectura y reflexion
sobre las preguntas formula-
dasy un momento, mas o me-
nos extenso, de didlogo.

En los dias de peregrinacion
nuestros objetivos fueron:
Belleydoux y Belmont, (don-

—
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Visita al cementerio de Belley

de tuvimos la celebracion de
la Eucaristia con algunas per-
sonas del pueblo); la subida a
Tamié y visita al monasterio
de Hautecombe, pasando por
la ciudad de Annecy, y para
terminar, el santuario de Ars,
donde nos encontramos tam-
bién a los Hermanos de Burki-
na que alli ejercen su mision.
Nos quedd solamente algun
momento para admirar la cas-
cada de Glandieu y ver desde
el lago de Ambleon un mag-
nifico panorama de la ciudad
de Belley y sus alrededores,
teniendo como telon de fondo
la cadena de los Alpes.

Podemos decir que nuestra
semana se situd en el camino
de revitalizacion del Instituto
aportandonos nuevos moti-
vos de vida y esperanza.

H. Teodoro Berzal

Sesion de trabajo en la casa Gabriel Taborin
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EQUIPO Je TITULARIDAD FAMILIA Sa-Fa

stamos cerrando el curso 2023 — 2024 durante estas semanas del
mes de junio. El lema que nos ha acompanado en este tiempo resul-
taba muy ilustrativo: “jContempla!”

Alo largo de estos meses hemos tenido la oportunidad de abrir nuestros
ojos desde el corazon hacia el mundo que nos rodea. Hemos pretendido
despertar en la Familia Sa-Fa la sensibilidad para intentar que nuestro co-
razon sea el protagonista de nuestra accidon educativa, una sensibilidad
que nos permita conocernos mejor y darnos a conocer con las caracteris-
ticas de nuestro propio carisma. Al contemplarnos y al contemplar pre-
tendemos hacernos consciente que tenemos que seguir aprendiendo de
nosotros mismo con la intencion de planificar y construir unas comunidades educativas mas
reales y realistas que respondan a los retos actuales de la sociedad y del ambito educativo.

D. Ignacio Minuesa.
Coordinador General

En el EAT hemos centrado
nuestras acciones en este
curso en dos ambitos que
se relacionan con este ob-
jetivo general: educacion
emocional y la elaboracion
de un Plan de Interioridad.

Desde hace algunos afos,
la educacion emocional ha
Profesores de reciente contratacion en Sigiienza estado muy presente en la
Familia Sa-Fa. La implanta-
cion de la metodologia RULER en nuestros colegios ha abierto la puerta a descubrir que las
emociones importan mucho dentro de nuestra accion educativa. Descubrir cdmo me siento yo
pero también como se sienten los demas, abre puertas y cierra rendijas, nos acerca a nosotros
mismo y a nuestros alumnos y, sobre todo, nos permite cuidarnos.

Reconocer nuestras propias emo-
ciones y las ajenas son basicos
en cualquier proceso educativo:
porque la educacion emocional,
ademas de fortalecer habilidades
sociales, promueve un entorno de
aprendizaje mas comprensivo y
efectivo. La capacidad para identi-
ficar y comprender nuestras emo-
ciones nos allana el camino para
desarrollar una inteligencia emo-
cional solida, crucial para nuestro .
bienestar individual y nuestro éxito
en diferentes contextos.

Comision de educacion en Barcelona
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La educacion emocional tam-
bién juega un papel crucial en
el manejo de conflictos y la
promocion de relaciones sa-
ludables entre estudiantes y
educadores. Al ensefiar a reco-
§ nocer las sefiales emocionales,
. oy se establece un didlogo abier-
: - to que facilita la resolucion de
problemas y fortalece los lazos
interpersonales. La mejora de
la convivencia en la Familia Sa-Fa cabe pensar que pasa por un mejor conocimiento y manejo
de esa conducta emocional.

Integrar la educacion emocional en el proceso educativo no solo prepara a los estudiantes para
enfrentar los desafios emocionales de la vida, sino que también contribuye a la formacion de
individuos mas equilibrados, resilientes y empaticos. Este enfoque no solo nutre la mente, sino
que también el corazdén, promoviendo un aprendizaje integral que trasciende las aulas y se re-
fleja en la vida cotidiana.

La nueva, y Ultima por el momento, Ley Educativa, la LOMLOE, integra en su esencia el mundo
emocional. Recientemente la prensa publicaba articulos que nos invitaban a hacer las mate-
maticas emocionales, a cuidar los espacios con emociones favorables y positivas que hagan
crecer el aprendizaje... Pues bien, antes de la Ley, la Familia Sa-Fa tenia su propio Modelo Pe-
dagdgico, un modelo en el que las emociones y, sobre todo, la educacién emocional vertebran
el proceso educativo que queremos desarrollar dentro de nuestras aulas y proyectos. No nos
preguntemos, por tanto, si las emociones importan; preguntémonos si podemos educar sin
tener en cuenta las emociones.

Paralelamente a este planteamiento tenemos una nueva inquietud: la educacion para la inte-
rioridad. Ambas estan muy relacionadas y ambas tienen que ser protagonistas de los proyectos
y planes estratégicos de estos préximos afos.

Trabajar la interioridad desde la dimension religiosa en los nifios en los colegios es esencial para
su desarrollo integral. La integracion de los valores del evangelio de Jesucristo en la educa-
cion proporciona un fundamento
solido para el crecimiento moral
y espiritual de los estudiantes.
Por eso, desde un tiempo atras,
tenemos como objetivos de nues-
tra Pastoral, cuidar y favorecer
espacios donde poder introducir
experiencia de interioridad en los
planes ERE de la Familia Sa-Fa.

En primer lugar, los valores del
evangelio, como la bondad, la g
compasion, la justicia y el perdon, o A
son fundamentales para promo- '

Charla al profesorado en Burgos-
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Encuentro de orientadores, en Madrid

ver relaciones positivas y respetuosas entre los nifios. Al aprender sobre estos valores a través
de ensefianzas religiosas, los estudiantes pueden internalizar principios que fomentan la soli-
daridad y el respeto mutuo, creando asi un ambiente escolar mas armonioso y colaborativo.

Ademas, la dimension religiosa les brinda a los nifios la oportunidad de reflexionar sobre su
identidad y proposito en la vida desde una perspectiva espiritual. La ensefanza de valores
espirituales y la practica de la oracion o la meditacion les ayudan a desarrollar un sentido de
pertenencia a una comunidad mas amplia y a comprender su papel en el mundo segun las en-
sefianzas de Jesucristo.

Asimismo, la dimensidn religiosa promueve la empatia y la tolerancia hacia la diversidad cul-
tural y religiosa. Al aprender sobre las ensefianzas de Jesucristo sobre el amor al préjimo vy el
respeto por la dignidad humana, los nifios pueden desarrollar una mayor comprension y apre-
cio por las diferencias entre las personas, promoviendo asi la inclusion y el respeto mutuo en el
entorno escolar. Ofrece a los nifios un sentido de significado y esperanza en la vida. A través de
la reflexion espiritual, los estudiantes pueden encontrar consuelo y orientacion en momentos
de dificultad, fortaleciendo su resiliencia emocional y su capacidad para enfrentar los desafios
con optimismo y fe en Dios.

En resumen, trabajar la interioridad desde la dimension religiosa en los colegios no solo enri-
quece la formacion integral de los nifios, sino que también contribuye a la creacion de un am-
biente escolar basado en valores fundamentales del evangelio de Jesucristo. Esta integracion
promueve relaciones positivas, solidaridad, respeto mutuo, empatia y esperanza, creando asi
un entorno propicio para el crecimiento personal y académico de los estudiantes. Apostemos
por ello, construyamos comunidades educativas emocionalmente fuertes y con potencial para
desarrollar ciudadanos que construyan un mundo mas acorde a los valores del evangelio.

Ante estos retos, solamente nos queda una opcion... jActua! Ya tenemos, por tanto, mision
para el curso 2024-2025.

LISTADO ACTIVIDADES EQUIPO DE TITULARIDAD FAMILIA Sa-Fa
Curso 2023 — 2024

Este es el resumen de las actividades generales realizadas por el EdT este curso. Ademas de las
aqui citadas se han visitado los colegios en momentos puntuales para tratar temas concretos
y se han mantenido reuniones por videoconferencia con miembros de las comunidades educa-
tivas.
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El listado es el siguiente:

e Escuela de catequistas. Madrid. 23 de
septiembre de 2023.

e Encuentro profesores reciente
contratacion. Siglenza. 5 — 6 de octubre
de 2023.

e Reunion coordinadores ERE. Gavd. 20 de
octubre.

e Escuela de catequistas. Gava. 21 de
octubre.

e Visita EdT Sa-Fa Gava. 23 — 24 de octubre
de 2023.

e Encuentro Equipo Pedagdgico. Madrid.

Yy

3—4 noviembre de 2023.

Ganadoras del Premio Sa-Fa Espafia,
® Encuentro coordinadores Calidad EFQM. con familiares y profesores

Madrid. 10 — 11 noviembre de 2023.

¢ Visita EAT Sa-Fa Palma, Colegio Virgen del Carmen. 15— 16 noviembre de 2023.

e Participacion Congreso Escuelas Catélicas. Madrid. 23 — 24 noviembre de 2024.

e Visita EdT Sa-Fa Valladolid. 4 de diciembre de 2023.

e Reunion Equipo de Gestion. Madrid. 15— 16 diciembre de 2023.

e Visita EdT Sa-Fa Madrid. 18 — 19 de enero de 2024.

e Reunidn Comision Educacion. Barcelona. 25— 26 de enero de 2024.

¢ Reunion Equipo Pedagdgico. Madrid. 2 — 3 de febrero de 2024.

e Visita EAT Sa-Fa Burgos. 8- 9 de febrero de 2024.

e Comision Pastoral. Madrid. 15 de febrero de 2024.

e Jornada Interioridad Familia Sa-Fa. Madrid. 16 de febrero de 2024.

e Visita EdT Sa-Fa Horta. 8 — 9 de marzo de 2024.

e Participacion en Asamblea FEAMPA. Gavd. 10 — 11 de marzo de 2024.

® Reunion Equipo de gestion + administradores. Madrid. 15 y 16 de marzo de 2024.

e Participacion Asamblea Nacional Escuelas Catolicas. Madrid. 112 — 12 de abril de 2024.
e Visita EdT Sa-Fa Finisterre, Colegio Nuestra Sefiora del Carmen. 15 — 16 de abril de 2024.
e Encuentro Vocacional Familia Sa-Fa. Madrid. 27 de abril de 2024.

e Curso “Tras las Huellas”. Belley. 6 — 10 de mayo de 2024.

Ademas de lo aqui sefalado, el EdT se ha reunido dos veces con los claustros de los colegios:
la primera de ellas en el primer trimestre para presentar el documento “Escuelas Sa-Fa para
el mundo”; vy, la segunda, para la motivacion para el trabajo de la interioridad realizada por el
Equipo de Pastoral.

Feliz verano.

Ignacio Minuesa (Minu)
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CURSO “Tras las Huellas”. BELLEY. 6-10 de mayo de 2024

Ars, Monumento del Encuentro

Llegar a Belley representa la esencia misma de
nuestra labor como profesores dentro de la fa-
milia Sa-Fa y reflexionar sobre el significado de
la mision del Hermano Gabriel: como, porqué y
para qué nos dedicamos a la ensefanza.
Vinimos de casi todos los coles de Espafia: Finis-
terre, Burgos, Horta, Gava, Palma de Mallorcay
Madrid. Durante cinco dias, pudimos conocer y
valorar en primera persona lo que representa la
Institucion. Recorrer cada lugar de la zona y en-
tender el legado y obra de los Hermanos frente
a las adversidades que se han podido encontrar
por el camino...paso a paso y dia a dia, pudimos
interiorizar que a través de la oracion, el trabajo
y la caridad....la paz.

108

 BELLEY- Catedral

[

Cinco dias, que se convirtieron en una experien-
cia irrepetible donde pudimos compartir, char-
lar, reir y disfrutar cada minuto que estuvimos
alli. Coger el coche o furgoneta y descubrir esta
zona plagada de bosquesy lagos mientras cono-
ces a tus compaferos/as; maravillarse con cada
uno de los lugares mas significativos que forja-
ron, sin duda, el proyecto de vida del H. Gabriel;
o poder compartir desayuno, comiday cena con
personas con tan buena energia y predisposi-
cion, es un viaje imprescindible para entender la
obra que marca cada uno de nuestros colegios.
Por ultimo, esta vivencia no hubiera sido posi-
ble sin el esfuerzo realizado por Minu, siempre
preocupandose por el resto de profesores y ve-
lando por nuestra comodidad; haciendo de esta
pericia algo inolvidable.Y como no, el Hermano
Jota, que con su entusiasmo, alegria y ganas de
expandir el espiritu SaFa, nos ha hecho entender
que el carisma nace desde lo profundo de nues-
tros corazones y que la mision pedagogica del
Hermano Gabriel, no es algo del pasado, sino un
valor del presente y con un futuro prometedor
para nuestro alumnado y las familias, donde la
clave radica en el esfuerzo, dedicacion y humil-
dad por hacer de la mision (nuestra mision) un
instrumento que transforme nuestro entorno en
un mundo mejor. {GRACIAS!

José Javier Rodriguez, de Madrid

et
Archivo FSFB de la casa Gabriel Taborin
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CRONICAS e las COMUNIDADES de ESPANA

COMUNIDAD de BLIRGOS

CUrso 2023-24 con una reunion del claus-

tro para presentar el Lema “Contempla”
y las lineas de actuacion para el curso. A con-
tinuacion celebramos una misa de accién de
gracias por el reencuentro y de peticion del
favor de Dios para el curso que da comien-
zo. El nuevo Director del colegio es D. Javier
Diez Laso, Antiguo Alumno y miembro de la
Fraternidad Nazarena. En los afios anteriores
ejercia el cargo de Coordinador de ESO y BA-
CHILLERATO y formaba parte del Equipo Di-
rectivo. Desde Boletin Nazaret le deseamos
grandes éxitos personales y para el colegio.
También agradecemos a su predecesora en la
Direccion, D2 Patricia Gonzalez Espinosa, por
su gran labor en los cuatro afios que estuvo al
frente de este colegio.

EI dia 1 de septiembre dio comienzo el

La comunidad para este curso la formamos
cinco Hermanos: Anastasio, José Pineda, Fco.
Javier NUfiez, José Luis Garrido y Emilio Gu-
tiérrez. En mayo de 2023 volvid a la India el H.
Lion, como administrador del colegio de Ban-
galore y en el mes de julio, el H. Isidro Marti-
nez, de 92 afios, se incorporo en Valladolid a
la comunidad de Hermanos mayores. A prin-
cipios del afio 2024 vuelve a crecer nuestra
comunidad al incorporarse el H. Pedro Pablo,
procedente de Madrid.

Durante el mes de septiembre programamos
la vida comunitaria para el curso recién co-
menzado y recibimos la visita del H. Roberto
para dar unas charlas vocacionales a los alum-
nos mayores. En la primera quincena de oc-
tubre pasaron a vernos los Hermanos Abhay
y Paul Raj, de la India, acompafiados por el H.
Provincial y el H. Roberto. También nos visitd
el H. José A. G. Gadea, desde Colombia.

El dia 17 de noviembre tuvimos la visita pas-
toral, a la comunidad religiosay al colegio, de

Mons. Mario Izeta, Arzobispo de Burgos. Tuvo
un encuentro con los Hermanos de la comu-
nidad, luego bajamos a la sala de profesores.
Mientras el descanso del café, converso con
algunos de ellos y luego pasd por las clases
para ver a los alumnos. Nos alento a perseve-
rar en nuestra importante labor evangeliza-
dora, desde nuestro carisma.

El dia 24 celebramos la fiesta del Fundador
a nivel colegial. En los dias previos se dieron
las catequesis a los alumnos y los nifios de 6°
visitaron a la comunidad de los Hermanos. El
23, el H. Fco. Javier NUfiez dio una charla a los
profesores sobre el “H. Gabriel y la contem-
placion”, a la que siguid una eucaristia con la
participacion de todo el claustro. El dia 24,
después de todas las actividades colegiales
con los alumnos, compartimos una cena en
un restaurante con los profesores, el personal
no docente y algunos sacerdotes colaborado-
res. El 25, celebramos la Fiesta del H. Gabriel
con los catequistas y las Fraternidades Naza-
renas y el 26 compartieron nuestra mesa las
dos comunidades de Hermanos Maristas de
Burgos.

Mons. Mario Izeta, conversa
con algunos profesores
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Iniciamos el mes de diciembre con un encuen-
tro formativo en Valladolid, dirigidos por el
Hermano de La Salle, JesUs Angel Fernandez
Arrieta. Participamos en la jornada los Her-
manos de las comunidades del centro y oes-
te de Espafa. Hubo una primera parte, mas
tedrica, en torno a la contemplacion y una
segunda parte, mas practica, consistente en
una serie de técnicas para mejorar nuestra
paz interior: La respiracion cuadrada, Cadena
gestual: Gratitud al universo, Modos correc-
tos de caminar, Ambiente y Técnicas que ayu-
dan en la meditacion cristiana... Concluimos
el primer trimestre el dia 21, con un brindis
de Feliz Navidad con los profesores y el per-
sonal no docente. En los dias Nochebuena y
Navidad se nos unieron los Hermanos de La
Horra, Siglienza y Finiterre. Para la Noche de
Reyes y Epifania, nos trasladamos todos a Va-
lladolid, para celebrarlo con los Hermanos de
aquella comunidad.

Durante el 2° trimestre no podemos resefiar
muchas cosas extraordinarias, pero si resal-
tar algunas: el 30 de enero su incorpora a la
comunidad el H. Pedro Pablo; el dia 2 de fe-
brero participamos en la Catedral del dia de
la Vida Consagrada, presididos por nuestro
Arzobispo, y con la novedad de la bendicion
de una cruz, preparada por CONFER, y que
lleva incrustadas reliquias de los fundadores
de las congregaciones religiosas presentes en
Burgos. Siguiendo a esta cruz fuimos en pro-
cesion, con las [amparas encendidas, desde la
capilla de los Condestables hasta la de santa
Tecla, donde se celebro la Eucaristia.

Entre los dias 7 y 9 de febrero se reune en
nuestra casa el Equipo de Titularidad de los
colegios de Espafia.

El 29 de febrero se cantan las marzas por par-
te de los alumnos, en el polideportivo, con la
asistencia de autoridades civiles como la Al-
caldesa, el Delegado de educacion o algunas
autoridades militares, policia y bomberos. El
dia 2 de marzo cae una aceptable nevaday el
tiempo lluvioso va a ser la tonica general de

Canto de las marzas, danza de los gigantillos

todo este afo escolar. En abril tenemos una
nueva furgoneta para el servicio de la comu-
nidad y de otras necesidades dentro de la
Provincia; se estrend en el viaje de formacion
permanente a Belley, donde participaron 7
Hermanos de distintas comunidades, en tor-
no a la figura del V.H. Gabriel y a la vivencia de
los votos en clave nazarena.

Desde el 5 al 8 de mayo recibimos la visita
canonica de los Animadores General y Provin-
cial. Tuvimos dos meditaciones, una basada
en un texto del Libro de la Vida 15.5 de Santa
Teresa de Jesus, “Poder de Dios desde la debi-
lidad”, y la segunda sobre el texto evangélico
de Mc 2,1-12, “Levantate, toma tu camilla y
vete a tu casa”. En otras dos reuniones comu-
nitarias, el Animador General nos informo del
estado actual del Instituto, repaso las claves
para la revitalizacion y para la mision hoy con
el H. Gabriel y revisamos la vida comunitaria
conforme a nuestro Proyecto de vida. Ambos
Animadores se entrevistaron con cada Her-
mano. A nivel de la obra apostdlica del cole-
gio, se reunieron con la Fraternidad Nazarena
y con el Equipo Directivo.

El proximo verano se van a construir dos au-
las en el ala sur del patio, para niflos de 0 a 2
afios, con el fin de intentar asegurar la matri-
cula en los niveles de educacion infantil y pri-
maria, que disminuye cada afio a causa de la
baja natalidad.

El cronista: H. Fco. Javier Nufiez
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n el presente ano la comunidad de Si-

gienza esta formada por los Hermanos

Gregorio Ruiz, Teodoro Berzal y José
Maria de la Fuente. Desde el dia 9 de octu-
bre, con la llegada del H. Teodoro, traductor
en Roma en el encuentro Tutti Fratelli, nos
pusimos a elaborar nuestro Proyecto de vida
comunitaria.

Nuestro dia a dia en la comunidad se com-
pone del cuidado de las dos casas (atencion
a los grupos que vienen, limpieza, arreglos,
mantenimiento de la finca, de los jardines y
del huerto, etc.). A la vez estamos concretan-
do la Formacion de animadores para acom-
pafar a los miembros de la Familia Sa-Fa que
deseen formarse en nuestra espiritualidad,
carisma y mision y la posibilidad de nuestra
participacion en la liturgia de los pueblos que
no pueden tener la celebracion dominical con
un sacerdote.

A lo largo del primer trimestre participamos
en el Encuentro nacional de las FFNN en el
primer fin de semana de octubre. También
hubo un encuentro de acogida y formacion
para los profesores de reciente contrato de
nuestros colegios. Ambos acontecimientos
tuvieron lugar en nuestra casa y en el Alber-
gue Nazaret.

Entre otros grupos que hemos recibido un
grupo de 4° de la ESO del colegio Sagrada Fa-
milia de Madrid que tuvieron unas jornadas de
Retiro, los alumnos de Sexto afio del Colegio
Sagrada Familia de Madrid, con sus docentes,
ademas de diversos grupos para tener algu-
nas jornadas de reflexion, para prepararse a
la confirmacion o de Comunidades cristianas
del Colegio de Madrid. En navidades vino un
grupo de scouts de Alcorcon.

En otro orden de cosas, a nivel comunitario,
recibimos la visita de algunos Hermanos de
la comunidad de Valladolid, por los dias de

carnaval y la del nuevo obispo de Sigienza-
Guadalajara, Mons. Julian Ruiz, y la visita ca-
noénica de nuestro Animadores Provincial y
General.

Celebramos esta Fiesta en la Abadia de Nues-
tra Senora de los Huertos, de las Clarisas de
Siguenza. En la tarde de dicho dia nos reuni-
mos para orar con el rezo de las Visperas y la
celebracion de la Santa Misa. Participamos
junto con las Clarisas, las Madres Ursulinas,
las Hermanitas de los ancianos desampara-
dos, los Josefinos, y algunas consagradas de
las Aliadas (instituto secular). La Eucaristia
fue presidida por el candnigo P. Alejo Nava-
rro.

Este afio, el dia de retiro de Cuaresma organi-
zado por la CONFER de la Didcesis de Sigien-
za-Guadalajara, tuvo lugar en el Monasterio
de Valfermoso, de monjas Benedictinas. Un
lugar idilico por su paisaje en un valle cubierto
de montes, las dependencias del monasterio,
etc. Presidid y animo el encuentro el Sr. Obis-
po, Don Julian Ruiz, que recientemente habia
tomado las riendas de la Didcesis. El numero
de participantes fue, como todos los afios, un
claro exponente de la necesidad y gusto de
encontrarnos los religiosos y religiosas en una
jornada de reflexion, celebracion y conviven-
cia fraterna.

Este afio, acogimos tres grupos de jovenes
para celebrar la Semana Santa: el mas nume-
roso en la “Casa Nazaret”, otro en la Casa de
los Hermanos y otro en el Oasis.

La comunidad de los Hermanos participo de
las celebraciones en diferentes pueblos de la
zona pastoral de SigUenza. A algunos fuimos
con el sacerdote y colaboramos en las cere-
monias. En otros estuvimos nosotros ani-
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Mons. Julian Ruiz visita la casa de Sigiienza

mando las celebraciones, pues los sacerdotes
tenian otros compromisos. Fuimos a Palazue-
los, Imon, Riba de Santiuste, Cincovillas, Sie-
nes, Riosalido y Ures. En algunos animamos
el Viacrucis del Viernes Santo, que se realizo
dentro de la iglesia debido a que estuvo llo-
viendo generosamente durante todo el dia.
En otros fue la adoracion de la Santa Cruz en
la celebracion del Viernes Santo. También el
Jueves Santo fue dia de estar en dos parro-
quias y tener la adoracion del Santisimo en
la Hora Santa. Dado que los pueblos estan
cercanos, pudimos atender cada dia a dos de
ellos. En la mayoria hubo bastante asistencia
de fieles a pesar de la escasa poblacion; la ma-
yoria era de personas mayores. En la Vigilia
Pascual y domingo de Pascua de Palazuelos
participd uno de los grupos de jovenes. Que-
remos destacar la participacion activa en las
ceremonias, la religiosidad, el agradecimien-
to que nos manifestaban, la sencillez y la pie-
dad.

Salidas comunitarias:

El sabado 5 de octubre, por la tarde, los tres
Hermanos de la comunidad nos acercamos a
visitar la ciudad de Pastrana. El espectacular
paisaje el que nos fueron ofreciendo los pa-
ramos de Castilla, los cerros con bosques de
encinas, robles y enebros, la serpenteante ca-
rretera por los embalses de Buendia, Entrepe-

fiasy Bolarque, y al final Pastrana. Lo primero
que se divisa es el imponente monasterio de
las Carmelitas Descalzas, fundado por santa
Teresa de Avila, cuya memoria esta muy pre-
sente por todo Pastrana. Visitamos el Museo
de la Colegiata, guiados por el parroco Don
Emilio Esteban. El Palacio Ducal lo dejamos
para otra ocasion. Callejeamos por el pueblo
sintiendo su ambiente y viendo lo bonito que
esta.

Ademas hemos realizado cuatro salidas co-
munitarias programadas: Ciudad de Cuenca,
Molina de Aragdn, Hita y Jadraque. En cada
una de estas poblaciones pudimos conocer
sus monumentos, bellezas paisajisticas, as-
pectos culturales, etc. De camino, pasabamos
por pueblos que despertaban nuestro interés
por su historia, monumentos, paisajes, etc. Al
volver de Cuenca, pasamos por Cifuentes y
nos detuvimos en Trillo, con su cascada en del
rio Cifuentes, que pasa por la mitad del pue-
blo, vimos el puente de un solo ojo sobre el rio
Tajo, la central nucleary las construcciones de
casas tipicas de esta zona. También pasamos
por el castillo de Jadraque, Hita y monasterios
de la zona.

Logicamente hemos ido también al santuario
de Nuestra Sefiora de la Salud de Barbatona
en el dia de su fiesta.

La estatua de la Inmaculada y su entorno.

Ciertos simbolos o imagenes encierran un
significado que trasciende los lustros y nos
llegan cargados de un contenido que ignora-
bamos pudiera mantenerse después de dece-
nios, y que nuestro recuerdo lo reconociera
como elemento importante en el caminar de
nuestra vocacion como Hermanos.

Al caminar pandamente por los antiguos
jardines del Noviciado “La Inmaculada”, en-
contramos reminiscencias arqueoldgicas de
centenares de fragmentos de columnas de
piedra arenisca, propia de esta zona, maltra-
tadas por el paso del tiempo y la accion de los
elementos.
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La Inmaculada, restaurada, delante de la
casa de convivencias, Nazaret

No obstante, nuestra atencion se detuvo, con
cierta mezcla de deleite y pesadumbre, en
lo que en tiempos pretéritos fue el estanque
de los peces, hoy convertido en un jardin de
forma cilindrica, pero que sigue teniendo en
su centro la columna con la imagen de la In-
maculada.

La imagen de Maria, muy querida por los no-
vicios de otras generaciones, que ahora pei-
namos canas, estaba un tanto deteriorada
en su pintura, asi como el antiguo estanque
y aledafios. La reaccion fue espontanea: Va-
mos a arreglarlo un poco.Y manos a la obra.
Primero fue limpiar el perimetro, luego pintar
el cilindro del estanque vy, la parte esencial,
limpiar la imagen y pintarla de acuerdo a
sus colores originales. Todo quedd hecho en
tiempo y forma. Hasta encontramos la coro-
na originaria de la estatua, que también hubo
que volver a colocar en su sitio como nimbo
celestial.

El cronista: H. José M@ de la Fuente

La VIDA en la, COMUNIDAD de MADRID

Ahora que ya termina el curso, puedo hacer
mas tranquilo un repaso de su vida cotidiana.
Este curso hemos sido diez Hermanos hasta
el mes de febrero, mes en que marcho el H.
Pedro Pablo a Burgos. Aparte de esta curio-
sidad, se cambid de Animador, debido a que
el H. Paco habia cumplido sus afos como
Animador, y el sustituto fui yo, el H. Ernesto.
El Proyecto de Vida de este afo nos invitaba
a hacerlo concreto y realizable, no necesa-
riamente largo, y asi lo hicimos. El punto de
visitar otras comunidades todavia estd sin
cumpliry eso se debe, en parte, a la variedad
de la Comunidad. El H. Alvaro emplea la ma-
yor parte del tiempo cuidando de su madre
en el pueblo, otros que aun tenemos padre
0 madre o ambos, ya mayores, procuramos

visitar a la familia los fines de semana. Estos
mismos fines de semana la actividad Pastoral
es intensa y la Comunidad se responsabiliza
de abrir y cerrar puertas y otros menesteres,
especialmente el H. Oscar y el H. Paco. Por
otro lado, la Comunidad se compone de cinco
Hermanos ya jubilados y cuatro en activo, el
administrador provincial y tres Hermanos que
aun tenemos la suerte y la edad de dar clase.

La rutina y el ritmo diario son lo cotidiano
de la Comunidad. Nos unimos a los aconte-
cimientos del Colegio, que son numerosos,
como por ejemplo la Confirmacion de un gru-
po numeroso de alumnos y alumnas -40-, la
Graduacion de los muchachos/as de 2° de Ba-
chillerato, las celebraciones eucaristicas del
domingo, la fiesta del Fundador, la participa-



JUNIO

cion en la oracion de Casa Betania los segun-
dos martes de mes, los retiros trimestrales
con las Fraternidades y las fiestas colegiales
de Safamistad. Por otro lado, los Hermanos
Ignacio y Luis continlan con las reuniones
de sus grupos de Comunidades juveniles, ya
veteranos por cierto. El H. Oscar, ademas de
las eucaristias comunitarias y colegiales, co-
labora con otras parroquias semanalmente y
cuando los parrocos precisan su ayuda.

La vida Pastoral del colegio es intensa: nu-
merosos catequistas, convivencias, Pascuas,
campamentos, a los cuales estamos invitados
a participar y algunos Hermanos asi lo hacen.

No podemos olvidarla salud de los Hermanos,
que alguna vez se resiente, ya sea por edad o
por otras complicaciones, no obstante, en ge-
neral, gozamos de una salud aceptable.

Estamos en la casa fundacional del Instituto,
en Espana, la que desde hace 115 afios ha sido
lugar de un sinfin de actividades formativas y
educativas para Hermanos y habitantes de la
localidad. La situacion y la mision actual de la
comunidad, en un lugar en que no hay nifios
en edad escolar, ni vocaciones para la vida re-
ligiosa, es sobre todo de presencia, de testi-
monio y de colaboracion en la pastoral rural,
al estilo del V. H. Gabriel.

En el presente curso hubo cambios en la co-
munidad: el Hermano Carlos Velasco, que
apenas estuvo UNOS meses, pero renovo,
con tecnologia LED, todos los puntos de luz
de la casa y fue destinado a Valladolid; el H.
José Maria de la Fuente, después de cuatro
anos como administrador y colaborador en
la liturgia en distintas parroquias del valle de
Rio Esgueva, fue a Sigienza. En cuanto a in-
corporaciones, llegé el H. José Luis Parra para

Nos falta todavia crear un clima de mas em-
patia, confianza y en el fondo simple amistad.
Solo la buena voluntad puede hacer superar
nuestras diferencias y crear un clima mas fra-
terno, porque somos fieles a la oracién comuni-
taria y a los numerosos actos de colegio, somos
cumplidores, pero necesitamos ir mas alla.

No os puedo decir mucho mas, porque no sa-
limos de excursiones, ni visitas comunitarias,
somos una comunidad bastante hogarefa y
acogedora, porque son numerosos los Her-
manos que: por cuestiones médicas, de paso
hacia otros lugares, o por visitas varias, se
acercan a nuestra casa, que es vuestra casa.
También nos visitan otras personas relacio-
nadas de una manera u otra con la Congrega-
cion. Somos casa de acogida, somos Nazaret.

H. Ernesto Esteban Ortega
Animador Comunidad de Madrid

hacerse cargo de la administracion.

En el mes de septiembre programamos nues-
tra vida comunitaria, elaborando el Proyecto
de vida conforme a las pautas recibidas y a
nuestra mision y vida comunitaria. En estos
momentos somos tres Hermanos: Crispin,
Anselmo y José Luis, y en esta breve cronica
vamos contaros algunas cosas consignadas
en nuestras efemérides.

En la primera mitad del mes de septiembre
hubo bastante actividad: acogida y despedi-
da de los Hermanos que cambian de comuni-
dad, excursion del H. Crispin con los hombres
y mujeres de la asociacion de la tercera edad,
acogida en la casa a los miembros de una
parroquia de Portugal, que iban camino de
Toledo ...; y en la sequnda mitad del mes va
a realizarse la vendimia, con la colaboracion
de varios Hermanos venidos de Barcelona y
del Hermano José M2 Esteban, que vino des-
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de Quito, a este su pueblo, a pasar sus vaca-
ciones. A finales del mes, los Hermanos José
Maria y Crispin viajaron a Finisterre para par-
ticipar en la celebracion de los 5o afios de pre-
sencia de los Hermanos en aquella parroquia,
donde ambos estuvieron bastantes afios en el
colegio Virgen del Carmen y colaborando in-
tensamente en la pastoral parroquial.

En octubre vinieron los alumnos de 1° de Ba-
chillerato del colegio de Burgos y les explica-
mos todo lo referente a la casa, que contiene
museo y archivo de la fundacion desde los
comienzos del siglo pasado. También hicimos
una demostracion didactica de la elaboracion
del vino: vendimia, despalillado, prensado,
fermentacion del mosto, guardar en las cu-
bas, embotellado y visita a la bodega y a la
exposicion de vinos de la Ribera del Duero. El
H. Crispin retoma la tarea pastoral de celebra-
cion de la palabra en Pinillos y Terradillos de
Esgueva, que venia haciendo el H. José Ma de
la Fuente, y hacia el final del mes tuvimos la
visita de dos Hermanos de la India que habian
participado en un curso para formadores de
escolasticos, en Roma; les acompanaban el
H. Provincial y el H. Roberto Cabello.

Capilla de La Horra

Con los comienzos del invierno, se empieza a
tener la misa parroquial en la capilla de nues-
tra casa, donde seguimos a dia de hoy. En
diciembre, la didcesis subasta la casa parro-
quial junto con el salén parroquial y la huerta

o corral de detras de la misma; un total de 580
metros cuadrados; la adquiere “Vina Sastre”,
una reconocida bodega del pueblo. También
se acometen, ya en primavera, mejoras en la
cubierta y algunas partes de la iglesia parro-
quial que estan deterioradas por el tiempo y
los pajaros.

En Nochebuena subimos a Burgos, y unidos
a las comunidades de Burgos, Finisterre, Si-
guenza, celebramos esta noche gozosa, entre
villancicos, una buena cena navidefia y partici-
pando en la misa de Gallo en la Parroquia. Nos
juntamos 14 Hermanos. La celebracion de los
Reyes, estuvimos todos en Valladolid, acom-
pafando también a los Hermanos de la comu-
nidad, donde nos juntamos 30 Hermanos.

Otro capitulo son las visitas de nuestras auto-
ridades, en enero del Consejo Provincial, y en
mayo de los Animadores provincial y General,
los HH. Jorge y Fco. Javier, en visita canonica.

También han sido varios los padres o familia-
res de Hermanos de la zona que han fallecido
en este curso, y la casa de La Horra ha aco-
gido en varias ocasiones a los Hermanos de
otras comunidades lejanas que han venido a
participar en el duelo.

El dia 2 de febrero, dia de laVida Consagrada,
por la tarde, participamos en el encuentro de
religiosos y religiosas de la zona pastoral de
Aranda de Duero, en el colegio de las Domini-
cas. Hubo una misa, con homilia compartida,
ofrendas, y acabamos con un agape fraterno.
Fuimos 27 participantes.

Otra de las misiones de la comunidad, ha
sido la acogida en nuestras instalaciones, que
rondan las 5o plazas entre camasy literas, de
grupos de parroquias o de grupos de familias
que tienen algun dia de retiro, van en pere-
grinacion o vienen a visitar a la comunidad
de religiosas de Jesu Comunio de La Aguile-
ra. A lo largo de este curso han pasado mas
de 10 grupos, de Portugal, de Barcelona, de
Madrid, de la zona de Valencia, de Murcia, de
Ciudad Rodrigo ...
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Los HH. Fco. Javier, Jorge y Cripin, visitan a las religiosas de Jesu Comunio, en la Aguilera

Para terminar esta cronica quiero agradecer

a todos los Hermanos o personas que han ve-
nido a visitarnos, pues su encuentro nos hace
vivir conectados con la realidad provincial,

tan dificil de percibir desde estos pueblos cas-
tellanos de la Espaia vaciada.

Un saludo desde La Horra.
El cronista.

COMUNIDAD de GAVA (Barcelona)

El curso 2023-2024 ha sido un afo de cre-
cimiento y celebracién para nuestra comu-
nidad. Empezamos el afio esperando la in-
corporacion de los HH. Shishir y Sunil que
finalmente llegaron el 5 de enero.

Bienvenida a los HH Shishir y Sunil, en Gava

A lo largo del afio hemos procurado vivir el
espiritu de familia y ser un punto de apoyo y
de animacion para la comunidad educativa y
para cada uno de los miembros de la comu-
nidad.

Son muchos los momentos importantes a lo
largo de este curso. Destacamos, las celebra-
ciones de cumpleafios, las excursiones. La vi-
vencia de la pascuay el festival vocacional y el
desarrollo del curso con todas sus innumera-
bles actividades.

En resumen, el curso 2023-2024 ha sido un
afio lleno de eventos significativos y momen-
tos memorables para la comunidad de Her-
manos de la Sagrada Familia de Gava, mar-
cando un capitulo mas en su historia de fe y
educacion.

H. Jesus Delgado
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A continuacion nos narran sus experiencias, vividas hasta ahora, los Hermanos Shishir y Sunil :

593 el Hwo. Shishic Pawan Kerkelta de la India.

Me gustaria expresar brevemente mi expe-
riencia de Comunidad en este curso. Fui en-
viado por el H. Provincial a la Comunidad de
Gava, Espana. Llegué el 5 de enero de 2024.
Esta es mi primera experiencia comunitaria
en Espafia, cuyo ambiente es totalmente dis-
tinto a las formas y costumbres de mi pais.

Somos cinco Hermanos en la comunidad,
donde, desde el primer momento experimen-
té un gran espiritu de hermandad y entendi-
miento mutuo. Los Hermanos se aprecian
entre ellos. Cada uno es responsable de un
sector de la actividad misionera. Este am-
biente me ha ayudado y hecho crecer en paz
en mi vida espiritual.

Experiencia Mision: La Comunidad de Gava
se centra principalmente en la educacion.
Mi participacion consiste en acompafiar a los
ninos pequefos a la piscina y ayudarlos a es-
tudiar en el aula y al mismo tiempo aprender
el idioma. También hay un grupo de pastoral
de jovenes. Estoy involucrado en las activi-
dades del grupo, como son las reuniones se-
manales, donde me preparo para elaborar un
proyecto pastoral en el futuro. Este grupo es
también responsable del coro en la misa do-
minical. Todos sus miembros son muy buenos
colaboradores. Me gusta mucho su participa-

Soy el Hermane

Estoy en la segunda etapa del escolasticado.
He venido de la India, de la comunidad de Ma-
durai (Tamil Nadu). La parte sur de la India.
Me enviaron a Gava para ser educador y co-
nocer la experiencia pastoral de las escuelas
en Espafia. El objetivo principal de esta expe-
riencia es continuar con mi proceso de forma-
cion espiritual y religiosa, asi como conocer la
realidad de los diferentes centros educativos

cion en actividades grupales. Personalmente,
he adquirido algunos conocimientos sobre el
grupo pastoral. Son la fuente de inspiracion
para nuestra futura Mision pastoral.

Encontrarme con una nueva cultura es otra
experiencia. Al ver su estilo de vida social
senti que la gente es sociable. Me gusta la
comida tipica de Espana. En pocas palabras
diria que estoy muy feliz en Comunidad Gava.

Resumiendo, aprendo una leccion de vida,
participo en la mision y experimento como se
vive en otro lugar y otra cultura tan diferente
de la mia.

e

Los HH. Sunil y Shishir en la playa de Gava

Sunil \fieter F5F

que tiene la congregacion en ente pais.

En primer lugar, doy gracias a Dios por el re-
galo de mivida, como Hermano de la Sagrada
Familia. Agradezco por permitirme compartir
mis hermosas experiencias en la comunidad
de Gava, y por poder participar en la mision
de la Escuela, con profesores, alumnos y las
Fraternidades Nazarenas...



JUNIO 2024

En el Templo de la Sagrada Familia de
Gaudi en Barcelona

Llegamos a Gava el dia 5 de enero de 2024, en
la fiesta de los Reyes Magos. Los Hermanos de
Gava nos recibieron con alegria e ilusion. Ese
mismo dia fuimos a Horta (Barcelona) para
celebrar los Reyes con ellos y compartimos
regalos. En ocasiones nos reunimos las dos
comunidades para celebrar los cumpleanos.
Personalmente agradezco a la comunidad
formada por los Hermanos José Maria, Jesus
Delgado, José Antonio Rupérez su ejemplo
de Oracion y Trabajo. Ademas, he aprendido
de su estilo de vida, lo cual me ayuda en mis
fracasos y dificultades. Es una comunidad
maravillosa de Hermanos que siempre estan
dispuestos a ayudarnos y animarnos a apren-
der las costumbres y el idioma espafiol. En
todo momento estan disponibles.

Aprecio en los corazones de Hermanos, Pro-
fesores, Catequistas, Fraternidad Nazarena,
amigos de la escuela y alumnos, que todos
ellos participan del mismo Carisma de Nues-

tro instituto Como miembro de la YFAMILIA
SAFA" puedo sentir que su deseo, dedicacion
e intereses hacia nuestra Familia SAFA en el
mundo nos ayudaran a viajar juntos como
Hermanos y Hermanas de Cristo. He aprendi-
do, las forma de ensefiar a los alumnos, por-
que todos los dias voy a las clases de primaria
y paso buenos momentos con profesores y
niflos para aprender el sistema educativo del
colegio. Ademas, admiro en especial las ac-
tividades de los grupos de la pastoral SAFA-
Gava: personas, fraternidades nazarenas,
catequistas, comunidad juvenil de (Gabriel
Taborin) y el Coro colegial.

Fue una experiencia increible para mi, el po-
der participar en de la fiesta de la Sagrada
Familia con las Fraternidades, en el encuen-
tro y la celebracion de la federacion espano-
la (AMPA SAFA), en la Semana Santa y ce-
lebracion de la Pascua de Resurreccion con
Hermanos, Catequistas, alumnos mayoresy
comunidades juveniles de los colegios SAFA
de Espafa en Siglenza y de la celebracion
del Festival Vocacional (UN TIEMPO PARA
AMAR) SAFA 2024. en el colegio de Madrid.
Los de Gava ganamos el premio a la mejor
cancion (LO SABES TODO) en su categoria
de expresion de la vida del Hermano Gabriel
Taborin.

También, con mi comunidad de Gava, cele-
bramos significativamente el dia de nuestra
primera profesion religiosa. Ahora puedo ver
y sentir la realidad de Espafia, la gente, la cul-
tura y los lugares. Todas estas son mis mejo-
res experiencias y hermosos recuerdos que
los atesoro en mi corazon y los llevaré cuando
regrese a la India, para difundirlos.

Finalmente, los invito a todos a ser personas

acogedoras y alegres y transmitir a los otros
la gran riqueza del Carisma del Hermano Ga-
briel. Y nos abrimos al espiritu de renovarnos
y ser creativos y pedimos la proteccion de V.H.
Gabriel y de la Sagrada Familia para cumplir
nuestros deseos y nuestro entusiasmo por la
gloria de Dios...
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Queridos lectores del Boletin Nazaret.

Con estas lineas no pretendo hacer una historia de los 20 afios de la presencia de los Hermanos de la
Sagrada Familia en la India pues ya tenemos el libro *Memorias de la Fundacion”, por el H. Teodoro.
Quiero compartir mi experiencia en la vida y mision de esta fundacion y, sobre todo, la influencia
que haya podido tener en los Ultimos afos siendo el Delegado del Provincial en este sector de la
Provincia, que es la India.

Log inticios en la, India,

Cuando llegué, ya habian pasado cuatro afos desde su fundacion, alla por el afio 2003, con la aper-
tura de nuestra primera comunidad y casa de formacion en Nagamalai Pudukottai -Madurai. Poco
a poco los Hermanos pioneros de esta aventura fueron poniendo las bases de la futura Delegacion.
Primero fueron los HH. Justo Rubio, Jorge Garcia y Roberto Cabello, luego mas tarde el H. Andrés
Galindo. La casa de formacion de Madurai tomaba forma y se iba construyendo con normalidad. El
afo 2007 tuvo lugar la profesion del primer Hermano nativo, el H. Stephen. Todo un gran éxito al
trabajo vocacional que se iba haciendo, no solo en Tamil Nadu sino también en Andhra Pradesh. De
ahi que ese mismo afo se decidiera abrir una segunda comunidad, que seria la del noviciado y casa
de formacion en el estado de Andhra Pradesh,
en concreto en la ciudad de Eluru. Yo comencé
mi andadura en el curso 2007-08, en Elury, para
ayudar en la formacion de los aspirantes, pos-
tulantes y novicios. Después de un afio viviendo
en una casa alquilada, y ante el aumento de los
candidatos, nos trasladamos a nuestra finca y
casa nueva.

Los comienzos siempre son duros y, sobre todo,
si estas en un lugar muy diferente al tuyo (cultu-
ra, lengua, tradiciones, costumbres, comidas...),
pero a pesar de las dificultades, los animos y las
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fuerzas, apoyado en la gracia de Dios, me
ayudaban a seguir adelante en la misién que
el Sefior me habia encomendado. Permaneci
dos afios en la comunidad de Eluru donde fui
testigo de la profesion de los dos siguientes
Hermanos indios para nuestra Congregacion
—los HH. Paul y David. Mientras tanto, nuevos
cambios ocurrian en la India: despedida del
H. Andrés, y bienvenida a los Hermanos. Ja-
vier Angel Garcia e Ignacio Lépez (ambos se
quedaban en la casa de Eluru mientras yo iba
Madural Nov-2010 destinado a Madurai).

El auge en lag Casas de Formacion.

Con el transcurso de los afnos, desde 2009 hasta 2013, tiempo que pasé en la casa de formacion de
Madurai, se iban haciendo realidad los suefios que teniamos para la Delegacion de la India.

Con el H. Justo como Delegado y los Hermanos espafioles como consejeros, ibamos detallando un
Plan de futuro que, aunque parecia ambicioso, nos llenaba de ilusion. El trabajo de la promocion
vocacional estaba bien estructurado y los Hermanos haciamos un gran esfuerzo por conseguir can-
didatos para las dos casas de formacion. Los novicios y postulantes, bajo la guia del H. Justo, iban
creciendo en “sabiduria, edad y en gracia”, con la alegria de hacer la primera profesion a final de
noviciado. Cada afio la Delegacion iba aumentando el nUmero de buenos Hermanos, aunque también
es cierto alguna baja habia. En otros temas, como la formacion y la administracion, también se iban
poniendo los fundamentos y los criterios adecuados para poder asemejarnos a la vida de la Provincia.

[Qz p"‘m l, Sion edmm aq p"OpW' :

El siguiente paso por dar era el tema de la mision. Habia algunos lugares en mente, aunque los Her-
manos se inclinaban mas por el norte de la India, en la zona de Chottanagpur. Es esta una zona tribal
y de mayoria cristiana, que viven de forma muy sencilla. Muchos de los candidatos en la casa de
formacion pertenecen a esta zona, asi que se decidid fundar la primera comunidad de mision en un
lugar llamado Kurdeg, en el estado indio de Jharkhand. Ante el infortunio del H. Roberto por no con-
sequir visado para entrar en la India, el Provincial me sugiere que yo era el mas indicado para esta
nueva mision.Y para alla nos embarcamos, en junio del 2013, cuatro Hermanos jovenes y un servidor,
hacia el remoto poblado de Kurdeg, donde aun no habia ni electricidad. Fue una gran aventuray una
inolvidable experiencia y supervivencia el primer afio en Kurdeg. Con el tiempo, en el afio 2016 se
pudo empezar el trabajo en nuestra propia escuela “Holy Family School”, la primera de la Delegacion.

¥

Kurdeg school w;'th General
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Nuevos avances 9 desariollo en o Delegacion,

Por su parte, el H. Ignacio tom¢ las riendas de la administracion en Madurai. El H. José Antonio G.
Gadea formaba parte de la comunidad de Eluru, mientras que el H. Javier Angel se encargaba de las
vocaciones y la formacion de aspirantes. Por un lado, el H. Justo planeaba la futura mision educativa
de los Hermanos indios en Bangalore.Y con ello, también los estudios religiosos y teoldgicos de los
jovenes Hermanos. Por otro lado, el H. Jorge buscaba un lugar de mision en la didcesis de Sivagangai.

Asi pues, en el afio 2014 se abre la comunidad de Bangalore como casa de formacion para los estu-
dios de los Hermanos escolasticos. Estos vivirian en CRI (Instituto para religiosos Hermanos) y en una
casa en renta en el centro de la ciudad. Mientras tanto, se iba construyendo el futuro colegio. Al afio
siguiente, 2015, se abre una comunidad de misidn en Savariyarpattanam (didcesis de Sivagangai),
con la residencia en una casa alquilada; los Hermanos trabajaban en St. Xavier’s, una escuela de se-
cundaria de la didcesis, donde Carumanda habia ayudado generosamente. En lo que al gobierno de
la delegacion se refiere, el H. Jorge seria nombrado Delegado del Provincial en la India, los Hermanos
espafioles seguiamos como consejeros y el H. Ignacio como administrador.

La Delegacion se iba asentando y creciendo. La promocion vocacional seguia un ritmo fuerte, con
nuevas presencias de candidatos de otros lugares, como el Noreste de la India. Las profesiones se iban
sucediendo, con el H. José Antonio como Maestro de Novicios. Las construcciones de Kurdeg y Ban-
galore ya iban llegando a su fin. Todo pareciera como si el Plan propuesto afos atras se cumpliera con
exactitud. Pero el devenir de la historia nos jugd una mala pasada: algo inaudito y extrafio por parte del
gobierno de la India hizo que los HH. José Antonio y Jorge tuvieran que abandonar inmediatamente
el pais (febrero del 2019). De golpe, nos quedamos en la Delegacion sin el Delegado y sin Maestro de
Novicios. Los caminos de Dios son inescrutables, y no sabiamos qué nos depararia el futuro.

Nuevos relog anfe lag adversidades.

Pero la vida continya, y asi en medio de la incertidumbre, se pudo salir adelante modificando un
poco los planes que se tenian. Era el momento de dar alguna responsabilidad a los Hermanos indios.
De hecho, ya teniamos algunos Hermanos con votos perpetuos (los de las tres primeras profesio-
nes). Asi que, desde el Consejo Provincial, se tom¢ la decisién de nombrar al H. Efraim como Dele-
gado del provincial, después de llevar 6 afios en Kurdeg. Dos Hermanos indios entrarian a formar
parte del Consejo Asesor (CADI). El. H. Javier Angel seria el nuevo Maestro de novicios y el H. Ignacio
seguiria como administrador. Poco a poco, algunos Hermanos indios harian la experiencia de mision
“ad gentes”, y asi algun Hermano fue enviado a Indonesia y a Filipinas. También se enviaba algun
Hermano estudiante a Roma para hacer un curso sobre formacion.

En diciembre de 2019 y en enero de 2020 se inauguraban oficialmente los Colegios de Bangalore y Kur-
deg, respectivamente. Todo un gran hito en la Delegacidn de la India. En nuestro plan de Delegacion
estaba pensado abrir una nueva comunidad en el Noreste de la India. Se hicieron viajes de exploracién
a los estados de Assam y Meghalaya. Todo parecia inclinarse por asentarse en este Ultimo. Pero la
irrupcion de la pandemia tuvo algunas malas consecuencias para nosotros. Por un lado, el H. Justo
cayo6 enfermo y tuvo que regresar a Espaia (tristemente sin retorno, pues fallecia unos meses mas
tarde. D.E.P.); la apertura del colegio de Bangalore tuvo que hacerse telematicamente; y la fundacion
de Meghalaya tuvo que posponerse. Las casas de formacion sufrieron un gran bajon en el nimero de
candidatos, por lo que las profesiones en los afios siguientes quedarian en niUmeros muy reducidos.

Después de la pandemia, cuando todo parecia que iba a resurgir con la misma fuerza de antes, nos
llega un nuevo revés: el H. Javier Angel, después del Capitulo Provincial del 2022, no puede regresar
a la India. Sera el H. Sagar, vice Maestro quien se encargue de los novicios. Al afio siguiente, sera
nombrado el H. Efraim. Los colegios también sufrieron un descenso en el numero de alumnos. La
economia seguia siendo una piedra de toque en |la Delegacion, ya que deberiamos ir hacia una soste-
nibilidad sequra. Por otro lado, en agosto del 2022, se pudo abrir la comunidad de Meghalaya, en la
diocesis de Jowai, en el poblado de Mookaswan, con la compra de un terreno y una escuela residen-
cial, St. Paul Secondary School. El H. Roberto se une a la Delegacion, después de muchos afios fuera
de la India, y es destinado a esta nueva fundacion de Jowai. Como todo comienzo, las dificultades
aparecen y hay que saber vivir con ellas para poderlas afrontar.
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ElMWdeh Velegacion el cambio de ciclo.

Sin embargo, a pesar de las situaciones adver-
sas, la Delegacion se mantiene viva y afronta los
nuevos retos que le vienen. Se sigue llevando a
cabo la promocion vocacional, sin desfallecer;
la formacion va tomando su camino, tratan-
do de dar forma a la formacién continua ante
el creciente ndmero de Hermanos con votos
perpetuos; la mision en los colegios con Her-
manos nativos como responsables también va
funcionando... Algunos Hermanos son enviados
a Espafia para tener experiencia de vida en co-
munidad y aprender de la gestion y administra-
Consejo Ampliado de la Delegacion, 2024 cion de los colegios. Se empieza a dar cabida a
la labor de los laicos en la Delegacion y a contar
con ellos. El trabajo en Equipos y Comisiones va tomando peso entre los Hermanos de la Delega-
cion. Los Hermanos se preparan para llevar una administracion econdmica sostenible. Para el curso
2023-24 hay un gran cambio en la gestion de la Delegacion: el H. Prem sucede al H. Ignacio, como
administrador, mientras él parte para Indonesia.

Finalmente, otra gran mala noticia para la Delegacion y la Provincia: En enero de 2024, después de
casi 17 afios, el Hermano Delegado y Maestro de Novicios, H. Efraim, tiene que dejar la India por im-
perativo del gobierno. De nuevo, tiempo de incertidumbre, pero lo que ya la joven Delegacidn esta
acostumbrada.Y ahora, con las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion, es posible
un seguimiento telematico, por eso, aunque el Delegado esté en Espafia podra hacer sus funciones
en la distancia. Creando un buen equipo en la India (CADI), que anime y gobierne, es primordial para
que la vida y misién de la Delegacion se lleve a cabo. El buen hacer y la responsabilidad de cada
Hermano también es muy importante para el desarrollo completo y eficaz de la Provincia en la De-
legacion de la India.

Que la Sagrada Familiay, sobre todo, el Venerable H. Gabriel Taborin —en este afio en que conmemo-
ramos el bicentenario de la mision del Instituto— nos ayuden en todas las dificultades y retos que se
nos planteen en la Delegacion de la India.

H. Efraim GN
CRONICAS DE LAS COMUNIDADES:
CASA DE FORMACION DE ELURU

La Casa de Formacion de Eluru siempre ha sido un centro de actividad que fomenta el creci-
miento espiritual, la excelencia académica y el servicio a la comunidad. El afio 2023-2024 fue
especialmente agitado y estuvo marcado por una serie de acontecimientos de gran repercu-
sion, que subrayaron el compromiso de lainstitucion con el desarrollo integral. He aqui algunos
de ellos dignos de mencion:

1. Bienvenida (Junio 2023)

La Casa de Formacion dio la bienvenida a los nuevos aspirantes y a algunos miembros de la
Comunidad. Se incorporaron 20 aspirantes nuevos, que con otros 13 del curso anterior, hicie-
ron un total de 33 aspirantes, 1 postulante, 3 novicios y 6 Hermanos de comunidad. En total 43
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miembros. El dia del inicio del curso, el H. Efraim, Delegado del Provincial, estuvo presente y
dio la bienvenida a todos y pronuncio unas palabras de aliento para continuary reconocer la lla-
mada de Dios en cada uno de nosotros. También presento el lema del afio para la casa de Eluru:

“Enlighten, Evolve and Embrace” “lluminar, evolucionar y abrazar”
2.Viviendo el lema

Cada 3 meses nos centramos en un aspecto de este
lema, animando al crecimiento espiritual y a conectarse
con la naturaleza.

SAFA FAMILY

Subrayo algunas de las actividades espirituales de cada
tema:

Julio-Septiembre: “Enlighten” “lluminar”

Todos los miembros de la casa nos dividimos en tres
grupos, segun el lema. Cada grupo escogidé un rincon
concreto para exponer su lema y realizar algunas acti-
vidades.

El grupo “Enlighten” organizé6 una jornada de retiro y de
adoracion el Ultimo domingo de cada mes, ofreciendo a
todos la oportunidad de reflexionar en silencio y conec-
tar personalmente con Dios.

Octubre-Diciembre: “Embrace” "Evolucionar”

El equipo de “Embrace” organizd servicios especiales
centrados en experimentar y abrazar la lamada de Dios y el amor por la naturaleza. También se
centro en el perdon.

Estos tres meses fueron la mezcla del lema de la casa y el lema de la Provincia y también inclu-
yeron las actividades del mes del Fundador.

A través de diferentes actividades, animamos a nuestros aspirantes a compartir sus itinerarios
de fe y cdmo han experimentado el amor de Dios en su vocacion, conectada con la del H. Gabriel.

En el mes de diciembre, realizamos actividades espirituales con los aspirantes y novicios para
la Navidad, como la confeccion de coronas de Adviento, reflexiones sobre la debilidad y el sa-
cramento de la Reconciliacion.

Enero-Marzo: “Evolve” “Abrazar”

Este grupo de “Evolve” organizd reunio-
nes en las que los formandos compar-
tian experiencias personales de fe para
apoyarse mutuamente en su evolucion
espiritual y dias de retiro destinados a de-
sarrollar virtudes cristianas clave, como
la humildad, la paciencia, la caridad y la
sencillez. También organizaron activida-
des deportivas.

Se ofrecio a los aspirantes y novicios la 4 : i -
oportunidad de dirigir celebraciones y Reunion de grupo
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oraciones, organizando algunas actividades que fomentaron en ellos la capacidad de liderazgo.
Se organizaron algunas actividades durante la cuaresma.

Abril:

Este es un mes muy esperado para los aspiran-
tes y novicios. Algunos esperan las vacaciones
y otros la primera profesion religiosa. Desde
principios de mes, nuestros aspirantes prepa-
raron la casa para la Primera Profesion Reli-
giosa, con las decoraciones y el programa cul-
tural. Y nuestros novicios se fueron de Retiro
Espiritual. El 13 de abril nuestros tres novicios
hicieron su primera profesion religiosa y el 29

Dia de la Primera profesion en Eluru de abril los aspirantes se fueron de vacaciones.

Los eventos de 2023-2024 en la Casa de For-
macion de Eluru fueron un testimonio de su espiritu vibrante y dinamico. Cada evento con-
tribuy6 al desarrollo integrador de nuestros formandos, reforzando su crecimiento espiritual,
académico y social. A medida que la Casa de Formacion continta su mision, éstos eventos po-
nen de relieve su compromiso inquebrantable de infundir a los futuros Hermanos a que sean
integros, compasivos y bien preparados intelectualmente para tener un impacto positivo en el
mundo, compartiendo el carisma SAFA.

Br. Sagar Sandeep
COMUNIDAD DE BANGALORE

Durante este pasado curso, la comunidad y los Hermanos del colegio de Bangalore, fueron
bendecidos por el Dios Todopoderoso y por nuestros augustos patronos: Jesus, Maria y José.
Este afio ha sido un afio muy completo y fructifero. El proyecto y el ritmo de vida comunitaria
fueron muy satisfactorios y formativos, tanto a nivel de la comunidad como de cada Hermano.
La mision ha sido un aspecto fundamental y se vivié de forma profundamente responsable,
dentro de un espiritu de familia como elemento de evangelizacion.

Los Doscientos afios de mision con el Hermano
Gabriel fue presentado de una manera muy inno-
vadora y creativa al mismo tiempo que se vivia y se
adaptaba la mision de la comunidad al contexto ac-
tual.

La Fiesta de la Sagrada Familia y la del Fundador
se compartieron con los Religiosos y con los laicos,
en un ambiente de familia. Fue muy agradable.

En este afio de la Oracion, hemos hecho de ella la
piedra angular de la vida comunitaria. Los Herma-
nos oran y meditan la Palabra de Dios todos los dias
y mantienen vivo el ritmo de la oracién comunitaria.

Dia de paseo comunitarlo Bro. Abbay
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COMUNIDAD DE KURDEG

Actividad misionera en la escuela.

El 15 de agosto celebramos el Dia de la Independencia, asi
como la Fiesta de N2. Sra. de la Asuncidn, patrona de nues-
tra Provincia. Tuvimos la misa en la iglesia parroquial. Con
los profesores, Hermanos y alumnos. Después hubo un pro-
grama cultural. Los estudiantes participaron con activida-
des como danza, teatro, oratoria, canto patridtico, marcha,
etc. Invitamos a los padres, y el programa fue competencia
de los estudiantes. Al final los nifios recibieron algunos dul-
ces. Fue un momento de mucha alegria para los padres el
poder ver las actividades de sus hijos en el escenario.

Celebracion del dia de los maestros, el 5 de septiembre.

Todos los nifos habian preparado diferentes actividades como danza, canto y teatro. Mostra-
ron su amor hacia sus maestros ofreciéndoles algunos regalos. Fue un buen momento para
mostrar su talento artistico.

Celebracion del dia del nifio, el 14 de noviembre. Cada maestro mostro su afecto a los nifios
ofreciéndoles flores. Las maestras bailaron para mostrar su amor a los nifios. Los nifios estaban
muy felices de ver el baile de los profesores. Fue un momento lleno de alegria.

Durante el mes del Fundador organizamos diferentes actividades: en el Concurso de Dibujo,
cada clase participd con cinco estudiantes y hubo actividades deportivas, entre ellas un torneo
de bolas de comida taboriniana. Participaron cinco escuelas y el 24 de noviembre tuvimos la
final. El equipo de Holy Family School obtuvo el segundo premio. El equipo de Dhumardhi ob-
tuvo el primer premio. Invitamos a las Hermanas a los Sacerdotes y Religiosos y al personal de
la escuela. Al final del partido, tuvimos una comida de hermandad con los invitados. El Torneo
Taboriniano ayudo a la gente a conocer a nuestro Fundador y la mision de los Hermanos de la
Sagrada Familia.

Celebracidn del dia de Navidad, en el mes de diciembre tuvimos examenes para los nifios.
Después participaron en algin programa cultural. Celebramos el 20 de diciembre “semicrist-
mas"”, todos los nifios, con sus padres vinieron a ver el programa. Fue un momento muy alegrey
feliz para los nifios. Todos los miembros del personal tenian amigos navidefios, cada uno les dio
un regalo de Navidad a sus amigos. Al final del programa todos, nifilos y miembros del personal,
bailaron. Fue un momento muy alegre.

Celebracion de la fiesta de la Sagrada Familia. Durante el mes de enero celebramos la fiesta
de la Sagrada Familia con los estudiantes y miembros del personal. El dia de |a fiesta tuvimos
una celebracion masiva. El celebrante principal fue uno de los padres de SVD que explicé la vida
de la Sagrada Familia como modelo para nuestra propia Familia. Como tienen que comportarse
los niflos con sus padres y personas mayores.

Celebracion del dia del deporte en el mes de febrero tuvimos celebracion del dia del deporte.
Teniamos cuatro grupos. Cada grupo de nifios participd en diferentes actividades. Todos los
participantes obtuvieron premios. Todos los miembros del personal participaron en diferentes
actividades. También obtuvieron premios. Este dia deportivo anima a los estudiantes a mostrar
sus talentos y crecer en el espiritu de unidad entre los estudiantes y a conocerse unos a otros.

Bro. Arnand KULLU
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COMUNIDAD DE FORMACION DE MADURAI

Comenzamos el curso académico en el mes de junio, dando la bienvenida a los nuevos y a
los antiguos: Hermanos y aspirantes. Repartimos nuestras responsabilidades entre todos los
miembros de la comunidad. Los Hermanos aceptaron de todo corazon llevar a cabo la mision
de la comunidad. En el mismo mes tuvimos una caminata comunitaria a Samana Malai, una
montana que esta cerca de nuestra casa. El Dia de la Independencia se celebrd el 15 de agosto,
donde el invitado de honor fue el Dr. Selva Raj, ex Colector, que enriquecio nuestras mentes
con su charla sobre “La necesidad de servicio a la Sociedad”. También empezamos el trabajo de
promocion de vocaciones en el mes de agosto con la ayuda del PromotorVocacional, el H. Dias.

En el mes de octubre, celebramos el dia de la Fraternidad con oraciones especiales y practican-
do deportes. También celebramos Diwali con fuegos artificiales y petardos, como comunidad,
que es uno de los festivales mas importantes de Tamil Nadu. Se invito a los Padres del MIC a
jugar un partido de Voleibol recordando el Torneo Memorial de los Hermanos. Justo y Prasad.

En el mes de noviembre, los Hermanos Esco-
lasticos tuvieron su experiencia apostoélica en
Tirunelveli con el H. Paul SHJ (que fue su guia
y distribuidor de trabajo). El 24 de noviembre
celebramos la Fiesta de nuestro Fundador in-
vitando a religiosos, amigos y vecinos y al dia
siguiente tuvimos un programa cultural para
conmemorarlo. En diciembre, empezamos el
mes con un picnic a Idukki, Periyar Lake, Utha-
: mapalayam y Theni Periyakulam y jugamos
Torneo Memorial Hermanos Justo y Prasad los Torneos del Fundador, mezclandonos los
Hermanos y los aspirantes. Hemos celebrado
felizmente la Semi-Navidad, la comunidad al complto, invitando al Sr. Peter Paul y a la familia
de los cocineros. En esta celebracion se distribuyeron los premios del Torneo del Fundador. El
Afio Nuevo se celebrd con los miembros de la comunidad y |a Fiesta de la Sagrada Familia con
solemnidad, invitando a las Congregaciones de la Sagrada Familia presentes en Madurai. En
enero, tuvimos el festival de la cosecha, o Pongal (festival famoso en Tamil Nadu), con diferen-
tes programas culturales, salidas, deportes. Fue un momento de especial alegria para todos.

En febrero, el dia 25, tuvimos una reunion con los padres de los aspirantes. Estaban muy satis-
fechos de ver crecer a sus hijos en la casa de formacion. En los meses de febrero y marzo, dedi-
camos mas tiempo a la oracion, la limosna y la penitencia. El 30 de marzo, fuimos al Seminario
de los Padres Palotinos disfrutando de la caminata, lo que nos hizo peregrinar con la Madre
Maria hacia Dios

La comunidad de Madurai es la Casa Madre en la India. Asi, Hermanos de diferentes comunida-
des vinieron a la reunion del Consejo Ampliado de la Delegacion, el 28 de abril. Fue un hermoso
momento para reunirse y compartir ideas.

Como Animador, doy las gracias de todo corazén a todos los Hermanos que participaron en la
celebracion de los votos perpetuos de los cinco Hermanos: Ashwin, Joji, Sukant, Babuy Tamil,
que tuvo lugar el 1 de mayo en nuestra casa. fue un dia muy bonito.
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En la segunda semana de mayo, la comunidad
de Madurai, RS Magalam y el H. Simon, de la
comunidad de Eluru, hicieron el Retiro Anual
enYercaud impartido por el Rev. P. Louis OCD.
Expreso laimportancia de un enfoque integral
donde cada individuo religioso necesita mejo-
v T rar espiritual, fisica y emocionalmente y nos

{ i ayudo a tener una idea clara de como conocer-
Despedida del H. Efraim nos a nosotros mismos, a los demas y a Dios.
Todo salid bien por la gracia de Dios.

Doy las gracias al Todopoderoso y a todos los miembros de mi comunidad por cooperar conmi-
go. Una vez mas, doy las gracias a todos y cada uno.

Bro. Paul Raj

Animator of the community

COMUNIDAD DE SAVARIYARPATTANAM

La comunidad de Savariyarpattanam es una comunidad educativa, que se encuentra en la al-
dea de Savariyarpattanam en la Parroquia de R.S. Mangalam (Didcesis de Sivagangai). Comen-
zamos el curso proporcionando los nuevos uniformes escolares, libros y cuadernos, camisetas,
pantalones y zapatos, y también las corbatas de la escuela para las nifias y los nifios. Con el
uniforme los alumnos dan a conocer la escuela.

Se abrio el curso el 12 de junio. El director, el H. David, dio |a bienvenida a los nuevos estudian-
tes, personal y Hermanos a este nuevo afio académico 2023-2024. En la asamblea de estudian-
tes dio mensajes de motivacion, aliento y prosperidad para comenzar con buen animoy alenté
al personal a trabajar juntos como una familia SaFa.

A principios de julio, hicimos la despedida al anterior parroco, el P. Clement Raj, sequida de una
celebracion eucaristica en la escuela y en la comunidad, y una cena en la comunidad. Nos sen-
tiamos muy agradecidos y rezamos por su nueva etapa, en EE.UU. donde va a cursar estudios
superiores. El dia 21, el H. Sebastian BSM, superior general de la congregacion de los Hermanos
de San Miguel, visitd nuestra comunidad y presidio la Eucaristia y la oracion, y luego se unid a
la cena de confraternidad.

A principios de agosto se celebro en el colegio una jornada de donacion de sangre y chequeo
médico a cargo del Departamento de Salud Publica de R.S. Mangalam. El dia 15 se celebro, en
el colegio y en la comunidad, el Dia de la Independencia y la Fiesta de la Provincia. Tuvimos
Misa y el corte de una tarta, también se organizaron algunos programas culturales: izado de la
bandera en presencia del Presidente del Consejo Municipal Local de R.S. Mangalam, Kanimo-
zhi lllavarasi. El invitado principal dio a los alumnos un breve mensaje y distribuyd dulces para
todos. Los alumnos de nuestro colegio participaron en los torneos organizados por el depar-
tamento de Educacion de Ramnad y ganaron el Campeonato tanto en pelota-mano y futbol.

El 16 de agosto, tuvimos una pequefia excursion comunitaria a Ramnad para cenar y ver una
pelicula. El 31 del mismo mes, en nuestro colegio, se llevd a cabo el Concurso Publico de Orato-
ria sobre el tema “El Lider que me gusta”. Participaron alumnos de todos los cursos y ganaron
muchos premios.
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En septiembre, con motivo de la reciente reforma de la iglesia de San Javier, del pueblo de
Savariyarpattanam, y de la bendicion del nuevo altar, todos los Hermanos de la comunidad
participamos, junto con los laicos, en la procesion de San Javier y en la santa misa.

Fue un momento solemne y alegre, y multitudinario.
En nuestro colegio, el servicio de bomberos hizo una
demostracidn sobre como estar seguros ante la llega-
da del monzdn, ademas de impartir un seminario de un
dia sobre medidas de sequridad en el hogar. Los nifios
se examinaron con excelentes resultados.

El 27 de octubre se celebrd una Misa conjunta especial,
presidida por el nuevo parroco, P. Devasahayam. Des-
taco la no discriminacion en la escuela y animo a evitar
las divisiones entre los estudiantes por casta o género.
Hay que vivir en armonia y apoyarse mutuamente. Los
profesores deben trabajar juntos para dar los mismos
conocimientos a todos y promover la unidad. A continuacion, el parroco entregd los premios
a los alumnos que habian ganado el concurso de debate celebrado el mes pasado. A finales de
este mes, se celebrd un espectaculo de circo en nuestra escuela. Los alumnos de primaria de
San Javier también vinieron a ver el espectaculo.

Noviembre comenzé con la celebracion del cumplea-
fios de nuestro Fundador, con una oracion especial y
el corte de una tarta. A continuacion, se proyecto el
video biografico del H. Gabriel durante las clases de
catequesis de todos los cursos. El 24 de noviembre,
la celebracién de la Misa de la fiesta del Fundador co-
menzo a las 11 de la mafiana con muchos invitados del
pueblo, religiosas, sacerdotes, incluyendo al Parroco
Asistente, el P. Ashok. Luego siguieron la comida de
hermandad. Hubo dulces para los alumnos. Fue un dia
muy bonito y todo transcurrid bien. El dia 26, los Her-
manos David y Sandeep fueron a Sivagangai para asistir a la ordenacion episcopal del nuevo
obispo de la didcesis, el Rev. Lourdu Anandam, también dio la bienvenida a los miembros de
la Comunidad de Maduraiy a muchos otros religiosos. Nuestros Hermanos tuvieron una breve
charla con el Nuncio Apostdlico para la India.

En diciembre, los Hermanos Nithish y Sandeep fueron a la comunidad de Madurai y se unieron
para el picnic (Kerala). También tuvimos la celebracion navidefia del CRI en la escuela secunda-
ria St. Britto de Devakottai. El invitado principal fue el Rev. Obispo Lourdu Anandam, obispo de
Sivagangai. Tres Hermanos David, Sandeep, y Nithish participamos en esa celebracion junto
con los religiosos de otras congregaciones. Unos dias después los Hermanos David y Valan fue-
ron a la casa del obispo de Sivagangai para felicitarle la Navidad y un préspero Afio Nuevo 2024;
también le presentaron la mision de comunidad y le ofrecieron un regalo. El dia1s tuvimos una
celebracion navidefia en el colegio junto con la santa Misa, que fue presidida por el P. Devasa-
hayam, dirigiendo un maravilloso mensaje navidefio a nuestros alumnos.

Enero es el mes de las celebraciones del dia anual en el colegio y el festival de Pongal. El dia

12 de enero, fuimos todos a la comunidad de Madurai, para la celebracion del Pongal y para la
despedida del H. Efraim.

El8 de marzo, el Hno. Nithish fue aYercaud con los Hermanos de la comunidad de Madurai para
el Seminario sobre “"Cémo ser Hermanos"” en el escenario actual.



BOLETIN NAZARET @

El 10 de abril, tuvimos el dia de despedida de los estudiantes de 10°. Después, los Hermanos
fueron a la comunidad de Madurai para asistir a la reunidn de las Comisiones de la Delegacion
y para los votos perpetuos de los nuevos Hermanos. El 4 de mayo, todos los Hermanos fuimos
aYercaud para asistir al Retiro Anual y el 20 de mayo nuestra escuela obtuvo un resultado del
100% en el examen publico SSLC.

Br. David Raja
COMUNIDAD DE MOOKASWAN - JOWAI

"“PASANDO POR EL VALLE DE LAS PRUEBAS”

Los Hermanos de la comunidad de Mookaswan vivimos en zona de montanas y sabemos que
los valles son zonas fértiles donde tradicionalmente se cultiva el arroz o mas recientemente se
hacen estanques para peces. Por lo tanto, es lugar de trabajo y también de sacrificio.

La mision de la comunidad es ser la casa madre para el Noreste Indio. Entre los cometidos
apostolicos que desempefiamos estan: escuela e internado, promocion vocacional y forma-
cion, pastoral parroquial y diocesana. No falta qué hacer para estar entretenidos. Como nueva
fundacion con apenas dos afios de funcionamiento deberiamos ser acompanados con especial
cuidado al menos durante los cinco primeros afios que son los mas duros porque hay que poner
en marcha varias realidades.

Son muchos los retos y muchas las dificultades que nos toca experimentar. Hay que luchar para
sacarlo adelante. Estamos sufriendo apreturas econdmicas, las ayudas solicitadas llegan a me-
dias. “"No hay dinero” es expresion frecuente en las conversaciones de sobremesa y en las reu-
niones. Por otro lado, los procesos para completar el traspaso de la propiedad y la gestion de la
obra educativa se alargan y requieren la paciencia de las carreras de fondo. Gracias a la ayuda
generosa de la Provincia y de Carumanda este afio hemos podido completar el colegio con dos
clases que faltaban y la comunidad podra tener unas dependencias dignas y suficientes.

Comunidad de Mookaswan Campamento vocacional

Para este curso, a pesar de los esfuerzos realizados, el alumnado ha sido menos numeroso de
lo esperado. Segun nos comentan desde su experiencia otros colegios de religiosos de la zona,
en el futuro vendran mas, hay que dar tiempo al tiempo. El Hermano Selvan, director del co-
legio, hace ejercicios de esperanza; y el Hermano Sumilan, encargado del internado, piruetas
de caridad. Los alumnos del internado vienen con situaciones complicadas: familiares, com-
portamentales y educativas. Hacemos maravillas para atender a los aspirantes con los pocos
recursos que nos llegan.

Nuestra comunidad se encuentra en medio de una realidad cultural distinta y particular. Como
sucede en la sociedad india con los tribales, nuestra comunidad es, no sélo por las distancias,
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comunidad de frontera. Esto nos permite realizar un servicio mas auténtico y evangélico. Para
la delegacion nuestra presencia significa el reto de aceptar la diversidad cultural del noreste y la
idiosincrasia de la gente de uno de sus estados: Meghalaya. Para nosotros supone el desafio de
aprender el idioma y sumergirnos en la cultura despojados de prejuicios etnocéntricos.

Los cuatro Hermanos que formamos la comunidad estamos comprometidos en sacar esta
fundacion adelante, para ello estamos dedicando muchas horas extras, entre ellas estan las
que nos asemejan con San José: arreglos de mantenimiento. Como en la experiencia de los
Hermanos al llegar a Belley, alojados en la huerta del obispo, podemos decir que hay un buen
espiritu. Gracias a Dios podemos disfrutar de esta aventura y de las pequefias cosas del dia a
dia. Dos Hermanos estan completando sus estudios: el Hermano Anil realiza un masterado en
capacitacion pedagdgica y el Hermano Roberto, por requerimientos del visado, un doctorado
en antropologia.

Si leemos esta realidad con los ojos de la fe y desde nuestro carisma, podemos descubrir que
todas las dificultades expresadas reafirman que esta fundacion es una obra de Dios, sus obras
estan siempre marcadas por el signo de la cruz. Por lo tanto, como dijo el Hermano Gabriel,
sequird adelante y dara frutos a su debido tiempo. Dios a veces se hace de rogar, pero ayuda
en el tiempo oportuno. Es el tiempo de poner las bases, de ver las posibilidades, de confiar en
que de la semilla crecera, y de rememorar los origenes fundacionales de nuestra congregacion
para hacer realidad las posibilidades de mision. Contamos con vuestras ayudas espirituales y
materiales.

Saludos fraternos y bendiciones.
H. Roberto Cabello

Saludos de la Delegacion india de la Provincia de Nuestra Sefiora de la Asuncion. Este es un
mensaje y un testimonio esperanzado de nuestros Hermanos indios que recientemente hicie-
ron su Primera Profesion Religiosa o su Profesion Perpetua.

Para los Hermanos indios hay 3 grandes celebraciones relacionadas con nuestro Instituto: La
Fiesta del Fundador, |a Fiesta de la Sagrada Familia y la Profesion Religiosa. Todos entendemos
que seguir una vocacion religiosa en la India o en otros paises presenta desafios importantes,
debido a las expectativas sociales, las limitaciones economicas y las distracciones modernas.
Las estructuras familiares tradicionales a menudo priorizan carreras con estabilidad financiera,
lo que hace que la vida religiosa parezca poco practica. La presion para conseguir logros acadé-
micos y seguir carreras convencionales complica aln mas la busqueda de un camino espiritual.
Ademas, la comercializacion de la espiritualidad y el estilo de vida acelerado impulsado por la
tecnologia pueden desviar a los buscadores genuinos de sus aspiraciones espirituales.

A pesar de estos obstaculos, la rica herencia espiritual de la India sigue inspirando a muchos.
Para aquellos que sienten una llamada profunda, el viaje puede conducir a una profunda sa-
tisfaccion y un servicio significativo. Es crucial que las familias, comunidades e instituciones
religiosas brinden apoyo y comprension a quienes aspiran a una vocacion religiosa, asegurando
que el legado espiritual de la India prospere para las generaciones futuras.

Tengo la satisfaccion de presentarles a continuacion sus testimonios:

Primera Profesion: El 13 de abril de 2024, tres Hermanos hicieron su Primera Profesion Religio-
sa en Eluru: Bro. Sudeep Beck, Bro.Sandeep Horo y Bro Mangeya Topno.
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He aqui sus testimonios:

Hermano Sudeep Beck: Durante el noviciado, tuve muchas experiencias enriquecedoras,
como oracion, trabajo en equipo, deportes y compartir conocimientos sobre libros espirituales.
Ademas, participé voluntariamente
en todas las actividades. Un aspecto a
resaltar fue que la clase de constitucio-
nes, se hizo “online” por el H. Efraim.
Esto lo hacia sentir distinto de las otras
clases. Todo estuvo bien. Ademas, rea-
lizar mi primera profesion religiosa fue
una experiencia profunda y transfor-
madora. Fue la culminacion de mi viaje
espiritual del noviciado, marcado por
un profundo sentido de compromiso y
devocion. La ceremonia fue solemne y
llena de alegria, reforzando mi dedica-
cion al camino que he elegido.

(T
v

Hermano. Sandeep Horo: Durante mi afio de noviciado, experimenté momentos enrique-
cedores y desafiantes. Mi ministerio de los sabados consistio en visitar a los nifios con discapa-
cidades fisicas e involucrarlos a través del juego, los dibujos y hablar en lenguaje de sefias, lo
que trajo una inmensa alegria y satisfaccion al ver sus sonrisas y escuchar sus risas. Sin embar-
go, también afronté obstaculos y frustraciones. Vivir en estrecha colaboracion con compafieros
novicios y Hermanos me ensef¢ valiosas lecciones de paciencia, humildad y compromiso. A
pesar de los conflictos y malentendidos, esta experiencia fue un viaje transformador de auto-
descubrimiento y crecimiento, reforzando mi compromiso con la resiliencia, la empatia y mis
valores. Pronunciar los votos religiosos temporales en la Congregacion de los Hermanos de la
Sagrada Familia fue un hito importante. La ceremonia, a la que asistieron mi familia y amigos,
me lleno de alegria y gratitud. Su apoyo me brindé comodidad y fuerza, haciéndome sentir
profundamente conectado y decidido.

Hermano. Mangeya Topno: jHola!, me gustaria compartir mi viaje hacia la vida religiosa,
que comenzd con un profundo llamado a la fe y al servicio. Como novicio, emprendi un camino
transformador lleno de oracion, estudio, vida comunitaria, juegos, trabajo y ministerio. A pesar
de los desafios, cada obstaculo me brindd oportunidades de crecimiento, profundizando mi
compromiso y comprension de mivocacion. Convertirme en Hermano marcé un hito importan-
te, ya que acepté los votos de pobreza, castidad y obediencia. Esto trajo un renovado sentido
de compromiso y una conexion mas fuerte con mi fe. Mis dias ahora estan llenos de trabajo
significativo, sirviendo a la comunidad, ofreciendo guia espiritual y participando en programas
de extension. La sencillez de nuestro estilo de vida y los vinculos con nuestros Hermanos pro-
porcionan un sentido de pertenencia y realizacion. Si bien el viaje tuvo sus desafios, equilibran-
do el crecimiento personal con las responsabilidades comunitarias, cada experiencia fortalecio
mi determinacion y mi fe. Me esfuerzo por lograr un impacto positivo a través de la bondad, la
ensefianza y la defensa, viviendo mis creencias para contribuir a un mundo justo y compasivo.
En general, mi viaje de novicio a Hermano ha sido de fe, crecimiento y servicio. Agradezco las
experienciasy el apoyo de la comunidad de Hermanos en Elury, llevando conmigo las lecciones
aprendidas y un compromiso inquebrantable con una vida de propdsito y devocion. jGracias!
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Profesion perpetua

El 1 de mayo de 2024, cinco Hermanos hicieron su Profesion Perpetua: Bro. Ashwin Pradhan,
Bro Joji Bulla, Bro Sukant Nayak, Bro. Rajesh Babu y Bro. Tamil Selvan. He aqui sus testimonios:

Hermano Ashwin Pradhan: Soy
. el H. Ashwin Pradhan, ya completé
TR LI T 1] mis estudios teoldgicos y ahora me
I.{i‘} i preparo para mi compromiso defini-

tivo con Dios como miembro de los
\ Hermanos de la Sagrada Familia. Re-
flexionando sobre mi viaje de 2011 a
2024, estos trece afios con FSF han
sido un periodo transformador que
me ha moldeado profundamente.
Vivir en una comunidad de Herma-
nos dedicados a servir al Sefior me ha
inculcado los valores de humildad,
compasion y el altruismo. Nuestra
vida compartida de oracion, trabajo,
amor y ministerio ha profundizado
mi sentido de unidad y hermandad; ha sido una escuela donde he aprendido a aceptar tan-
to mis fortalezas como mis debilidades. El carisma y la espiritualidad de la congregacion han
enriquecido mi comprension del amor y la misericordia de Dios. El apoyo inquebrantable, el
aliento, las numerosas oportunidades de crecimiento y la correccion fraterna dentro de nuestra
comunidad religiosa, han fomentado mi crecimiento en santidad y desarrollo personal. Aunque
el viaje ha tenido sus desafios y luchas, estoy profundamente agradecido a Dios por la gracia
de la perseverancia y el don sustentador de la vida comunitaria. Mi experiencia de hermandad
religiosa en la FSF ha sido una profunda bendicion, que siempre atesoraré. Espero continuar
sirviendo al Sefiory a la Iglesia junto a mis Hermanos.

Sl b

Profesion Perpetua en Madurai

Hermano Joji Bulla: Me complace expresar mi mas sincero agradecimiento a la Congrega-
cion de la Sagrada Familia por animarme en mi vocacion. Los estudios Teoldgicos han fortale-
cido mi fe y solidificado mi compromiso. En estos 13 afios con la Congregacion, las experiencias
que he tenido se han convertido en lecciones de vida, fomentando mi crecimiento espiritual y
ayudandome a convertirme en un mejor Hermano, un mejor religioso, un mejor cristiano y una
mejor persona. Mi vida comunitaria con los Hermanos ha sido buena y placentera. Participo
activamente en las actividades comunitarias, que fortalecen mi oracion personal, mi vida espi-
ritual y otros aspectos de la vida comunitaria. Pongo especial atencién a mi oracion personal,
que es mi fuente de fortaleza en tiempos de dificultad. Aunque a veces enfrento desanimos y
desafios en la vida comunitaria, Jesus y la Madre Maria siempre me ayudan a superar mis de-
bilidades. También encuentro alegria al relacionarme con Hermanos de otras congregaciones.
Como religioso, veo mi vida como un viaje. Mi comprension de la vida religiosa se ha profundi-
zado cada afio a través de diversos aprendizajes. Confio en la divina providencia de Dios, quien
me ayuda a evaluar mis fortalezas y debilidades, permitiéndome crecer en el amor de Cristo. Mi
vida en la Congregacion de la Sagrada Familia es gozosa, sostenida por la oracion. Los herma-
nos han sido parte integral de mi crecimiento espiritual. A lo largo de los afios, he aprendido a
equilibrar mis emociones, mi salud y mi vida espiritual. Mi experiencia como docente me brindo
una valiosa experiencia misionera, dandome el coraje y la fuerza para futuras misiones.
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Hermano Sukant Nayak: Mi experiencia religiosa como Hermano de la Sagrada Familia ha
sido profundamente moldeada al vivir en comunidad y fomentar relaciones sélidas con mis
Hermanos. Esta vida comunitaria me permite compartir tanto mis alegrias como mis luchas,
creando un ambiente de apoyo y crecimiento. Practico activamente mi vida espiritual leyendo
libros espirituales y compartiendo ideas con los Hermanos, lo que enriquece nuestro viaje de
fe colectiva. La oracion y la participacion en actividades litUrgicas son fundamentales para mi
rutina diaria y observo mensualmente el sacramento de la reconciliacion dentro de la comu-
nidad. Estas practicas profundizan mi conexion con Dios y fortalecen mi resiliencia espiritual.
Construir y mantener buenas relaciones con mis hermanos de la comunidad es fundamental.
Su apoyo y orientacion son invaluables para mi, especialmente en tiempos dificiles. Siempre
que enfrento sentimientos de envidia u otras dificultades, confio en mi fuerte fe en Jesucristo
para afrontar estos desafios y sostener mi vida religiosa. La formacion continua en todos los as-
pectos de mi estilo de vida es crucial. Garantiza que continUe creciendo espiritual, emocional e
intelectualmente, profundizando mi compromiso con la congregacion y con mi vocacion. Este
crecimiento continuo me ayuda a servir mejor a la comunidad y vivir mi llamado con mayor
devocion y proposito.

Hermano. Rajesh Babu: Como Hermano, encuentro una inmensa alegria al servir a la co-
munidad. Este servicio no solo enriquece mi vida espiritual sino que también profundiza mi
comprension del verdadero significado de la vida. La comunidad me ha ensefiado lecciones
invaluables y me ha brindado amor y cuidado, fomentando un sentido de pertenenciay propo-
sito. Mi vida religiosa como Hermano en la Sagrada Familia ha dado un profundo significado a
mi existencia. Ha moldeado mi identidad y guiado mis acciones, ayudandome a vivir una vida
de dedicacion y devocion. Las experiencias y el apoyo de mis hermanos han sido fundamenta-
les para mi crecimiento, permitiéndome convertirme en un ejemplo para otros dentro y fuera
de nuestra comunidad. A través de nuestro viaje compartido, he aprendido la importancia de
la compasion, la humildad y el altruismo. Estas virtudes no sélo han fortalecido mi fe sino que
también me han inspirado a servir con mayor amor y compromiso. Mi vida como Hermano es
un testimonio del poder transformador de la comunidad y |a fe, y estoy agradecido por el cami-
no que me ha llevado hasta donde estoy hoy.

Hermano. Tamil Selvan: estoy muy feliz de formar parte de la familia Safa. En esta vida
como Hermano he encontrado gozo y amor en JesUs, Maria y José. A pesar de las luchas en
mi vocacion, Jesus me ha guiado con las palabras "Mira hacia adelante, no retrocedas.” Esta
vida me ha brindado ricas experiencias tanto en educacion como en vida comunitaria. Mi vida
de oracion ha profundizado mi relacion con Dios y fortalecido mi vinculo con Jesus, Maria y
José. Su espiritu de familia me ha ayudado a mantenerme arraigado en la oracién, el amor, el
trabajoy la paz. Los estudios teoldgicos han enriquecido mi comprension del valor de la vida, la
religion, la espiritualidad y la educacion. Agradezco estas experiencias y el apoyo de mi comu-
nidad, que continta guiandome e inspirdndome. Gracias.

En conclusion, el viaje de nuestros Hermanos indios, tanto en su Primera Profesion como en su
profesion perpetua, resalta el profundo impacto de la comunidad, la oracion y el crecimiento
espiritual. A pesar de los desafios Unicos que supone seguir una vocacion religiosa, su compro-
miso inquebrantable y el apoyo de los Hermanos les han permitido prosperar. Sus experiencias
y testimonios son muestra del poder duradero de la fe, la comunidad y el viaje transformador
de la vida religiosa. Sigamos apoyando y alentando a nuestros Hermanos de la India a este
camino sagrado, asegurando que el legado espiritual de nuestra congregacion continue inspi-
rando a las generaciones futuras.

Gracias.
Hermano. Sagar Sandeep FSF
Animador de la comunidad Eluru, India
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NOTICIAS de NUESTRAS COMUNIDADES en AMERICA

Quilo al habla,

Queremos compartir con todos los lectores
de Boletin Nazaret las anécdotas y los mo-
mentos importantes que se han producido en
nuestra comunidad de formacion de Quito a
lo largo de este curso.

A principios de agosto salimos de excursion,
de paseo que dicen por aqui, hasta el cercano
pueblo de Mindo donde visitamos un bonito
mariposario. Aun estaba por la casa el novi-
cio uruguayo, Nicolds, que se encontraba en
la Ultima fase de esta etapa de formacion.
Para este curso seguimos al frente de la casa
los mismos formadores: el H. José Maria Es-
tebany el H. Fernando Cob, quien compagina
las tareas de maestro con las de animador y

nidades de Aguascalientes y Tijuana. El dia 25
nos reunimos en Ambato, los Hermanos y las
Fraternidades, para celebrar el dia del Fun-
dador; mientras, el H. José Maria viajo hasta
Uruguay para acompafar a Nicolas Silva en
su Primera Profesion. El dia 27 llegan los Her-
manos Juan Maté y Francisco Cabrerizo para
hacer la auditoria a las tres unidades educati-
vas que regentamos los Hermanos en Ecua-
dor, cosa que les llevara unos cuantos dias.

En diciembre se aprovecha para hacer el pa-
peleo necesario para obtener la visa de los
jovenes colombianos. Nos visitaron los Her-
manos Fernando Ledn, Joao Wohlfart y el lai-
co Eduardo Semproni, procedentes de Puyo,

delegado de la zona.
El dia 213 de dicho mes,
no sin antes recibir al
H. David Rasero que
vino a dirigir unos talle-
res en los tres colegios
de Ecuador, salia el H.
Fenando de vacaciones
para Espafa. A su re-
greso viaja también de
vacaciones, el H. José
Maria, justo cuando llegaba el H. Provincial,
que vino para participar en la Asamblea de
Hermanos.

A mediados de octubre despedimos al novicio
Nicolas que cumplido su noviciado, marchaba
su pais, Uruguay. A finales de mes se incor-
poraron tres jovenes: Vicente, de Puyo, para
iniciar su postulantado y Carlos y Mario, de
Bucaramanga, para seguir su postulantado.

El 1 de noviembre recordamos el nacimiento
del V. H. Gabriel junto a los miembros de la
Fraternidad Nazarena. El dia 11 viajé a Méxi-
co el H. Fernando, donde junto con los Her-
manos Nino y David visitaron con las comu-

Formadores y formandos en el
Santuario de la Virgen del Guayco

donde pasaron tres
dias viendo las posibi-
lidades de una funda-
cion en la zona ama-
zonica. Compartieron
unos dias con noso-
tros antes de salir para
Uruguay. Celebramos
de manera especial la
Solemnidad de la In-
maculada Concepcion,
que ademas coincidia con el cumpleanos de
uno de los novicios, con una pequefia excur-
sion. Tuvimos el retiro de adviento junto con
la Fraternidad.

La noche de Navidad la compartimos en
Ambato con los demas Hermanos de Ecua-
dor. También compartimos regalos como es
costumbre aqui. Regresamos pronto a Quito
porque a finales de mes llegaban desde Espa-
fia los familiares del H. Fernando para acom-
pafiar a su hermano Mons. Rafael Cob en sus
Bodas de Plata episcopales. Durante su es-
tancia en Quito visitaron los lugares cercanos
mas significativos.
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Retiro de Cuaresma de Hermanos y FFNN

El dia 1 de enero se desplazaron nuestros
ilustres huéspedes hacia Puyo para seguir vi-
sitando algun que otro lugar de la zona. El dia
5, estrenando el metro de Quito, que habia
empezado a funcionar unos meses antes, nos
desplazamos todos los demas desde Quito a
Puyo, para participar en los actos jubilares de
Mons. Rafael Cob, que culminaron en la fiesta
de la Epifania. El domingo dia 8 celebramos,
ya en casa, la fiesta de la Sagrada Familia jun-
to a los miembros de la Fraternidad. Tuvimos
misa y compartimos con ellos la comida.

El 2 de febrero, dia de la Vida Consagrada,
asistimos a la misa en la Parroquia-Santua-
rio de los salesianos, presidida por uno de
los obispos auxiliares de la Didcesis. En este
significativo dia, comenzaron su noviciado
Carlos Mario y Carlos Alberto, los postulantes
colombianos, que tuvieron luego unos dias de
ejercicios. Vicente sequira haciendo el postu-
lantado por haberlo empezado mas tarde. El
dia 8 viaja a Espafa el H. Fernando por cues-
tiones de salud y regresara poco después de
que le operasen de una hernia de la que que-
do perfectamente.

El 1 de marzo recibimos de nuevo la visita del
Hno. Provincial, procedente de Colombia.
Se une asi al encuentro de Hermanos y Fra-
ternidades en Ambato para el retiro de cua-
resma y para asistir a una reunion del CADE.
Celebramos alli el cumpleafios del H. Alber-
to. Por esos dias llega el H. Fernando Perera,
de Uruguay, para participar en el encuentro

continental de Nuevas Generaciones (de re-
ligiosos), organizado por la CLAR, en la que
participara también el H. Fabian. El domingo,
dia 10, nos trasladamos a la Basilica del Voto
Nacional donde se celebrd la misa, que presi-
dio el Nuncio, Mons. Andrés Carrascosa, para
inaugurar los actos del Congreso Eucaristico
Internacional que tendra lugar en septiembre
en la ciudad de Quito. Estais todos invitados.
En el mes de abril se celebr6 en nuestra casa
el encuentro bimensual de Religiosos Her-
manos de Ecuador. Recibimos también la
visita de dos jovenes interesados en conocer
la vida de los Hermanos, que participaron de
las actividades de la casa. El dia 6 se realiz6 el
encuentro nacional de FFNN en Ambato. Se
desplazaron con ellos el H. Fernando y los jo-
venes en formacion.
El dia 3 de mayo, festivo en Ecuador, salieron
los formandos, junto con su maestro, a visi-
tar la Mitad del Mundo y al dia siguiente el
zoo de Guayabamba. El H. José Maria quedo
pendiente de las obras que habiamos inicia-
do dias atras en la pared exterior de la casa,
acompafado del H. Carlos que habia llegado
esos dias.
Hemos de dejar aqui el relato aunque quedan
actividades para los dias sucesivos: los ejerci-
cios, las vacaciones de los Hermanos, algunas
salidas previstas... De todo ello tendremos
ocasion de hablar mas adelante. Un saludo
para todos

H. José Maria Esteban
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Formamos esta comunidad los Hermanos Jacinto,
como animador de la comunidad y representante
legal de U.E. Verbo Divino; Hno. Isidro, adminis-
trador de la comunidad y del Colegio y el Hno. Fa-
bian, coordinador de Pastoral. A principio de cur-
so tuvimos que realizar algunas obras necesarias
en la casa, como el cambio de techo y de algunas
ventanas de la primera planta.

En el colegio comenzamos con una nueva rectora,
Yadira Fuentes; los coordinadores son nuevos en
esta labor, asi como también el Inspector General.

Pedimos a Dios que El sea nuestra guia en esta mi-

sion educativa, y lo hicimos con la celebracion de

varias Eucaristias, con profesoresy estudiantes de
los distintos niveles

En cuanto a actividades podemos destacar:

- Eldia 12, se realizé una caminata en honor a
nuestro Hno. Gabriel Taborin, como familia
Sa-Fa de Guaranda, participando alrededor
de 4000 personas. Es una experiencia mo-
tivadora el saber que nuestro H. Gabriel es
recordado en este lado del mundo y que su
espiritualidad y carisma se va impregnando
en esta parte del pueblo de Dios.

- Diciembre estuvo marcado por la alegria de
celebrar la Navidad. Dentro de las costum-
bres de este tiempo tenemos el compartir
viveres, regalos y ayudas de diferente indole
con el projimo que mas lo necesita. Ya cerca
a la Navidad, nos preparamos para recibir al
Nifio Jesus, con las novenas.

La vida de la comunidad de Bucaramanga se
identifica con un marcado caracter vocacio-
nal y formativo. El hecho de que la animacion
vocacional esté en el centro de su proyecto de
viday que esté formada por algun (os) Herma-
nos Escolasticos le dan esa identidad y mision
tan propia y especifica sefialada anteriormen-
te. Pero tampoco podemos limitar la vivencia
de la comunidad a estos dos campos ya que
desarrolla otros compromisos pastorales o

- En el mes de enero, recordamos a nuestros
santos patronos: Jesus, Maria y José, aunque
muchas de las actividades programadas no se
pudieron realizar por el momento de insequ-
ridad de inseguridad que se vivia en nuestro
pais, y nos toco recurrir a la tecnologia para
poder seguir con las actividades escolares.

- Iniciamos la Cuaresma con momentos de re-
flexion, tuvimos el retiro cuaresmal con la fra-
ternidad y Hermanos de Ecuador, en Ambato.
Con los profesores tuvimos un momento de
reflexion y retiro cuaresmal. Algunos chicos
del Grupo Juvenil se prepararon para ir de mi-
siones para Semana Santa. a la zona del can-
ton Caluma, algunos a Ambato; Participamos
en el Encuentro Nacional de Fraternidades
Nazarenas y seguimos con los encuentros vo-
cacionales en diferentes provincias de nues-
tro pais.

- En el mes de abril, nos acompafié Fernando
Bautista, estudiante de 2do BGU, durante
dos semanas en nuestra comunidad. Se ha
acompafiado también a 7 jovenes mas que
han tenido alguna inquietud vocacional y han
participado en los encuentros vocacionales.

- Al fin del mes de mayo tuvimos un Acto Ma-
riano con motivo de la fiesta de la Visitacion
de laVirgen Maria a su Prima Isabel. Participo6
toda la Unidad Educativa con cantos, poemas
y rezos dedicados a nuestra Madre del Cielo.

H. Fabian

comunitarios que son parte de la dinamicidad
de la misma. Por eso vamos a ir describiendo
algunas de las actividades que hemos realiza-
do alo largo de este Ultimo afo.

La animacion vocacional.

Una de las actividades que se ha realizado
con mayor empeio es la visita a los colegios.
Los Hermanos hemos hecho correrias por
muchos colegios de los pueblos del departa-
mento de Santander (unos 40 colegios) y el
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norte de Santander (5 colegios) presentando
la necesidad de un proyecto de vida a los jo-
venes de los cursos de 10° y 11° de Bachille-
rato. Dentro de este proyecto se les plantea
las diferentes opciones vocacionalesy en par-
ticular la vocacion a Hermano de la Sagrada
Familia. Esto implica el coordinar las visitas
con los rectores de los colegios y programar
las fechas y horarios mas adecuados. Muchos
madrugonesy horas en carreteras y “trochas”
sinuosas son parte de esta actividad.

A partir del mes de enero estamos realizando
estas visitas en conjunto con la congregacion
de las Hermanas Salvatorianas y dentro de un
proyecto que incluye varias visitas a los mis-
mos colegios para ir trabajando la vocacion
de una manera mas procesual.

Otra de las actividades de animacion voca-
cional ha sido la participacion en las Semanas
Vocacionales de la Arquidiocesis de Bucara-
manga y la Didcesis de Garzon, esta Ultima
en el departamento del Huila. Estas consisten
también en visitar algunos colegios junto con
otros religiosos, seminaristas o laicos de las
didcesis y tratar de motivar a los alumnos de
los grados mayores en el aspecto vocacional.
También hemos participado en el Ultimo afio
en los expos carismas vocacionales de Piede-
cuestay en el colegio de la Consolata. En ellos
varias congregaciones se hicieron presentes

1# e : Y,

H. Elvis con jovenes que vinieron
a un encuentro

ofreciendo a los jovenes que asistieron una
somera informacion sobre la congregacion y
repartiendo propaganda vocacional.

En nuestra casa hemos hecho algunos en-
cuentros vocacionales los fines de semana in-
vitando a jovenes de los colegios y las parro-
quias pero por lo general la receptividad para
participar en ellos ha sido muy escasa.

Otra actividad que hemos implementado es
la de visitar algunas parroquias del area me-
tropolitana de Bucaramanga los domingos,
para presentar de forma breve nuestro caris-
ma al finalizar la Eucaristia y repartir propa-
ganda a jovenes que puedan estar interesa-
dos en conocernos.

También se estd siguiendo un proceso de
acompanamiento virtual con un adulto vene-
zolano que se muestra interesado en conocer
nuestra congregacion.

La Formacion.

La comunidad conto con la presencia de dos
Hermanos Escolasticos hasta el mes de Fe-
brero (luego el H. Jair Rueda fue destinado a
la comunidad de Puyo, Ecuador, quedando
el H. Elvis aqui). Esto determina el ritmo de
la comunidad ya que el Hermano continta
con su formacion civil y religiosa sobre todo
a través de clases virtuales en la Universidad
Santo Tomas, asi como otros momentos de
formacion de caracter interno.

Hasta el mes de noviembre estuvieron vivien-
do con nosotros dos Postulantes colombia-
nos que desarrollaban su proceso formativo
en nuestra comunidad a través de clases pre-
senciales o virtuales. Después partieron hacia
Quito para terminar alli el Postulantado e ini-
ciar el Noviciado.

Lays actividades pastorales.

La comunidad se mantiene bastante “acti-
va"” colaborando en actividades pastorales
parroquiales o de otras entidades. Colabora-
mos semanalmente en la catequesis en las
Parroquias de San José y San Francisco de
Asis, principalmente dinamizando grupos de
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confirmacion. También estamos presentes en
los grupos juveniles de San José y San Vicente
de Paul y colaboramos en la formacion de ca-
tequistas en la Parroquia de San Roque. Nos
hacemos presentes en el grupo de jovenes
de misiones perteneciente a la Universidad
Pontificia Bolivariana. Tratamos de ser esa
presencia significativa en medio del joven co-
lombiano de hoy.

Ademas, participamos en la animacion litur-
gica en estas parroquias mencionadas ante-
riormente a través de la lectura de la Palabra
de Dios, el servicio del altar, la distribucion de
la sagrada comunion y esporadicamente a
través de la animacion de los cantos.

Otra actividad significativa es la dinamizacion
de la fraternidad Nazarena que tiene sus en-
cuentros periodicos mensuales en nuestra casa.

La vida comunitaria.

El ritmo de oracion comunitaria de la comuni-
dad es bastante intenso con 4 momentos de
oracion comunes a lo largo del dia. La Euca-
ristia la celebramos por la tarde, normalmen-
te en alguna de las parroquias mas cercanas.
Un dia a la semana procuramos tener una Eu-
caristia en nuestra comunidad.

En el mes de julio realizamos nuestros ejer-
cicios espirituales en Piedecuesta con los Er-
mitafnos Eucaristicos del Padre Celestial. Una
experiencia sobre todo de silencio y oracion en
un ambiente natural maravilloso siguiendo por
unos dias el ritmo de la comunidad ermitafa.
También mensualmente tenemos una ma-
fiana de retiro saliendo de nuestra cotidiani-
dad a una casa acondicionada para ello. En
ocasiones también hemos participado de los
retiros programados por la CRC (Conferencia
de Religiosos de Colombia) en la seccion de
Bucaramanga.

Procuramos tener momentos de ocio y dis-
tension a través de salidas y excursiones
comunitarias. Estuvimos visitando San Gil,
Barichara, Guane y Charald, que son lugares
turisticos especialmente bonitos por sus be-
llos paisajes. También hemos visitado algunas
cascadas, exuberantes de agua, en montanas
cercanas. Recientemente hemos participado

A —— -
Excursion comunitaria a Barichara
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en una peregrinacion con la parroquia San
Francisco de Asis al santuario de San Antonio
de Padua que se encuentra a unas 2 horas de
Bucaramanga.

Una vez al mes solemos hacer una visita a los
restos mortales de nuestro H. Alvaro que se
encuentran en la parroquia de San Agustin,
en Floridablanca. Alli hacemos un momento
de oracion y un responso por su eterno des-
canso.

Las misiones.

Por Ultimo, cabe destacar las misiones en las
que participamos en los tiempos liturgicos
mas intensos: en la novena de preparacion
para la Navidad y en la Semana Santa. Cada
Hermano se va a una vereda alejada de la
parroquia, en la que el sacerdote no puede
llegar, y alli dinamiza la fe de las familias visi-
tandolas y orando en las casas, teniendo en-
cuentros con los nifios, jovenes, y familias y
guiando la celebracién en la capilla de aquella
comunidad cristiana. Es una experiencia muy
enriquecedora de compartir la fe y la vida con
esas comunidades rurales lejanas de perso-
nas tan sencillas y acogedoras.

Asiva pasando la vida, vislumbrando multitud
de rostros que son parte de nuestra presencia
significativa en la ciudad de Bucaramanga.

H. Javier Angel Garcia
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LOS HERMANOS EN MEXICO

sealienfes

En este afo social de 2023-24, lo que quere-
mos remarcar los Hermanos de la comunidad
de Aguascalientes es lo siguiente:

Fiesta Fundador - Laicos que renuevan las
promesas

El Ultimo domingo de noviembre de 2023, he-
mos celebrado en nuestra capilla la fiesta del
Fundador con la presencia de 70-80 amigos,
colaboradores, alumnos(as) y, por supues-
to, con la Fraternidad Nazarena. Santa Misa
con conmemoracion del Hno. Gabriel y reno-
vacion de los compromisos por parte de un
grupo de nuestros laicos asociados; y luego la
comida fraterna en el salén grande han sido
los dos momentos principales. Sin olvidar que
anteriormente hicimos propaganda de nues-
tra fiesta en las diferentes misas celebradas
en nuestra parroquia.

Visita domiciliaria del cuadro SF

Es una iniciativa que siempre resulta partici-
pativa y una forma de propaganda de la de-
vocion a nuestros santos patronos. Funciona
de esta forma: se lleva el cuadro oficial de
nuestro Instituto a una familia (siempre se
trata de una de miembros de la Fraternidad,
hasta ahora), nos quedamos un rato rezando
y comiendo algo. Después de una semana, la
familia anfitriona lleva el cuadro a otra familia
y alli nos encontramos otra vez para acoger el
cuadro, rezary compartir una sencilla comida.
Por supuesto que durante la semana los com-
ponentes de la familia rezan de vez en cuando
ala Sagrada Familiay ponen a sus seres queri-
dos bajo la proteccion de Jesus, Maria y José.
Hemos empezado la actividad con el 2024 y
la estamos terminando con el mes de mayo.

Actividades en Semana Santa
Tradicionalmente, en Semana Santa nos or-
ganizamos con la Fraternidad para ir de mi-

ria del cuadro

Visita dom
de la Sagrada Familia

sion a algunas comunidades donde no puede
llegar el sacerdote, y animamos a los catélicos
ayudandolos a vivir la memoria de los aconte-
cimientos de los Ultimos dias de Jesus; su pa-
sion, muerte y resurreccion. También bende-
cimos las casas, damos catequesis a los nifos
y platicas a los adultos. Por diferentes razones
este afo pudimos organizarnos solo en dos
comunidades: en una estaba el H. Delioyenla
otra, en Degollado, Hugo con unos familiares.
Los otros también nos comprometimos en
nuestras parroquias con el catecismo, las dis-
tintas actividades pastorales, la ayuda liturgi-
ca... EI H. Luis predicd los ejercicios espiritua-
les a dos comunidades de Maestras catdlicas
del Sagrado Corazon.

Clausura del mes de mayo
También esta actividad ya es tradicional y la
llevamos a cabo con la Fraternidad.
Consiste en una procesion en el barrio donde
vivimos, recitando el rosario de la Sagrada Fa-
milia y cantando a la Virgen Maria, hasta lle-
gar a nuestra casa, donde termina la oracion
con la consagracion de las familias a Maria,
nuestra madre. Al final un sencillo refrigerio
con todos los participantes.

H. Luis Lovato
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Plan pastoral del Colegio Familia
en el aiio escolar 2025-29

Laintencion del proyecto pastoral del Colegio
Familia de Tijuana de este afio, fue la de crear
las ocasiones para el alumnado y los docentes,
(y de manera indirecta para las familias), de
experimentar la alegria de vivir el Evangelio.
El punto en el cual hemos puesto mas aten-
cion fue la oracion de la mafana. Para eso
hemos preparado un folleto cada mes, en el
cual hemos indicado cémo la vida misma de
cada dia, nos ofrece la posibilidad de vivir en
comunion con Jesus, dejandonos inspirar por
la frase de San Pablo: “No soy yo el que vive,
sino es Cristo el que vive en mi”.

En el mes de septiembre y octubre hemos
acompanado a los alumnos a descubrir la
alegria del Evangelio en nuestras relaciones
escolares y de amistad.

En noviembre nos inspiré la persona del
V.H. Gabriel, durante su etapa en Belleydoux
y Belmont, mostrando que la alegria mas au-
téntica brota del amor de Dios y del cuidado
de los demas para que todos alcancen una
vida digna.

El mes de diciembre se desarroll6 alrededor
de la alegria de preparar y festejar la venida
del Salvador. Este ciclo se completd en enero
con el tema de la familia: la alegria de vivir
el evangelio en nuestras familias y termino
con la eucaristia en la fiesta de la Sagrada Fa-
milia celebrada el 28 de enero en la explanada
de Alta Brisa.

El mes de febrero, iniciado con la fiesta de
la Presentacion al templo de Jesus, saludado
por Simedn como luz de las naciones, nos ha
permitido presentar al Hijo de Maria, en su
encuentro con las personas mas destacadas
que lo han encontrado: el lema de este mes
fue: La alegria de encontrar a Jesus.

El pasado 21 de marzo, la Pastoral del Colegio
celebré la Pascua de nuestro Sefor Jesucris-
to en cada una de las 4 secciones escolares
(preescolar, primarias, secundaria y prepara-
toria) Fueron momentos llenos de mucho en-
tusiasmo de todos nuestros alumnos. Y ni qué
decir de la participacion de todo el equipo do-
centey directivo que se preparo todo con anti-
cipacion, para poder celebrar en un ambiente
lleno de signos y de alegria por el que habria
de resucitar. Sin embargo, no podemos de-
jar de mencionar que en el caso particular de
preescolary las dos primarias, la organizacion
del evento pascual se vio engrandecida por la
participacion de 28 catequistas que colaboran
durante el ciclo escolar de manera voluntaria
y los poco mas de 8o padres de familia que
se sumaron a las distintas dinamicas. Bailes,
porras, viacrucis y reflexiones, todo adecuado
a la edad de nuestros alumnos de tal forma
que pudieran experimentar una humanidad
se comparte y se dona libre y alegremente
por la salvacion de nuestra humanidad. Bajo
el lema que nos conduce durante este ciclo
escolar "La alegria de vivir el Evangelio” casi
mil cincuenta alumnos dejaron las aulas de
clase para participar de una jornada especial,
del evento mas importante de nuestra fe. La
resurreccion de Jesus. La evidencia grafica di-
gital que les compartimos es mas elocuente
que nuestras palabras. El video se encuentra
enYouTube bajo la clave: RgV5sMPwgES0?
Marzo lo hemos dedicado a la alegria de en-
contrar JesUs en los sacramentos.

El tiempo pascual lo hemos reservado a los
testigos de la resurreccion y a la renovada in-
vitacion a disfrutar la alegria de su presencia
en medio de nosotros.

En el mes de mayo hemos privilegiado “La
alegria de tener a Maria como madre” y
cdmo aprender de ella a vivir con su Hijo.
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El recorrido global quiso destacar que la ale-
gria del Evangelio se vive, primero en nues-
tras relaciones de cada dia: en el colegio, con
los amigos y maestros y en familia; luego en
la liturgia y por Ultimo en la solidaridad con
los mas necesitados.

Este punto lo hemos realizado apoyando una
obra de nuestro Instituto en Burkina Faso, du-
rante la cuaresma

Pensamos seguir en esta linea para el proxi-
mo afio pastoral que tendrd como lema: Re-
zar desde el Evangelio con corazon de Cris-
to - o - Como piedras vivas.

H. Santiago Bonardi

Amplulcwn Yy mejorad en nuestra
primera escuela Colegio-Familia

Todo empezd en el mes de septiembre de
2021. Nuestra sede matriz de Buena Vista fue
elegida por el sistema educativo estatal de
Baja California como Unica escuela particu-
lar para ser piloto en impartir clases presen-
ciales. Debido a la forma en que se llevaron
a cabo los protocolos debidos durante la
pandemia del covid'ig. Durante la primera
semana, toda esta rutina fue estrictamente
supervisada por la inspectora estatal de quien
dependemos todas las escuelas particulares.
Las demas escuelas privadas, sélo en enero
de 2023 fueron autorizadas a impartir clases
hibridas.

Patio interno con el nuevo elevador

Esta premisa explica el por qué Buena Vis-
ta recibié una promocion inesperada y en el
ciclo 2022-23 la matricula de este plantel se
incrementd hasta el punto de que tuvimos
que renunciar a la sala profesores, a un la-
boratorio y a la biblioteca para dar espacio a
tanta bonanza. Al quedar sin estos espacios
basicos, solicitamos la ampliacion de nuestro
primer plantel. Después de unos trabajos pre-
vios (tumbar una palmera de unos 20 m, des-
armar una techumbre por el lado de la calley
retirar el poste con el transformador), a fina-
les de mayo 2023 empezd la excavacion ma-
nual de las zapatas para contar con tres aulas
mas, como reposicion de las tres aulas que
fueron sacrificadas por la bonanza de inscrip-
ciones. El afio escolar se atraso para permitir
a las escuelas del gobierno reponer parte de
los dos afos sacrificados por el covidig, de tal
suerte que solo a fines de julio 2023 pudo en-
trar en accion la maquinaria pesada, que en
un dia iguald las excavaciones manuales de
las zapatas.

Al momento todos los trabajos se han reali-
zado; faltan dos o tres semanas para terminar
el armado de un elevador de Ultima genera-
cion. Asi mismo se aprovecho para pintar to-
dos los exteriores de los edificios del plantel,
poner las canales en los techos y reconstruir
seis jardineras del andador peatonal, entre el
colegio y la barda del parque colindante, un
detalle que mucho agrado a los vecinos de la
colonia Buena Vista.

Fachada desde el
paso peatonal




JUNIO 2024

SANTA MARTA DE CATBMARCA (rgentina,)

Para terminar esta resefa de algunas de
nuestras comunidades y obras apostolicas
en América, el H. German Camarero, Her-
mano espafiol que hace mas de 65 afos llegd
como educador-misionero a aquellas tierras,
y es un ferviente lector de la revista provincial
Boletin Nazaret, nos ha obsequiado con una
informacion de la comunidad misionera que

Al babla el H. Germdn Camarero:

los Hermanos de la Provincia de N2. Sra. De
la Esperanza llevan adelante en una zona po-
bre y alejada en el norte de Argentina y que
es lugar de accion misionera preferente de los
Hermanos, de los jovenes de la pastoral de los
colegios de Argentina y Uruguay y de otros
miembros de la familia Sa-Fa.

Enelafio 1995, los HH. De la Sagrada familia de Argentina, en la provincia de Catamarca, fundaron una
obra nueva; la comunidad de Santa Maria. Este acontecimiento correspondia a una decision del Capi-
tulo Provincial. Se trataba de establecer una comunidad de Hermanos, que respondiendo al carisma
misionero del H. Gabriel, llevasen la inquietud apostdlica del Fundador a la sociedad rural. Era un modo
similar a lo que se estaba ya haciendo en los colegios. Fue algo que esta provincia, llamada N Sra. De

Lujan, anhelaba y que por fin tuvo su cumplimiento.

Santa Maria es una bella y tranquila ciudad de la pro-
vincia de Catamarca, enclavada en el valle Calcha-
qui, y que depende eclesiasticamente del obispado de
Cafayate, ciudad situada a pocos km, en la provincia
de Salta. La evangelizacion de esta region es lleva-
da a cobo por sacerdotes, especialmente por Padres
Agustinos y Hermanas Agustinas. Un elemento a
destacar es la religiosidad de esta zona; la devocidn
a la Virgen del Valle, a la cual llaman carifiosamente
"La Morenita”

La primera comunidad estuvo formada por los Her-
manos Juan Acosta, Valentin Vilca, Edgardo Campos

Comunidad de Hermanos en
Sta. M2, de Catamarca

Casa de la comunidad
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y Alejandro Ferrer. Su labor se inicia con la catequesis en las capillas, con la ayuda a los sacerdotes,
la creacion de las Fraternidades Nazarenas y la visita a las familias. En el mes de enero se realizo una
mision con los Hermanos y con los jévenes de nuestros colegios.

Actualmente la comunidad de Santa Maria esta formada por los Hermanos: Valentin, que trabaja en la
catequesis de una capilla y visita a las familias, Marivaldo, Hermano brasileiro, que trabaja en la pasto-
ral de la parroquia, en la catequesis, en el mantenimiento y creacion de nuevas Fraternidades Nazare-
nas, y al mismo tiempo cultiva y extiende una hermosa huerta que tiene nuestra casa. El H. German da
catequesis en una capilla proxima a nuestra casa y participa en las Fraternides Nazarenas a la vez que
cred y mantiene un coro en Cafayate, sede del obispado, que interpreta musica religiosa y del Rio de la
Plata. El afio pasado, el Obispo de Cafayate, visito la casa de los Hermanos y pidié al H. German, que
interpretase una misa folcldrica del Rio de la Plata, que él mismo habia compuesto. Y el H. German, que
le habia recibido, se puso manos a la obra, trasladdndose a Cafayate a ensayar con un coro de alli, y la
interpretaron maravillosamente en el dia de Nochebuena. Desde entonces sigue con esta tarea.

El proximo afio, la comunidad cumple 30 afios.

Qué el H. Gabriel siga bendiciendo su trabajo.

Tomado de las noticias de la pagina web del
Instituto encontramos una reciente sobre la
mision de Catamarca. También, siguiendo las
redes sociales, los Hermanos responsables de
la pastoral vocacional del Instituto han subido
varios videos con testimonios de los jovenes
que participan de estos encuentros de accion
misionera en Catamarca.

Mision en Santa Maria- Argentina
Publicado el 28 enero, 2024

Del 15 al 25 de enero, 65 jovenes universita-
rios pertenecientes a las Pastorales Juveni-
les de los Colegios de Argentina y Uruguay

participaron de la Mision en Santa Maria de
Catamarca. Bajo el lema «En la mesa de Na-
zaret, la alegria del reencuentro» fuimos con-
vocados a vivir la mision como experiencia de
encuentros que motivan seguir haciendo ca-
mino como familia carismatica. Agradecidos
con la comunidad de Santa Maria que una vez
mas como hace 40 afios sigue abriendo sus
puertas para compartir cada mesa como sig-
no de la familia que convoca y retne.
iGracias, Santa Maria por tanto! jGracias,
Hno. Gabriel por seguir impulsando en nues-
tra familia carismatica la pasion por la mision
como hace 200 afios!

Actividad misionera en Catamarca
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